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幼儿园管理作业 1 

一、选择题 

1．世界上第一所专门的幼儿教育机构出现在（B） 

2．旧中国幼儿教育带有明显的外国化、（C）、小学倾向。 

3．研究幼儿园管理的方法有（A）。   

4．幼儿园以（B）和社会福利性为主要功能。   

5．幼儿园的工作概括起来主要包括两大部分（C）。   

6．（D）是幼儿园管理的出发点和归宿。   

7．幼儿园的人、（B）是重要的物质资源，是管理的基本要素。   

8．幼儿园以（D）工作为中心。   

９．树立以人为本的观念，这符合管理中的（Ｃ）原则。   

10．对幼儿园教育的内容与要求及组织实施等提出具体要求的是（Ｄ）的内容。 

11．幼儿园行政组织机构的核心人物是（A）。   

12．（C）是具体落实到人的一种制度，是幼儿园各项规章制度的核心。   

非淡泊无以明志，非宁静无以致远。——诸葛亮
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13．规章制度要求不能有（D）。    

14．（A）是管理工作科学化的重要工作。   

15．（B）是贯穿管理周期全过程的中心环节，是实现目标的关键。 

二、判断题 

1．幼儿园管理的首要原则是教养为主的整体性原则。（X）    

2．世界上第一所命名为“幼儿园”的是福禄培尔 1837 年在德国勃兰根堡创办的。（√）   

3．管理者和学前教育行政人员的政策水平、管理水平如何，直接关系到学前教育的质量和效益。

（√）  

4．管理目标是幼儿园的根本目标，是实现教育目标的保证和前提。（X）  

5．幼儿园的人、财、物是管理的基本要素，其中财是最重要的因素。（X）  

6．保教工作管理是幼儿园的中心工作。（X） 

7．积极性原则是全员参与管理的组织原则，（X） 

8．管理要素中，人是最具有能动性的关键要素，是组织中最宝贵的资源。（√）  

9．幼儿园组织机构设置的唯一标准是要有利于幼儿园管理职能的发挥。（√） 

天行健，君子以自强不息。地势坤，君子以厚德载物。——《周易》
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10．考核的方式有自评、群众互评及领导评价检查，（√）  

11．规章制度需要遵循政策性、科学性、教育性和严肃性。（√）   

12．幼儿园计划制定应具有科学性、客观性、可行性。（√）   

13．幼儿园的计划有学年、学期、月、日计划。（X）  

14．实施阶段的组织职能特别重要的是人力的使用安排职能。（√）   

15．总结是对幼儿园工作的评价结果。（X） 

三、简答题 

1、幼儿园管理的含义是什么？ 

答：幼儿园管理是依据一定的教育理念和育人目的,为幼儿园定位\确立开办宗旨,合理组织各种管

理要素和资源的活动,以便较好地履行幼儿园的社会功能. 

管理包含着以下含义或特性： 

（1）管理是对社会组织而言,是社会共同劳动的必然要求. 

（2）管理的主要职能是协调各有关个人的活动. 

（3）管理是实现预定目标的行为,管理的核心是人与人的行为. 

君子忧道不忧贫。——孔丘
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（4）管理的实质是追求效率. 

2、幼儿园管理包含哪些内容？ 

答：（1）行政管理 

为保育教育创造条件的工作. 

（2）保教工作管理 

   幼儿园的中心工作,使直接作用于儿童的工作 

（3）人员管理 

管理者与教职工及其相互关系 

（4）幼儿园与家庭、社区的关系 

协调工作 

3、谈谈幼儿园制度建设的要求？ 

答：幼儿园制度建设的要求 

（1）规章制度必须符合国家的政策法规 

（2）规章制度的科学性 

饭疏食，饮水，曲肱而枕之，乐亦在其中矣。不义而富且贵，于我如浮云。——《论语》
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（3）规章制度的建设要体现教育性 

（4）规章制度具有严肃性 

四、论述题 

1、幼儿园管理的基本原则有哪些？如何证明这些原则？ 

答：（1）、方向性原则 

  ①明确培养目标，树立正确的指导思想 

  ②注意正确思想的引导，建设优良园风 

（2）、教养为主的整体性原则 

  ①树立全局观念，强化整体意识 

  ②教养为主，全面安排 

（3）、民主管理原则 

  ①树立以人为本的观念 

  ②在组织和制度上为员工参与管理提供条件 

（4）、有效性原则 

太上有立德，其次有立功，其次有立言，虽久不废，此谓不朽。——《左传》
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  ①树立正确的教育质量观、效益观 

  ②建立合理的组织与制度，使工作规范化、程序化 

  ③有效的组织和利用资源，实现经济效益最优化 

（5）、社会协调性原则 

  ①正确认识组织与环境的关系，树立面向社会办园和提供教育服务的思想 

  ②增强联系，搞好协调，实现双向互动 

2、总结在管理活动中有何意义？如何做好总结工作？ 

答：（1）总结是对工作的全面回顾，即对计划、实行和检查做出总的分析与评价，要对工作的过

程及其结果做出质和量的评价。通过总结得出经验教训，探讨工作规律，并成为下一周期计划制订的

依据。 

（2）做好计划执行情况的总结 

 ①总结是对幼儿园工作的评价过程。 

②总结要有群众参加，发挥教育激励作用。 

③总结要注重探索规律。 

④总结应能为下一阶段工作提供依据并指出方向。 

非淡泊无以明志，非宁静无以致远。——诸葛亮
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五、案例分析题 

    某幼儿园为创办示范园，针对存在问题，重新制定岗位职责及各项规章制度，并将考核结果

直接与公司工资奖金挂钩，实现规章制度一个月后，不少老师被扣钱，很多老师情绪激动，意见纷纷。 

   请结合规章制度建设的要求谈谈你的看法。 

答：幼儿园制度建设的要求 

（一）规章制度必须符合国家的政策法规 

（二）规章制度的科学性 

（三）规章制度的建设要体现教育性 

（四）规章制度具有严肃性 

幼儿园管理作业 2 

一、选择题： 

1．总务工作的特征有（D）。    

2．幼儿园教务工作具有一定的（C）并体现出阶段性的特点。   

3．幼儿园班人数以（C）人为宜。   

为天地立心，为生民立命，为往圣继绝学，为万世开太平。——张载
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4．幼儿园的卫生保健工作必须与（B）结合。   

5．幼儿园食物要注意（D）。   

6．幼儿园物质环境的首要标准就是必须（D）。    

7．幼儿园环境规划设计上，要以满足（C）的需求为第一要务。   

8．幼儿园环境条件要为（D）服务。   

9．幼儿园的建筑以（A）为最佳。   

10．玩具的价值应注意（D）。 

二、判断题 

1．幼儿园的课教工作和总务工作共同组成幼儿园管理的系统工程。（X）    

2．总务工作的质量间接影响保教中心任务的完成。（X）  

3．幼儿园收取的伙食费必须花在幼儿身上，专款专用。（√）   

4．幼儿园班额或规模不宜过大，以 6 个班以下为宜。（√）  

5．幼儿园的作息安排是指平时的例行活动作息。（X）  

6．增强幼儿体质最积极有效的措施就是注重体格锻炼。（√）   

学而不知道，与不学同；知而不能行，与不知同。——黄睎
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7．幼儿园必须贯彻“预防为主”的卫生工作方针。（√）   

8．幼儿园活动室以人均 1.5 平方米左右为宜。（√）  

9．一般地，身高 10 厘米以内的幼儿可以使用统一规格的条椅。（√）  

10．幼儿园活动室以东向或南向为宜。（√） 

三、简答题 

1、 幼儿园卫生保健工作的内容有什么？ 

答：（1）创设良好的生活环境 

（2）建立科学的生活制度 

（3）健康检查防病 

（4）开展体格锻炼 

（5）提供营养膳食 

（6）安全工作 

2、幼儿园环境规划和管理的一般原则有哪些？ 

答：（1）确保安全，合乎卫生要求 

人人好公，则天下太平；人人营私，则天下大乱。——刘鹗
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（2）环境要求要为保育和教育服务 

（3）环境创设要因地制宜、经济适宜 

（4）建设与管理并行，使用与维护并重 

3、幼儿园的安全工作应注意哪些方面？ 

答：（1）强化安全意识 

（2）注意环境安全，避免事故隐患 

（3）安全制度的建立与措施的完善 

（4）加强对幼儿的安全管理与教育 

4、幼儿园膳食营养管理应注意哪些工作？ 

答：（1）提供合理的营养膳食 

 ①制订食谱,平衡膳食 

 ②计量制作,烹制合理 

（2）严格执行操作制度 

（3）注重膳食分析评价 

子曰:“知者不惑，仁者不忧，勇者不惧。” ——《论语》
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（4）建立伙食会,实行民主管理监督 

五、案例分析题： 

    某幼儿园是私立幼儿园，为减少开支，平日对卫生保健不重视，到幼儿园出现传染病流行才

抓卫生保健工作。请你就这事谈谈你对卫生保健工作管理的措施。 

答：卫生保健工作管理预防 

(一)坚持预防为主的方针  

(二)卫生保健工作要有组织和制度保证 

(三)加强计划性和定期检查指导  

(四)注重班级日常性卫生保障工作 

幼儿园管理作业 3 

一、选择题： 

1．保育是指保护幼儿的身体发育，还包括（B）。   

2．幼儿园的双重任务是（C）。   

3．常用的班级教育计划有三类（B）、月计划和周计划。   

穷则独善其身，达则兼善天下。——《孟子》
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