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2024 贵州毕节市黔西市第二批面向社会招募青年就业见习人员 91

人 202 笔试备考试题及答案解析

毕业院校：__________ 姓名：__________ 考场：__________ 考号：__________

一、选择题

1．下列选项中，属于企业人力资源计划编制原则的是()。

A、保证企业短期自下而上的需要和促进企业的长期发展

B、保证留住人才

C、保证人才流动

D、满足员工自我发展

答案：A

解析：人力资源计划编制和组织执行不仅关系到企业的生存和发展，而且直接关系到

以企业为舞台的员工职业生涯的发展。因此人力资源计划的编制需要遵循以下基本原

则：(1)既要保证企业短期自下而上的需要，也要能促进企业的长期发展。(2)既要能

促进员工现有人力资源价值的实现，又要能为员工的长期发展提供机会。故选 A。

2．商业利润是商业职工()。

A、剩余劳动时间创造的剩余价值

B、剩余劳动时间实现的剩余价值
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C、必要劳动时间创造的价值

D、全部劳动时间实现的价值

答案：B

解析：商业利润是商业资本家从事商业经营活动所获得的利润。商业利润不过是产业

资本家让渡给商业资本家的一部分剩余价值，商业利润的真正来源是产业部门的工人

创造的剩余价值。商业资本家直接雇佣的是商业职工，纯粹从事买卖活动的雇佣劳动

者的劳动，只实现价值而不创造价值。所以商业利润的最终来源只能是产业工人所创

造的剩余价值。但商业资本直接剥削的是商业职工的无酬劳动。产业资本通过占有产

业工人的无酬劳动来生产剩余价值，商业资本则通过占有商业职工的无酬劳动来减少

实现剩余价值的费用，并据此从产业资本那里瓜分到一部分剩余价值。A 项错误，剩

余价值由资本家雇佣的产业工人也就是直接从事生产的工人利用剩余劳动时间创造。

但产业工人并非商业工人。B 项正确，商业职工只能实现剩余价值并非产业工人创造

剩余价值，表述正确。C 项错误，必要劳动时间创造的价值为工人自身工资。D 项错

误，全部劳动时间实现的价值既包含工人工资又拥有剩余价值。故选 B。

3．下列饮食、乐器、传统习俗和文学作品，依次与蒙古族、回族、藏族、维吾尔族

和壮族相关的是哪一组? ()

A、酥油茶、徽子、青稞酒、罐、萨其马

B、马头琴、冬不拉、铜饮、葫芦丝、芦笙

C、那达慕大会、开斋节、雪顿节、古尔邦节、泼水节

D、《嘎达梅林》《穆斯林的葬礼》《格萨尔王传》《阿凡提的故事》《刘三姐》
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答案：D

解析：A 项错误，酥油茶是藏族的，而非蒙古族。B 项错误，冬不拉是萨哈克族的，

而非回族。C 项错误，泼水节是傣族的，而非壮族。用排除法，选 D 项。故选 D。

4．物权法定主义是指物权内容、物权种类由法律予以规定，当事人不得创设物权。

根据物权法的规定，关于我国土地所有权主体表述不正确的是()。

A、城市土地属于国家所有

B、农村集体土地属于集体经济组织所有

C、我国公民可以通过购买方式拥有土地所有权

D、农村集体土地可以通过征收方式转化为国有土地

答案：C

解析：任何组织或者个人不得侵占、买卖或者以其他形式非法转让土地。土地的使用

权可以依照法律的规定转让。故选 C。

5．政府机关发放自然灾害救济金行为属于()。

A、行政补偿

B、行政赔偿

C、行政奖励

D、行政给付
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答案：D

以上内容仅为本文档的试下载部分，为可阅读页数的一半内容。如

要下载或阅读全文，请访问：

https://d.book118.com/025324212120011202
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