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目的和背景

提高学生会工作效率

通过督察部的工作，确保学生会各部

门按照规定和流程运作，提高工作效

率。

加强学生会内部纪律

督察部负责监督学生会成员的纪律和

行为规范，维护学生会的形象和声誉。

促进学生会成员发展

通过定期的考核和评估，督察部帮助

学生会成员发现自身不足，提供改进

建议，促进个人成长。



监督者 纪律维护者 评估者 协调者

督察部在学生会中的角色和职责

01 02 03 04

督察部负责监督学生会各部门

的运作情况，确保各部门按照

规定和流程开展工作。

督察部负责维护学生会内部的

纪律和行为规范，对违反规定

的行为进行纠正和处理。

督察部定期对学生会各部门的

工作进行评估和考核，提出改

进意见和建议。

督察部在学生会内部起到协调

作用，协助各部门解决工作中

遇到的问题和困难。



上学期工作总结
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我们按照学校规定，对学生进行
了日常纪律检查，包括迟到、早
退、旷课等行为的监督，并及时

上报处理结果。

纪律检查
我们积极开展了校园文明督导活动，
对校园内的不文明行为进行了劝导
和纠正，促进了校园文明建设。

文明督导

我们对学校各类活动进行了监管，
确保活动的顺利进行，并对活动中
出现的问题及时进行了协调和处理。

活动监管

完成的主要工作



沟通协作不够顺畅

督察部与其他部门之间的沟通协
作存在一些问题，有时信息传递
不够及时准确，影响了工作效率

。

工作方法不够灵活

我们在工作中有时过于拘泥于规
定和流程，缺乏灵活性和创新性
，导致一些工作处理不够及时和

有效。

监管力度不够严格

在一些具体工作中，我们的监管
力度不够严格，对一些违纪行为
的处理不够及时和有力。

存在的问题和不足



加强沟通协作能力
我们需要加强与其他部门的沟通协作能力，建立更加顺畅的信息传
递机制，提高工作效率。

加强监管力度
我们需要进一步加强对学生的监管力度，对违纪行为进行更加及时
和有力的处理，维护学校的纪律和形象。

加强工作方法创新
我们需要不断改进工作方法，提高工作的灵活性和创新性，以适
应不断变化的工作需求。

经验和教训



本学期工作计划

03



03

促进学生会工作透明化

通过公开、公正的监督方式，提高学生会工作的透明度和公信

力。

01

提高学生会工作效率

通过监督和指导，确保学生会各部门工作高效、有序进行。

02

加强学生会内部纪律

严明纪律，确保学生会成员遵守学校规章制度和学生会内部管

理制度。

总体目标和任务



提高督察部成员的业务素质和工作能力，

确保督察工作的准确性和公正性。

定期开展部门内部培训

建立有效的沟通机制，及时了解其他部门

的工作动态和需求，提供必要的支持和帮

助。

加强与其他部门的沟通与协作

按照既定的工作计划，定期开展督察工作，

确保各项任务按时完成。

严格执行督察工作计划

对督察过程中发现的问题，及时反馈给相

关部门和人员，并跟踪处理结果，确保问

题得到有效解决。

及时反馈和处理问题

重点工作和举措



第十三周
总结本学期督察工作成果和不
足，提出改进意见和建议。

第九周至第十二周
定期开展督察工作，及时反馈
和处理问题。

第五周至第八周
与其他部门建立沟通机制，了
解工作动态和需求。

第一周
制定督察工作计划，明确工作
目标和任务。

第二周至第四周
开展部门内部培训，提高督察
部成员的业务素质和工作能力。

时间安排和进度计划
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