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培训介绍
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帮助新入职公务员了解法院工作性质和职责

培养新入职公务员的职业道德和职业操守

提高新入职公务员的专业技能和业务水平

促进新入职公务员的团队协作和沟通能力

培训目的



培训内容

法院组织架构与工作流程

案件审理与裁判文书制作 调解与执行实务

法律法规与司法解释



时间
为期一个月，具体时间视法院安排而定

地点
法院内部培训基地或相关培训机构

培训时间与地点
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负责指导和监督全国各级法院

的工作，制定相关司法解释和

政策。

最高人民法院

负责指导和监督本地区中级和
基层法院的工作，审理重大、
复杂案件。

高级人民法院

审理本地区一审案件，监督基

层法院工作，上诉审法院。

中级人民法院

审理本地区一审案件，处理民

事、刑事和行政诉讼。

基层人民法院

法院组织架构



法院主要职能

依法审理各类案件，包

括民事、刑事、行政诉

讼案件。

制定司法解释和政策，

指导各级法院工作。

对行政行为进行司法审

查，维护公民合法权益

。

提供法律咨询和司法援

助，开展法制宣传教育

。

审理案件 司法解释 司法审查 社会服务



当事人向法院提交诉讼材料，法院审查后决
定是否受理。

立案

法院组织庭审，调查取证，听取当事人陈述
和辩护。

庭审

法院根据事实和法律作出判决，并告知当事
人权利和义务。

判决

当事人履行判决，若不履行，法院可采取强
制措施。

执行

法院工作流程
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公务员的首要职责是服务人民，维护人民

的利益和福祉。

服务人民

公务员需准确、有效地执行国家的法律、

法规和政策。

执行政策

公务员在履行职责过程中，需始终维护法

制的尊严，确保法律得到正确实施。

维护法制

公务员应积极促进社会和谐，化解社会矛

盾，维护社会稳定。

促进和谐

公务员职责



遵守宪法和法律

公务员有义务保守国家秘密，确保
国家安全和利益不受损害。

保守国家秘密

接受监督 尽职尽责

01 02

0403

公务员应尽职尽责，全心全意为人
民服务，不得玩忽职守。

公务员必须严格遵守宪法和法律，
不得违反法律规定行使职权。

公务员必须接受党和人民的监督，
确保权力在阳光下运行。

公务员义务
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