
大学生就业主题班会
大学生即将迈向职场,如何顺利找到自己心仪的工作是当前最重要的课题。本次

班会将探讨如何做好大学生就业准备,为即将进入职场的同学们提供有价值的建

议和指导。
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就业形势分析

6.8%
就业率

700万
高校毕业生人数

$20K
平均起薪

39%
就业率性别差异

目前大学生就业形势依然严峻。毕业生人数不断增加,而就业岗位有限,加之疫

情影响,就业难问题凸显。就业率仅为6.8%,男女生差异达39%。平均起薪约2万

美金,薪酬水平整体较低。我们应该如何应对这一严峻的就业形势?



毕业生就业难的原因

就业市场饱和

近年来高校毕业生人数不断增

加,而相应的就业岗位数量却

未能同步增长,导致就业市场

竞争激烈。

专业对口度不高

很多毕业生的专业与实际工作

需求存在偏差,难以找到与自

己专业相关的工作。

缺乏工作经验

大多数毕业生缺乏工作实践经

验,难以胜任企业要求的岗位

技能。

就业期望过高

一些毕业生的就业期望与实际

工作机会不符,难以接受一些

起薪较低的工作。



如何提高就业竞争力

1

专业技能

不断提升自己的专业技能,以满足市场需求。

2
实践经验

通过实习、项目等积累丰富的工作经验。

3
沟通能力

善于表达自己,展现出良好的与人沟通技能。

4
创新思维

培养独立思考和创新能力,展现出自己的价值。

5
终身学习

保持学习的热情,不断完善自我,提升竞争力。

在当前竞争激烈的就业市场中,大学生需要全面提升自身的各项能力,包括专业技能、实践经验、沟通能力、创新思维和终身学习意识等,才能脱颖而出,提高自身的就业竞争力

。



简历撰写技巧

精心设计格式

简洁有条理的排版,突出重要信

息,使简历更加美观大方。

精准描述内容

针对岗位需求,客观详细地描述

教育背景、工作经验等,展现自

身价值。

优化语言表达

使用专业术语,简练有力的语句

,突出个人优势,吸引HR注意。

持续优化完善

根据面试反馈及时调整优化简

历内容,确保与目标岗位需求高

度匹配。



面试如何展现自我

眼神交流

在面试过程中保持良好的眼神

交流,让面试官感受到你的自信

和专注。

肢体语言

谨慎使用手势和表情,传达出积

极自信的形象,展现出你的专业

素质。

语言表达

用简洁明了的语言阐述自己的

观点,注意语速语调,让面试官

留下深刻印象。

个人特质

展现出你的积极主动、责任心

、团队合作精神等优秀品质,让

面试官认同你的专业素质。



求职渠道和方法

线上平台

通过各类求职网站、招聘APP和

社交平台寻找岗位信息并投递

简历。

校园资源

利用学校组织的招聘会、就业

指导等机会开拓就业渠道。

人际网络

主动与家人、朋友、导师等人

沟通和寻求推荐。

社会渠道

关注行业内企业动态,通过职业

论坛、招聘会等拓展机会。



校园招聘会参与技巧

提前做好充分准备

了解参加招聘会的企业，提前查

看职位要求并做好简历准备。

着装得体大方

穿着正式、得体的服装,给面试官

留下专业、积极的第一印象。

主动与企业沟通

主动与企业HR交流,表达对公司和

职位的浓厚兴趣,展现自身优势。

收集企业信息

认真收集企业的发展前景、企业

文化、员工待遇等信息,为后续面

试做准备。



实习的重要性

大学生实习是拓展实践经验、提高就业竞争力的重要途径。通过参与实际工作,

学生能够了解行业状况、积累工作技能,为将来的职业发展打下基础。此外,实

习还能帮助学生明确自己的兴趣方向,为未来的职业选择提供重要参考。

良好的实习经历不仅能增强学生的就业竞争力,还有助于建立广泛的人际网络,

为未来的职业发展奠定良好的人脉基础。因此,学生应主动寻找实习机会,积极

参与实践,以提升自身的综合素质。



创业的机遇与挑战

灵活自主

创业可以让你摆脱繁琐的日常工

作,灵活控制自己的时间和工作方

式。

创新空间

创业能让你发挥无限创意,将独特

的想法变为现实,实现个人价值。

发展前景

成功创业可以带来可观的经济回

报,为你未来的事业和生活铺平道

路。

挑战重重

创业需要勇气和决心,面临资金、

市场、人才等诸多困难需要克服

。



以上内容仅为本文档的试下载部分，为可阅读页数的一半内容。如要下载或阅读全文，请访问：https://d.book118.com/088065064001006141

https://d.book118.com/088065064001006141

