



被考核部门（人员）：项目经理	考核人:	考核日期:



序号	安全责任	考核内容	责任落实情况	分值	得分





安全管
1
理体系
1. 
是否单独设立安全生产总监；
2. 对照司安质委〔2010〕1 号文件，专职安全员和质 检员配备	15
是否满足。



制度措
2
施落实
1. 
是否组织制定项目安全管理制度、操作规程和安全 技术措施，是否完善；
15
2. 制度、措施和操作规程是否得到严格实施；
3. 法律法规和上级要求是否得到执行。


1. 是否建立项目安全责任制，是否全覆盖；
3 安全 责任制 2. 责任是否分解到各部门和相关人员；	15
3. 是否定期开展安全责任履职考核；考核是否严格。

1. 现场是否按施工组织设计布置，是否对标准化工地 和文明施工进行规划，是否落实到位；
4 文明施工	10
2. 辖区材料、物品堆放是否分类堆码且整齐、整洁；
3. 现场标识、标牌是否齐全醒目，道路是否通畅。



安全教
5
育培训



1. 是否按规定组织员工安全培训及新工人三级教育和 考试；
2. 每周是否主持安全生产会议并记录；	10
3. 安全生产会议是否针对当前问题。



6 安全检查



1. 每月是否组织 1 次安全检查；
10
2. 各级检查的安全问题是否及时解决和整改落实。





7 安全投入
1. 
安全费用投入是否满足现场需求和国家规定；
10
2. 是否按月计划，及时投入使用。



1. 是否组织编制应急预案，预案是否有针对性和可操

作性，是否组织培训演练	；


8 其他
2. 
是否存在违章指挥；是否按规定及时上报并处理安 全事
15
故；
3. 是否及时安排、督促项目安全工作；
4. 是否完成项目安全目标，有无安全红黄牌。

[image: ]

累计得分




被考核部门（人员）：党委书记

考核人：	考核日期:


序号	安全责任	考核内容	责任落实情况	分值	得分




1. 是否严格执行法律法规和上级要求；
1 制度落实	2. 是否将安全工作纳入党员先锋岗、红旗责任区创建 等党员	15
活动中。
1. 是否组织工地形象策划；

2 工地形象


2. 是否得到严格落实；
20
3. 工地形象是否得到保持。

1.是否组织制订项目安全文化建设规划；



3 安全 文化建 2. 安全文化建设项目是否有具体措施和方案；	25
设
3. 措施和方案是否得到有效落实。
1.党委会议是否提出安全生产工作的意见和建议	；

思想 政治工 2. 是否制定安全生产思想政治工作的安排和措施	；
4	20
作
3. 措施是否得到严格落实。





安全教 育培
5
训




6	群众性 工作
1. 
是否指导督促安全教育和培训工作；
10
2. 受委托主持安全生产会议有无针对性。

1. 是否指导、协调开展群众性安全生产活动	；

2. 是否及时安排、督促项目安全工作；
10
3. 群众性安全宣传教育是否开展。

[image: ]



累计得分

中铁二局重庆工程公司公司东山国际新城	H2	区项目安全责任履职考核表


被考核部门（人员）：安全生产总监

考核人：

考核日期：





序号	安全责任	考核内容	责任落实情况	分值	得分






安全 管理体
1
系
1. 
是否督促项目设置和配备符合规定的安全管理机 构和专职安全管理人员和质检员；
2. 是否策划项目安全生产监督管理措施、方案，并 组织实	10
施；
3. 是否保证安全管理体系有效运行。

1. 是否组织制定项目安全管理制度和操作规程；
2. 是否完善安全制度和操作规程；并严格实施；
2 制度落实	3.	是否严格执行法律法规和上级要求；	15
4.	是否组织危害因素辨识、评价，并组织制定相 应的措施、方案和应急预案并组织培训演练。
1. 是否建立项目安全责任制，是否全覆盖；
3 安全 责任制 2.	是否将责任落实到各部门和相关人员；	15
3.	是否督促开展定期安全责任履职考核。

1.是否组织制定标准化建设办法，是否落实到位；
4 文明施工	2. 辖区材料、物品堆放是否整齐、整洁；	10
3. 现场标识、标牌是否齐全醒目，道路是否通畅。




安全教育 和
5
培训
1. 
是否按规定组织安全培训及新工人三级教育和考试； 特种
作业人员是否持证上岗；	10
2. 每周是否针对当前问题主持安全生产会议。

1. 每周是否组织一次项目安全检查；是否经常深入施 工现场安全	督查安全工作，对存在的问题是否督促整改落 实，对安全问
6	10
检查	题是否及时解决；
2. 各级检查的安全问题是否督促及时整改落实。



7	安全投入
1. 
安全费用投入是否满足现场需求和国家规定；
10
2. 是否督促按月计划，及时投入使用。





安全措施 安
8
全交底
1. 
是否督促相关部门制定安全技术措施、专项方案， 并开展
安全技术交底并记录；	10
2. 是否督促完善交底内容和交底记录。

1. [image: ]是否违章指挥；是否及时上报并按规定处理安全事 故；是
9	其他	否及时安排、督促项目安全工作；	10
2. 是否完成项目安全目标，有无安全红黄牌。
累计得分

被考核部门（人员）：总工程师

考核人：
序号	安全责任	考核内容

考核日期:
责任落实情况	分值	得分

1.是否组织制定施工组织设计、作业指导书；
1 制度落实	2. 施组、方案和作业指导书是否得到严格实施；	10
3. 否严格执行法律法规和上级要求是。
1. 施工组织设计、专项施工方案是否贯彻安全标准、 规程， 是否将安全措施纳入施组和方案；
2 技术文件	20
2. 是否组织开展层层安全技术交底；
3. 是否督促严格按施组、方案实施。



专项安全
3
技术方案
1. 
危险性较大分部分项工程是否按规定编制专项安全 技术方案；
15
2. 专项安全技术方案是否按程序论证、审批；
3. 是否督促现场严格实施。
1.是否组织编制安全技术措施；


4	安全措施	2. “四新”技术是否编制有针对性安全技术措施；	15
3. 是否组织培训交底并记录。



安全教育
5
和培训


1. 是否按规定组织有针对性的安全技术教育和培训， 是否组
织新工人技术培训和考试；	10
2. 每周是否参加安全生产会议并记录。

1. [image: ]现场是否按施工组织设计布置；
6 文明施工	2. 辖区材料、物品堆放是否整齐整洁；	10
3. 施工便道、临时设施是否满足要求。
1.是否及时安排、督促项目安全工作；
7 安全工作	2. 是否定期对安全工作进行计划、布置、检查、总结 和评	10
比。
1. 是否组织编制应急预案并组织培训演练；
2. 是否违章指挥；是否对安全事故（问题）开展技术 分析并
8 其他	提出技术预防措施；	10
3. 是否定期不定期分析安全问题技术原因；
4. 是否及时解决安全工作中技术管理问题。
累计得分

被考核部门（人员）：安质部部长	考核人:	考核日期:
序号		安全责任	考核内容	责任落实情况	分值	得分安全 管理体 1.是否建立健全项目安全管理体系；
1 系	2. 是否保证安全管理体系有效运行。	10
1. 是否组织制定项目安全管理制度、操作规程和安全 技术措施；是否完善；是否严格实施；
2 制度落实	2. 是否严格执行法律法规和上级要求。	15
3. 是否组织危害因素辨识、评价，并制定相应 的措施、方案和应急预案并组织培训演练。
1.是否建立项目安全责任制，是否全覆盖；
3 安全 责任制 2. 是否将责任落实到各部门和相关人员；	15
3. 是否组织开展定期安全责任履职考核。

1.是否制定标准化建设办法，是否落实到位；
4 文明施工	2. 辖区材料、物品堆放是否分类堆码整齐；	10
3. 现场标识、标牌是否齐全醒目，道路是否通畅。




安全教育
5
和培训
1. 
是否按规定组织安全培训及新工人三级教育和考试； 特种
作业人员是否持证上岗；
10
2. 每周是否参加安全生产会议并记录；
3. 是否组织不定期安全生产宣传、培训活动。


1. 每月是否组织安全检查；对安全问题是否及时解决；
安全	2. 是否经常深入施工现场督查安全生产工作，对督查 存在的
6	10
检查	问题是否督促整改落实；
3. 各级检查的安全问题是否督促及时整改落实。



7	安全投入
1. 
安全费用投入是否满足现场需求和国家规定；
10
2. 是否按月计划，督促及时投入使用。





安全措施
8
安全交底
1. 
是否督促相关部门制定安全技术措施、专项方案， 并协调
开展安全技术交底并记录；
10
2. 是否督促措施、方案的严格实施；
3. 是否督促完善交底内容和交底记录。

[image: ]
1. 是否完成项目安全目标，有无安全红黄牌；
9	其他	2. 是否及时上报并按规定处理安全事故；	10
3. 是否及时安排安全工作，开展各项安全活动。
累计得分



被考核部门（人员）：工程部部长

考核人：
序号	安全责任	考核内容

考核日期:
责任落实情况	分值	得分

1. 是否制定项目施工组织设计和作业指导书；
2. 施组、方案和作业指导书是否得到严格实施；
1 制度落实	10
3. 法律法规和上级要求是否严格执行；
4. 是否督促检查交接班记录和施工日志。
1. 施工组织设计、专项施工方案是否贯彻安全标准、 规程， 是否具有针对性和可操作性；
2 技术文件	20
2. 是否同时将安全措施纳入施组和方案并严格实施； 是否组
织开展层层安全技术交底。

1. 危险性较大分部分项工程是否按规定编制专项安全 技术方
3 专项安全 技案；是否按程序论证、审批；	15
术方案	2. 是否督促现场严格实施。

1. 是否组织编制安全技术措施；
2. 施工现场安全防护措施是否到位；
4 安全措施	3. “四新”技术是否有针对性的安全技术措施；	15
4. 是否组织培训交底并记录。



安全教育
5
和培训


1. 是否按规定组织安全技术教育，是否组织新工人有 针对性
的技术培训和考试；	10
2. 每周是否参加安全生产会议并记录。

1. [image: ]现场是否按施工组织设计布置；
2. 辖区材料、物品堆放是否整齐整洁；
6	文明施工	15
3. 施工便道、临时用电、临时支架等临时设施 是否符合要
求。
1. 是否组织编制应急预案并组织培训演练；
2. 是否对安全事故（问题）开展技术分析并提岀技术 预防措
7	其他	施；	15
3. 是否定期不定期分析安全问题技术原因；
4. 是否经常检查安全防护设施、设备存在的问题并及 时解决。
累计得分

 (
序号
安全责任
考核内容
责任落实情况
分值
得分
1.是否认真管理项目经理部交通、驻地、消防安全；
1
基础管理
2.
 是否配合相关部门做好交通、驻地、消防安全宣传 教育和
10
对基层单位的业务指导。
1.是否认真管理施工现场办公区、生活区的后勤工作；
2
后勤工作
20
2.
 是否指导施工现场员工
（含协作队伍）
宿舍、食堂、 淋
浴、厕所等设施的配置和管理以及传染病的预防工 作。
1
.是否认真负责办公区、生活区安全用电、用火、取 暖等安
3
日常管理
全管理工作；
2.
 是否对以上情况进行日常检查，发现隐患，是否制 定纠
正、预防措施，并立即整改。
15
1.
 当发生生产安全事故后，是否积极组织提供资源保
4
组织措施
障；
2.
 是否协助主管部门做好善后工作。
15
安全教育
1.是否协助相关部门组织各种安全生产活动。
5
20
和培训
2.
 
是否积极参加安全教育培训工作。
1.是否认真负责小车驾驶员安全教育管理工作；
6
其他
20
2.
 是否参加编制应急预案和培训演练。
累计得分
)被考核部门（人员）：办公室主任
考核人：	考核日期:








被考核部门（人员）：物机部部长



考核人：

序号	安全责任	考核内容

考核日期:

责任落实情况	分值	得分






1 安全目标
1. 
是否按项目部制定的工作安排和目标实施；
5
2. 是否完成工作安排和工作计划。

[image: ]

1. 制定物资设备管理制度时，是否提出有关安全保障 措施； 是否制定机电设备的操作规程；
2 制度落实	2. 是否制定临时用电施工组织设计和施工方案；	10
3. 是否熟悉并严格执行相关法律法规、技术规范，项 目部各项规章制度。
1. 是否积极参与项目安全教育培训；
2. 是否将有关物资采购、运输、保管及机电设备使用、 维
3 安全教育	15
修、保养等相关安全要求对员工安全交底；
3. 是否向员工进行机械设备操作规程培训交底。
1.米购材料是否满足现场质量要求；是否具有产品说 明书、合格证；
4 采购情况	2. 劳动防护品和安全装置质量是否符合要求；	20
3. 有特殊要求的产品是否经相关人员确认使用范围和 性能；
4. 是否禁止采购无产品说明书和产品合格证的材料。
1. 进场机电设备是否满足现场需求；
2. 进场机电设备是否组织检查、检测和验收；
5 机电设备 管3. 机电设备是否存在带病和超负荷使用；	30
理情况	4. 是否定期组织机电设备认证和年检；
5. 施工现场用电管理是否规范。

1.是否定期不定期对物资、库房进行安全检查；
6 安全检查	2. 采购前是否确认产品要求；	10
3. 对存在的问题是否及时报告并处理。

1.辖区材料、物品堆放是否整齐；
7 文明施工	2. 现场卫生是否清洁；	10
3. 标识、标牌是否醒目齐全。

 (
累计得分
) (
序号
安全责任
考核内容
责任落实情况
分值
得分
1.是否按项目经理部制定的工作安排和目标实施；
1
安全目标
20
2.
 是否完成工作安排和工作计划。
2
制度落实
1.
 是否贯彻执行国家有关安全生产费用提取和使用等 法律法
规。
20
2.
 是否严格执行项目各项规章制度
。
安全费用提取是否符合规定；
安全费用是否单列；
安全费用
3
是否及时提供有关安全生产费用；
是否严格收缴安全生产罚款和及时支付奖励；
50
管理情况
5.
安全生产费用是否定期统计。
1. 是否定期不定期对安全费用投入情况进行检查；
4
安全检查
10
2.
对存在的问题是否及时报告并处理。
累计得分
)




中铁二局重庆工程公司公司东山国际新城	H2	区项目安全责任履职考核表


被考核部门（人员）：财务部部长


考核人：	考核日期:
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