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 北京天润新能投资有限公司 2018 年 8 月份安全生产月报 

报送部门/单位：  资产管理中心                                                      报表统计时段：2018 年 8 月 1 日至 2018年 8 月 31 日 

连续安全生产天数： 1711天  (2013年 12 月 25 日至 2018年 8 月 31 日)（华北分公司） 

连续安全生产天数： 1924 天 (2013年 5 月 26 日至 2018年 8 月 31 日)（西北分公司） 

连续安全生产天数： 1888天  (2013年 7 月 1 日至2018年 8 月 31 日)（华东分公司） 

连续安全生产天数： 1041 天 (2015年 10 月 26 日至 2018年 8 月 31 日)（南方分公司） 

一、 安全生产事故统计表 

总体 

情况 

事故分类 死亡事故 重伤事故 轻伤事故 微伤事故 未遂事故 交通事故 火灾事故 职业病事故 设备损坏事故 运输事故 合  计 

事故/伤害

（起） 

本月情况 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

本年内累计 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2 

经济损失

（元） 

本月情况 0 0 待定 0 0 0 0 0 0 0 待定 

本年内累计 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

序号 事故内容 发生日期 伤害情况 事故类别 事故原因 

经济损

失（万

元） 

事故处理情况 整改及预防纠正措施 

1 35kV 2 号站用变 3582 着火事故 

2018年 01月

13 日 03:54

分 

设备烧毁 

人员安全 
设备事故 待调查 待定 

2018 年 01 月 12 日 03

时 54 分，我场 35kV2

号站用变着火，现场已

灭火，更换站用变 

等事故调查完后根据具体情况进行整改及预防

纠正措施。 
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5 月 14 日 21 时 15 分，运

维人员王宇对 1#变压器低压侧

2 栋-7 断路器进行合闸。合闸过

程中 1#变压器低压侧 2 栋-7 断

路器及母排发生弧光短路，造成

王宇、张超、陆剑波 3 人面部灼

伤。35kV 直供电 319 断路器、

直供电 35kV 预制舱进线 3511

断路器及 9#开关柜 3709 断路器

（4#变压器）跳闸。 

2018 年 5 月

14日 21时 15

分 

待医院出具

医疗诊断书

后最终确定 

 

 

客户的数据中

心直供电设备

低压成套开关

柜内 2 栋-7 断

路器（正泰电

气

NM-630S/3300

型）开断短路

电流过程中产

生飞弧，造成

母线相间弧光

短路，是导致 3

名运维操作人

员弧光灼伤的

直接原因. 

待定 正在处理中 

1、风电场运维管理过程中涉及的所有现场作业

相关方必须依据《相关方环境职业健康安全管理

制度》要求与相关方签订安全协议，明确双方安

全生产责任和义务，并将合同及安全协议签字版

及时下发风电场按要求执行。请各分公司及所属

风电场全面梳理涉及现场作业的相关方，没有签

订安全协议及安全职责界定不清晰要重新协调

相关方进行补签明确，清晰界定双方的安全管理

职责和义务。梳理情况于 2018 年  月  日反馈

公司环社部、资管中心审查备案。 

2、资管中心、分公司、金风客服中心要进一步

强化风电场运维作业人员风险识别能力，严格执

行《电力安全工作规程》和“两票三制”，通过

培训、模拟实操、技术比武等形式有效提高运维

人员专业素养和专业技术能力。 

3、资管中心、分公司要规范对运维阶段涉及新

业务现场直供电负荷设备送电前验收管理，从设

备选型、设计、安装、施工、运行、定值核对、

维护等各个角度出发，要严格按照国家和行业标

准对增量配电负荷设备进行验收，建立相关制度
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并在制度中明确验收工作要求、范围、内容、流

程、验收人员、涉及标准等方面事项。 

4、资管中心、分公司组织风电场排查所有低压

供配电系统 380V 断路器，对于飞弧距离不足的

断路器，三相之间、断路器与断路器之间增加灭

弧板，柜体内带电部分增加绝缘档板进行防护，

母排增加绝缘护套。排查情况请于 2018 年 月 

日前反馈资管中心审查备案。另外从本质安全角

度尽可能通过技改对需人员就地手动操作的断

路器改为远程操作。 

5、公司环境与社会责任管理部、资管中心、分

公司、金风客服中心相关专业技术人员对就地电

气作业涉及的风险进行辨识和排查，针对排查出

的风险对运维人员配置安全防护用品进行升级

或更换。具体落实情况于 2018 年 月  日反馈环

社部审查备案。 

6、进一步强化公司环境与社会责任管理部、资

管中心、分公司对风电场运维工作的安全管理和

安全监督工作，经常深入现场排查各类安全隐

患，并对排查的各类安全隐患整改落实和闭环管
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理情况进行监督。 

7、资管中心、分公司要针对目前风电场安全管

理情况进行梳理，从人员配置、主要负责人和各

级管理人员“一岗双责”的安全职责履行、制度

落地等方面进行深入剖析，查找自身不足并与同

行业先进安全管理对标，不断夯实安全生产管理

基础水平。 

备注： 

 

二、安全检查与隐患整改情况 

序号 单   位 
安全人员日常安全检查隐患数

量/整改数量 

专项、季度检查、综合性检查

安全隐患数量/整改数量 

外部或其他检查隐患数量/

整改数量 
当月合计 

1 华北分公司 7/6 30/30 1/1 38/37 

2 西北分公司 24/24 0/0 0/0 24/24 

3 华东分公司 11/11 10/0 0/0 21/11 

4 南方分公司 12/12 15/14 0/0 27/26 

5 合计 54/53 55/44 1/1 110/98 

备注： 

1、华北分公司：右玉牛心堡风电场 1#主变氢气超标。整改措施：暂不影响主变安全运行，联系主变厂家分析氢气超标产生原因，制定落实氢气超标处理方案。防范措施：加强

主变巡检巡视工作，及时了解主变运行工况，缩短油样定期化验周期，及时反馈厂家。 

2、南方分公司：攀枝花干坝子风电场#2 主变氢含量超标。整改措施：暂不与影响主变安全运行，已和厂家联系，制定落实氢气超标处理方案。防范措施：确认现期运行责任划

分， 油样送检报告已出与监测数据一致，待氢气指标稳定后开展滤油再检测；加强设备日常巡视。 

3、华东分公司：西河天润风电场天润 II线 09-09 铁塔 C 相缺 R 型卡扣。整改措施：增加 R 型卡扣。防范措施：定期进行跟踪观察。 
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4、华东分公司：西河天润风电场天润 II线 B19 箱变低压侧防火封堵脱落。整改措施：重新做防火封堵。防范措施：定期进行跟踪观察。 

5、华东分公司：西河天润风电场天润 II线 12#塔标示牌松动。整改措施：重新固定。防范措施：定期进行跟踪观察。 

6、华东分公司：西河天润风电场天润 II线 16#塔垫片生锈。整改措施：更换新垫片。防范措施：定期进行跟踪观察。 

7、华东分公司：西河天润风电场线箱变接地扁铁螺栓锈蚀。整改措施：接地螺栓更换或做防锈处理。防范措施：定期进行跟踪观察。 

8、华东分公司：西河天润风电场固定引流线绝缘支柱卡扣及线夹螺栓生锈（普遍现象）。整改措施：更换生锈螺栓并做防锈处理。防范措施：定期进行跟踪观察。 

9、华东分公司：西河天润风电场铁塔有鸟窝（普遍现象）。整改措施：对鸟窝进行清理。防范措施：定期进行跟踪观察。 

10、华东分公司：西河天润风电场 18 号箱变接地扁扭曲。整改措施：进行矫正。防范措施：定期进行跟踪观察。 

11、华东分公司：西河天润风电场部分铁塔鸟刺未完全散开，鸟刺底座有锈蚀现象。整改措施：打开防鸟刺，进行防锈处理。防范措施：定期进行跟踪观察。 

12、华东分公司：西河天润风电场东门门口照明灯漏水。整改措施：防水处理。防范措施：定期进行跟踪观察。 

三、未整改隐患描述 

隐患描述：华北分公司 

右玉牛心堡风电场 1#主变氢气超标。 

隐患描述：南方分公司 

攀枝花干坝子风电场#2 主变氢含量超标 

隐患描述：华东分公司 

西河天润风电场部分铁塔鸟刺未完全散

开，鸟刺底座有锈蚀现象 

隐患描述：华东分公司 

西河天润风电场东门门口照明灯漏水 

    

整改措施：暂不影响主变安全运行，联系主 

变厂家分析氢气超标产生原因，制定落实氢 

气超标处理方案。 

防范措施：加强主变巡检巡视工作，及时了 

整改措施：暂不与影响主变安全运行，已和

厂家联系，制定落实氢气超标处理方案。 

防范措施：确认现期运行责任划分， 油样送

检报告已出与监测数据一致，待氢气指标稳

整改措施：打开防鸟刺，进行防锈处理 

防范措施：定期进行跟踪观察。 

整改期限：2018.9.20 

整改责任人：郝天敏 

整改措施：防水处理 

防范措施：定期进行跟踪观察。 

整改期限：2018.9.20 

整改责任人：郝天敏 
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解主变运行工况，缩短油样定期化验周期， 

及时反馈厂家。 

整改期限：2018 年 

整改责任人：乔星 

跟踪人： 崔玉喜 

定后开展滤油再检测；加强设备日常巡视。 

整改期限：2018 年 12 月 30 日 

整改责任人：赵波 

跟踪人：杨波 

跟踪人：郭伟 跟踪人：郭伟 

隐患描述：华东分公司 

西河天润风电场天润 II 线 09-09 铁塔 C

相缺 R 型卡扣  

隐患描述：华东分公司 

西河天润风电场天润 II线 B19箱变低压

侧防火封堵脱落 

隐患描述：华东分公司 

西河天润风电场天润 II 线 12#塔标示牌

松动 

隐患描述：华东分公司 

西河天润风电场天润 II 线 16#塔垫片生

锈 

    

整改措施：增加 R 型卡扣 

防范措施：定期进行跟踪观察。 

整改期限：2018.9.20 

整改责任人：郝天敏 

跟踪人：郭伟  

整改措施：重新做防火封堵 

防范措施：定期进行跟踪观察。 

整改期限：2018.9.20 

整改责任人：郝天敏 

跟踪人：郭伟 

整改措施：重新固定 

防范措施：定期进行跟踪观察。 

整改期限：2018.9.20 

整改责任人：郝天敏 

跟踪人：郭伟 

整改措施：更换新垫片 

防范措施：定期进行跟踪观察。  

整改期限：2018.9.20 

整改责任人：郝天敏 

跟踪人：郭伟 

隐患描述：华东分公司 

西河天润风电场线箱变接地扁铁螺栓锈

蚀 

隐患描述：华东分公司 

西河天润风电场固定引流线绝缘支柱卡

扣及线夹螺栓生锈（普遍现象） 

隐患描述：华东分公司 

西河天润风电场铁塔有鸟窝（普遍现象） 

隐患描述：华东分公司 

西河天润风电场 18 号箱变接地扁扭曲 

 

 

 
 

整改措施：接地螺栓更换或做防锈处理 

防范措施：定期进行跟踪观察。 

整改期限：2018.9.20 

整改责任人：郝天敏 

整改措施：更换生锈螺栓并做防锈处理 

防范措施：定期进行跟踪观察。 

整改期限：2018.9.20 

整改责任人：郝天敏 

整改措施：对鸟窝进行清理 

防范措施：定期进行跟踪观察。 

整改期限：2018.9.20 

整改责任人：郝天敏 

整改措施：进行矫正 

防范措施：定期进行跟踪观察。 

整改期限：2018.9.20 

整改责任人：郝天敏 
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跟踪人：郭伟 跟踪人：郭伟 跟踪人：郭伟 跟踪人：郭伟 

 

四、 本月已实施安全和环保培训 

序号 单  位 培训时间 安全培训名称 培训对象 活动内容 备注 

1 华北分公司 2018 年 8 月 例行安全培训 区域运行风电场 

1） 雨季防汛注意事项培训。 

2） 学习《认真做好防止极端天气引发自然灾害工作通知》及附件。 

3） 系统内雷击伤人事件安全培训。 

4） 检修预试期间安全管理培训。 

5） 全场停电检修预试安全交底等工作。 

 

2 西北分公司 2018 年 8 月 例行安全培训 区域运行风电场 

1）触电应急救治方法培训。 

2）防洪防汛预防学习。 

3）学习《关于认真学习系统企业发生一起检修人员雷击受伤事件的通知》及附件 

4）学习机组半年检安全注意事项 

5）变电站安全规程”三种人”职责培训。 

 

 

3 华东分公司 2018 年 8 月 例行安全培训 区域运行风电场 

1） 防洪、防汛应急预案及演练。 

2） 安全作业培训，防止触电、坠落、机械伤害事故发生 

3） 现场劳保用具管理培训 

4） 安全事故案例学习。 

5） 箱变及线路巡视安全注意事项培训。 

 

4 南方分公司 2018 年 8 月 例行安全培训 区域运行风电场 

1）场区内建筑物内火灾应急预案（电缆着火）应急预案演练。 

2）保障安全的组织措施，技术措施学习。 

3）认真做好防止极端天气引发自然灾害工作的学习。 

4）《电力安全工作规程变电部分》倒闸操作学习。 

5） 特种作业证培训。 
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五、下月安全和环保培训计划 

序号 单  位 培训时间 安全培训名称 培训对象 培训内容 备注 

1 华北分公司 2018年 9月 例行安全培训 区域运行风电场 

1） 升压站检修安全注意事项培日常安全用电常识培训。 

2） 油品防火安全知识培训。 

3） 现场安全检查方案培训。 

4） 风电场典型事故案例学习。 

5） 现场应急培训与应急演练。 

 

2 西北分公司 2018年 9月 例行安全培训 区域运行风电场 

1）火灾事故应急预案学习。 

2）助爬器使用注意事项。 

3）六氟化硫断路器气体泄漏的初步处理以及安全措施的实施。 

4）安全事故培训。 

5）直流系统接地故障及处理。 

 

 

3 华东分公司 2018年 9月 例行安全培训 区域运行风电场 

1） 学习电力网络信息系统安全事故应急预案。 

2） 场内防洪防汛应急预案学习 

3） 秋季防火、交通安全知识 

4） 特殊天气输变电设备的巡视注意事项 

5） 安全事故案例学习 

 

4 南方分公司 2018年 9月 例行安全培训 区域运行风电场 

1) 火灾种类及灭火方法培训。 

2) 危险源辨识、风险评价和控制措施的确定、环境因素识别及治理。 

3) 特种作业证培训（电工证及登高证）。 

4) 秋季安全大检查宣贯学习。 

5) 线路作业时的安全措施培训。 
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六、安全环保活动开展 

天润新能 资产管理中心 
安全和环境

保护活动 

1、资产管理中心利用周例会和月度例会，认真听取各分公司、风电场现场工作汇报。及时

给出安全提示，确保安全防范措施在现场有效落实、执行。 

2、资产管理中心派专人参加平鲁鹰鹞山风电场事故复盘会，编制会议纪要和事故分析报告。

对达茂相关方风机运维人员进行安全培训、安全考试，确保入场人员安全教育到位，安全考

试合格。 

活动时间 2018 年 8 月 

 

天润新能 华北分公司 
安全和环境

保护活动 

华北分公司在紧扣设备检修预试、技改大修工作，开展形式多样的安全培训工作。做作

业人员、设备生产厂家技术人员、相关方施工人员认真开展安全制度宣贯、培训和学习活动。

做好现场安全风险告知、安全技术交底、安全协议签订等安全管理工作，确保人员具备进场

工作条件。 

活动时间 2018 年 8 月 
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天润新能 华东分公司 
安全和环境

保护活动 

华东分公司所辖风电场按照公司下发的通知要求，针对现场集电线路、箱变、铁塔进行

巡视，发现缺陷，及时处理，确保设备安全。 
活动时间 2018 年 8 月 

 

天润新能 南方分公司 
安全和环境

保护活动 

南方分公司各风电场认真对外来人员进行培训，考试，确保其具备入场工作条件；组织

开展风电场全场失压应急演练活动。根据专项应急预案和现场处置方法，演练前精心策划，

演练中严肃认真，演练后认真总结，确保应急演练活动到位落实，全员具备应急能力。 

活动时间 2018 年 9 月 

 

天润新能 西北分公司 
安全和环境

保护活动 

西北分公司认真进行工作人员防火应急演练，演练前，安全员对演练注意事项进行强调。

演练开始后，按照发现宿舍起火，立即通知相关负责人，立即通知 119 消防，断开宿舍电源，

取来就近灭火器紧急灭火，使用消防水枪灭火等流程操作确保全员参与，演练和培训效果取

得实效。 

活动时间 2018 年 9 月 
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