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前  言

  本标准按照GB/T1.1—2009给出的规则起草。
本标准由南京市民政局提出并归口。
本标准起草单位:南京市民政局、南京市点将台社会福利院、南京市标准化研究院。
本标准主要起草人:莫如庆、孟延书、管海、王群、吕娟、袁琳、蒋兢、夏滢、王希睿。
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养老机构入住评估服务规范

1 范围

本标准规定了养老机构入住评估的服务原则、评估分类、评估条件、服务流程、服务要求、结果使用、
档案管理以及服务评价与改进。

本标准适用于养老机构对申请入住的评估对象开展的入住评估服务,例行评估与即时评估可参照

本标准执行。

2 规范性引用文件

下列文件对于本文件的应用是必不可少的。凡是注日期的引用文件,仅注日期的版本适用于本文

件。凡是不注日期的引用文件,其最新版本(包括所有的修改单)适用于本文件。

GB/T29353 养老机构基本规范

MZ008 老年人社会福利机构基本规范

3 术语和定义

GB/T29353界定的以及下列术语和定义适用于本文件。

3.1
相关第三方 relevantthirdpart
为评估对象(3.2)提供资金担保,监护或委托代理责任的个人或组织,如亲属、村(居)委会、评估对

象原单位等。

3.2
评估对象 evaluationobject
申请入住养老机构需要接受养老服务的老年人。

3.3
试住期 adaptationstage
评估对象签订试住协议,试住在养老机构,完成入住评估(3.4)的时段。

3.4
入住评估 firstcheckinevaluation
运用各类专业量表对申请入住养老机构的评估对象做出关于身体、智力、精神、自理能力、社会参

与、康复需求、营养需求等各方面状况的评价。

3.5
例行评估 routineevaluation
正式入住后每半年对评估对象能力进行一次评估,运用各类专业量表对已入住养老机构的老年人

开展关于身体、智力、精神、自理能力、社会参与、康复需求、营养需求等各方面状况的评价。

3.6
即时评估 immediatelyevaluation
当评估对象在机构内出现异常情况时,运用各类专业量表对其开展关于身体、智力、精神、自理能
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