
 

血站个人工作总结 

回首这一年中，在领导的关心栽培和同事们的帮助支持以及自己不断学习和努力工作

下，较好地履行了工作职责，完成了自己的本职工作，学习了较多的工作技能，总体感觉

获益良多。在离开校园，离开家乡，踏上宝安这片热土的这一年，有辛勤的耕耘，有收获

的喜悦，也有不足与遗憾，最核心的主题无疑是“学习”与“工作”，现总结如下： 

一、成果和收获 

今年___月份到___月份，我怀揣着一份对工作的梦想和全心投入工作的热情进入梦寐

已久的血站，开始了我人生的第一份工作。 

1、在质管办实习阶段（___月-___月）： 

实验室部分。质管办里实验室部分的工作与我所学相差无几，很快就可以操作了，从

简单的无菌检测到后来几乎全部实验，我都可以参与或独立完成。 

质量体系部分。质量管理、质量体系等等这些概念也是在这个时候第一次接触到，虽

然学习了《血站质量管理规范》和《血站实验室质量管理规范》的内容，但是对血站质量

管理体系的认识程度只是一知半解，直到___月份参与体系文件的修改，才系统的了解了

血站质量体系管理知识。 

2、业务科实习和工作阶段（___月-___月）： 



 

我在业务科的阶段是我收获最多的阶段，也是从学校到社会过渡的重要阶段，我在业

务科负责培训管理，今年完成了如下工作： 

1）继续教育新学分卡人员信息的录入和使用； 

2）全站___个专业技术人员一类学分和站内外培训取得二类学分的管理；3）参与___

两次全区临床用血单位大型会议，___完成全站性培训___次，业务科培训___次，并整理培

训材料，完成培训者评估者效果评估材料； 

4）整理各科室___次培训材料； 

5）整理岗前和转岗培训的材料并发放上岗证，整理全站人员上岗证；6）___新进人

员参加___部采供血机构人员上岗证考试，包括本人共___人取得上岗证； 

7）参加市卫生局举办的实验室备案培训班，整理备案工作报相关科室准备；8）参

加血站___的内审培训，并观摩内审检查全过程； 

9）参与质量体系文件的修改工作，系统学习血站质量体系文件，编制员工健康体检

操作规程，并___员工体检， 

10）参与血站采供血应急预案和区卫生局应急办应急管理征文的编写；11）完成业

务科日常工作，如每日采血量统计、安全生产周报、月报废血统计，协助整理质量控制会

议材料等。 



 

在业务科这半年主要的工作是___血站举办的站内和站外的___培训，参与了一次全区

临床用血单位大型座谈会，有幸听到局领导和站领导在会上对宝安区临床用血情况的重要

讲话。在站领导的支持和帮助下，于___月份参与___了一次全区临床用血单位关于临床输

血的培训，不仅增长了专业知识，而且锻炼了自己的___协调能力。 

二、问题和不足在取得成绩的同时也出现一些问题和不足之处，主要表现在工作能力

和工作经验方面，由于刚参加工作，存在工作方法，工作经验不足，解决问题的能力欠

缺，工作做的不到位、不细心，出现问题解决不够妥善等问题，具体问题如下： 

1、填写报告、档案时字迹不工整； 

2、培训时前期准备不足，出发前没有提前检查车辆情况和联系司机； 

3、培训时住宿情况没安排妥善，环境条件不够理想； 

4、缺乏公文写作方面的知识； 

5、缺少写文章等方面经验。 

第二篇：血站个人工作总结血站个人工作总结 

___年，我科在站领导的正确指导下和全站各科室的支持和配合下，贯彻落实科学发

展观，紧紧围绕无偿献血事业发展大局，以“为献血者提供一流服务，为受血者提供一流

质量的血液”为使命，严格按照___部“一办法、两规范”的要求，抓管理、促发展，确



 

保了临床用血的需要和安全，现将工作总结如下： 

一、主要成绩： 

（一）抓好思想政治工作，为各项工作开展提供___保障 

本着“安全是根，保障为本”的理念，全面实施“五个一”工程，全面深入贯彻站领

导__决定，认真抓好全科思想政治教育工作，积极推进职工综合素质 

的提高，有力保障各项工作的顺利开展。加强管理，明确责任，以人民群众身体健康

和血液安全为我科工作的根本出发点，全科上下形成精诚团结的良好局面。根据《市卫生

___加强卫生行业作风建设》的要求，我科对临床用血单位进行了满意度调查，虚心听取

用血单位意见和建议，供血服务质量得到了___的提高，积极开展“优质服务年”活动。

通过集中学习、教育，使我科干部职工工作自觉性进一步增强，政治立场更加坚定，品德

更具纯洁，工作更具创新，作风上更具实效，行为上更具先进，发挥表率作用，成为我站

工作发展的中坚力量。 

（二）注重质量，严格把关，较好完成全年安全供血任务 

为保证血液质量，确保输血安全，我科严格执行“一法两规”从阳性血液的报废到合

格血液出库全过程严把质量关，执行阳性血液报废制度和批放行制度，基本满足了临床用

血的需要。 

（三）完善用血应急机制，制定了三大用血应急预案 



 

为确保___的应急用血，根据近几年临床用血情况，进一步完善《___市血液供应应急

预案》。制定了三大血液应急预案： 

1、春节期间应急用血预案 

2、停电血液贮存，转移应急预案 

3、rh（-）血液应急预案以确保临床应急用血的需要。 

（四）制定最新血液库存动态（范本）表，确保临床用血 

我科参照前几年临床医疗机构不同血型的血液制品的用量，初步估算了我市在紧急情

况下的用血量，制定了我市各大型医院每周不同血型的血液制品的用量，确保临床用血的

需要。我科还制定添加红细胞、冰冻血小板、冷沉淀等血液制品的最高库存量，最佳库存

量，最低库存量。当某种血型的红细胞实际库存量超过最高库存量或低于最低库存量时，

我科会立即向站领导汇报库存情况，请站领导通知采血部门减采、停采 

该型血液或者加紧招募该型血液的献血者。通过制定血液最高库存量，最低库存量，

最佳库存量，一方面从根本上减少了因血液供应不及时可能引发的医疗事故和医疗纠纷，

另一方面也杜绝了因血液采集过多从而过期导致血液报废。 

（五）加强质量体系内审工作，持续改进质量体系文件 

我科加强了全科人员对“一办法，两规范”的培训与学习，加深职工对“一办法，两



 

规范”理解和执行能力，使其更加规范和高标准的开展供血及服务工作，确保血液的安全

和质量。为加强我站质量管理监督、质量评审和追求全面质量管理，不断持续改进，遵照

“一办法两规范”的标准，由我站质量主管___我科内审员，对新版质量体系运行进行内

审，做到持续改进，进一步完善质量体系其适宜性、充分性和有效性。 

（六）增设固定储血点，方便患者用血 

___年，___医院总计使用添加红 

1303u，新鲜血浆___毫升，普通血浆___毫升，冷沉淀 52u，年用血量较大，该院司

机到___市中心血站取血需要___个多小时，路途遥远，临床急救用血一直非常困难。为了

切实保障该院临床急救用血需求，根据市卫生局的意见，我科派人到三和医院实地查看储

血条件后，增设固定储血点一个，报市卫生局批准，由我科送血司机每周向该院提供义务

送血服务一次。三和医院固定储血点的增设，使我市的固定储血点达到了___个，极大地

方便了三和医院患者的抢救用血，缩短了抢救病人的时间，保障了人民群众的生命安全，

得到了惠阳区卫生局及惠阳三和医院患者的好评。 

（七）规范输血管理工作，保障用血的科学性、合理性 

为了在各医疗机构中进行科学、合理用血技术指导，杜绝血液的浪费和滥用，保证临

床用血的质量和安全。日常工作中加强医务人员对无偿献血、科学合理用血的宣传指导，

让医务人员在宣 

传无偿献血、动员亲友互助献血等方面发挥积极作用;同时，增强医务人员珍惜血液



 

资源的意识，最大限度减少不必要输血和无效输血。 

（八）强化质量安全管理，加强培训力度 

严格执行《中心血站血液质量安全管理方案》，我科签订和落实《血液质量安全管理

责任书》、《血液质量安全管理评分方法》，进一步推进全站血液质量安全管理制度化、

标准化、规范化、科学化和责任化，不断强化我科员工质量安全责任意识教育，防止和杜

绝血液质量安全事故和差错的发生，真正达到确保障全市临床医疗与急救用血的需要和安

全。按年初制定业务知识学习的计划，开展对本科职工进行发血科标准操作知识培训达

___多次，参加全站血液安全教育___次，“礼仪知识”学习___次，参加市卫生局主办的全

市输血学习一次，各种的学习教育培训，大幅度提高了我科职工的管理水平和专业技术水

平。 

二、存在问题 

总结今年来的工作，我科在供血职业规范，人才培养、质量体系建设、无偿献血工作

等方面都有了很大提高和发展，保证了医疗临床用血的需要和安全。为和谐___的构建做

出了积极贡献。但我科因其工作的特殊性，工作涉及范围广，内容多，仍存许多困难和不

足，主要存在以下问题： 

一是随着市第一人民医院的开业和各医疗机构 o 型血用量的不断增大，o 型血液供需

矛盾仍然突出。需加大无偿献血的宣传力度，定期分析和探索适合我市无偿献血发展新模

式，建立无偿献血的长效机制，使我市的无偿献血能持续、健康、稳步发展。 



 

二是较好地策划、协调、有效___完成科学合理用血的调研和培训，是一项长期的工

程，需进一步加强对全___各医疗机构储血点（输血科）的业务指导和质量控制。 

三是为进一步规范血站管理，建议 

投入资金改善了血库作业环境和流程，使作业区布局和各项工作衔接各加科学、合

理。扩建发血科和购置血液储存设备，确保血液质量。移建三楼血浆库到一楼，便于温度

监控。 

三、明年工作打算 

1、加强对基层医疗单位用血情况的督导和检查 

2、加强对我科员工的培训力度，提高他们的理论知识和业务技能 

第三篇：血站个人工作总结血站个人工作总结 

回首这一年中，在领导的关心栽培和同事们的帮助支持以及自己不断学习和努力工作

下，较好地履行了工作职责，完成了自己的本职工作，学习了较多的工作技能，总体感觉

获益良多。在离开校园，离开家乡，踏上宝安这片热土的这一年，有辛勤的耕耘，有收获

的喜悦，也有不足与遗憾，最核心的主题无疑是“学习”与“工作”，现总结如下： 

一、成果和收获 



 

今年___月份到___月份，我怀揣着一份对工作的梦想和全心投入工作的热情进入梦寐

已久的血站，开始了我人生的第一份工作。 

1、在质管办实习阶段（___月-___月）： 

实验室部分。质管办里实验室部分的工作与我所学相差无几，很快就可以操作了，从

简单的无菌检测到后来几乎全部实验，我都可以参与或独立完成。 

质量体系部分。质量管理、质量体系等等这些概念也是在这个时候第一次接触到，虽

然学习了《血站质量管理规范》和《血站实验室质量管理规范》的内容，但是对血站质量

管理体系的认识程度只是一知半解，直到___月份参与体系文件的修改，才系统的了解了

血站质量体系管理知识。 

2、业务科实习和工作阶段（___月-___月）： 

我在业务科的阶段是我收获最多的阶段，也是从学校到社会过渡的重要阶段，我在业

务科负责培训管理，今年完成了如下工作： 

1）继续教育新学分卡人员信息的录入和使用； 

2）全站___个专业技术人员一类学分和站内外培训取得二类学分的管理；3）参与___

两次全区临床用血单位大型会议，___完成全站性培训___次，业务科培训___次，并整理培

训材料，完成培训者评估者效果评估材料； 



 

4）整理各科室___次培训材料； 

5）整理岗前和转岗培训的材料并发放上岗证，整理全站人员上岗证；6）___新进人

员参加___部采供血机构人员上岗证考试，包括本人共___人取得上岗证； 

7）参加市卫生局举办的实验室备案培训班，整理备案工作报相关科室准备；8）参

加血站___的内审培训，并观摩内审检查全过程； 

9）参与质量体系文件的修改工作，系统学习血站质量体系文件，编制员工健康体检

操作规程，并___员工体检， 

10）参与血站采供血应急预案和区卫生局应急办应急管理征文的编写；11）完成业

务科日常工作，如每日采血量统计、安全生产周报、月报废血统计，协助整理质量控制会

议材料等。 

在业务科这半年主要的工作是___血站举办的站内和站外的___培训，参与了一次全区

临床用血单位大型座谈会，有幸听到局领导和站领导在会上对宝安区临床用血情况的重要

讲话。在站领导的支持和帮助下，于___月份参与___了一次全区临床用血单位关于临床输

血的培训，不仅增长了专业知识，而且锻炼了自己的___协调能力。 

二、问题和不足在取得成绩的同时也出现一些问题和不足之处，主要表现在工作能力

和工作经验方面，由于刚参加工作，存在工作方法，工作经验不足，解决问题的能力欠

缺，工作做的不到位、不细心，出现问题解决不够妥善等问题，具体问题如下： 
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