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本合同目录一览

1. 合同双方基本信息

1.1 双方名称及全称

1.2 双方法定代表人或授权代表姓名

1.3 双方联系方式

2. 教育培训内容

3. 教育培训方式

3.1 线上培训

3.2 线下培训

3.3 混合培训

4. 教育培训时间

4.1 培训周期

4.2 每周培训课时

4.3 每天培训时间

5. 教育培训地点

5.1 线上培训平台

5.2 线下培训场地
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6. 教育培训费用

6.1 培训费用总额

6.2 分期付款方式

6.3 付款时间及金额

7. 付款方式

7.1 银行转账

7.2 

7.3 支付

8. 教育培训质量保证

8.1 教师资质要求

8.2 教学内容质量

8.3 教学效果评估

9. 教育培训成果

9.1 证书颁发

9.2 就业指导

9.3 项目实战成果

10. 违约责任

10.1 双方违约情形



10.2 违约责任承担

10.3 违约赔偿

11. 争议解决

11.1 争议解决方式

11.2 争议解决机构

11.3 争议解决费用

12. 合同生效与终止

12.1 合同生效条件

12.2 合同终止条件

12.3 合同解除条件

13. 合同附件

13.1 教育培训课程大纲

13.2 教师资质证明

13.3 教学资料

14. 其他约定事项

14.1 合同变更

14.2 合同解除

14.3 合同解除后的处理



第一部分：合同如下：

1. 合同双方基本信息

1.1 双方名称及全称

甲方：[甲方全称]

乙方：[乙方全称]

1.2 双方法定代表人或授权代表姓名

甲方法定代表人/授权代表：[甲方法定代表人/授权代表姓名]

乙方法定代表人/授权代表：[乙方法定代表人/授权代表姓名]

1.3 双方联系方式

甲方联系方式：[甲方联系方式]

乙方联系方式：[乙方联系方式]

2. 教育培训内容

2.1.2 机器学习基础

2.1.3 深度学习原理

2.2.1 自然语言处理

2.2.2 计算机视觉

2.2.3 技术

2.3.1 项目一：智能问答系统



2.3.2 项目二：图像识别与分类

2.3.3 项目三：智能推荐系统

3. 教育培训方式

3.1 线上培训

3.1.1 平台：[线上培训平台名称]

3.1.2 课程安排：[线上课程安排详情]

3.2 线下培训

3.2.1 场地：[线下培训场地名称]

3.2.2 课程安排：[线下课程安排详情]

3.3 混合培训

3.3.1 线上线下结合方式

3.3.2 课程安排：[混合培训课程安排详情]

4. 教育培训时间

4.1 培训周期

[培训开始日期]至[培训结束日期]

4.2 每周培训课时

每周[课时数]课时

4.3 每天培训时间



每天[培训开始时间]至[培训结束时间]

5. 教育培训地点

5.1 线上培训平台

[线上培训平台名称]

5.2 线下培训场地

[线下培训场地名称]

6. 教育培训费用

6.1 培训费用总额

[培训费用总额]

6.2 分期付款方式

[分期付款方式详情]

6.3 付款时间及金额

[付款时间及金额详情]

7. 付款方式

7.1 银行转账

[银行转账账户信息]

7.2 

[账户信息]



7.3 支付

[支付账户信息]

8. 教育培训质量保证

8.1 教师资质要求

8.1.3 教师需持有相关证书或职称

8.2 教学内容质量

8.2.2 教学内容需经过严格审核，确保准确性

8.2.3 教学内容应包含行业案例及实战项目

8.3 教学效果评估

8.3.1 每学期末进行学员满意度调查

8.3.2 定期组织学员进行技能考核

8.3.3 对教学效果进行数据分析，持续改进教学

9. 教育培训成果

9.1 证书颁发

9.1.1 学员完成培训并通过考核后，颁发[证书名称]

9.1.2 证书由[颁发机构名称]统一制作

9.2 就业指导

9.2.1 提供就业信息，协助学员寻找合适工作



9.2.2 定期举办就业指导讲座，提升学员就业竞争力

9.2.3 建立学员就业跟踪机制，确保就业质量

9.3 项目实战成果

9.3.1 学员需完成至少一个项目实战

9.3.2 项目成果将作为学员能力展示的一部分

9.3.3 项目成果可用于学员个人简历及求职材料

10. 违约责任

10.1 双方违约情形

10.1.1 甲方未按时支付培训费用

10.1.2 乙方未按约定提供培训服务

10.1.3 学员未按约定参加培训

10.2 违约责任承担

10.2.1 甲方违约，应向乙方支付违约金

10.2.2 乙方违约，应向甲方支付违约金

10.2.3 学员违约，应承担相应责任

10.3 违约赔偿

10.3.1 违约金金额为[违约金金额]

10.3.2 违约赔偿金额由双方协商确定



11. 争议解决

11.1 争议解决方式

11.1.1 双方协商解决

11.1.2 争议解决机构

11.2 争议解决机构

11.2.1 [争议解决机构名称]

11.2.2 争议解决机构联系方式

11.3 争议解决费用

11.3.1 争议解决费用由败诉方承担

12. 合同生效与终止

12.1 合同生效条件

12.1.1 双方签字盖章

12.1.2 甲方支付首期培训费用

12.2 合同终止条件

12.2.1 培训周期结束

12.2.2 双方协商一致解除合同

12.3 合同解除条件

12.3.1 甲方违约，乙方有权解除合同



12.3.2 乙方违约，甲方有权解除合同

13. 合同附件

13.1 教育培训课程大纲

13.2 教师资质证明

13.3 教学资料

14. 其他约定事项

14.1 合同变更

14.1.1 合同变更需经双方协商一致

14.1.2 合同变更需以书面形式确认

14.2 合同解除

14.2.1 合同解除需以书面形式通知对方

14.2.2 合同解除后，双方应按约定履行各自义务

14.3 合同解除后的处理

14.3.1 甲方应退还乙方已支付的费用

14.3.2 乙方应退还甲方提供的资料

第二部分：第三方介入后的修正

15. 第三方介入

15.1 第三方定义



15.1.1 本合同中所称的第三方，是指除甲乙双方之外的，为履行本

合同提供相关服务或协助的独立第三方，包括但不限于中介方、技术服

务提供商、认证机构等。

15.2 第三方介入的情形

   15.2.1.1 甲方或乙方根据合同约定，需要第三方提供专业服务

或技术支持；

   15.2.1.2 双方协商一致，认为需要第三方介入以更好地履行合

同；

   15.2.1.3 法律法规或政策要求必须由第三方介入。

15.3 第三方责任

15.3.1 第三方应按照本合同约定，以及其与甲乙双方签订的协议或

合同，履行其义务，承担相应的责任。

15.4 第三方责任限额

   15.4.1.1 第三方与甲乙双方签订的协议或合同中明确约定的责

任限额；

   15.4.1.2 法律法规或行业标准规定的责任限额；

   15.4.1.3 双方协商确定的责任限额。

15.5 第三方介入的流程



15.5.1 甲方或乙方提出第三方介入的需求，应提前[时间]向对方通

知；

   15.5.2 双方共同评估第三方介入的必要性和可行性；

   15.5.3 双方与第三方协商，确定第三方介入的具体事宜，包括

服务内容、费用、责任等；

   15.5.4 双方与第三方签订书面协议，明确各方的权利和义务；

   15.5.5 第三方介入后，甲乙双方应监督第三方履行其义务。

16. 甲乙方增加的额外条款及说明

16.1 甲方额外条款

   16.1.1 甲方应确保第三方提供的服务符合合同约定和行业标准；

   16.1.2 甲方应监督第三方的工作进度和质量，确保培训效果；

   16.1.3 甲方有权要求第三方提供必要的工作报告和成果展示。

16.2 乙方额外条款

   16.2.1 乙方应配合第三方的工作，提供必要的支持和协助；

   16.2.2 乙方应确保第三方的工作不会影响培训的正常进行；

   16.2.3 乙方有权要求第三方对工作过程中出现的问题进行解释

和解决。

17. 第三方与其他各方的划分说明



17.1 第三方与甲方的关系

   17.1.1 第三方与甲方之间的关系由双方签订的协议或合同约定；

   17.1.2 甲方对第三方的行为承担责任，但有权根据合同约定追

究第三方的责任。

17.2 第三方与乙方的关系

   17.2.1 第三方与乙方之间的关系由双方签订的协议或合同约定；

   17.2.2 乙方对第三方的行为承担责任，但有权根据合同约定追

究第三方的责任。

17.3 第三方与学员的关系

   17.3.1 第三方与学员之间的关系由双方签订的协议或合同约定；

   17.3.2 第三方对学员的行为承担责任，但学员有权根据合同约

定追究第三方的责任。

第三部分：其他补充性说明和解释

说明一：附件列表：

1. 教育培训课程大纲

    要求：详细列出课程名称、课时安排、教学目标、教学内容等。

    说明：课程大纲是培训的核心内容，是学员学习和评估的依据。

2. 教师资质证明



    要求：包括教师的学历证明、工作经历证明、相关证书和职称

证明等。

    说明：教师资质证明是保证教学质量的重要依据。

3. 教学资料

    要求：包括讲义、教材、练习题、项目案例等。

4. 甲方提供的设备清单

    要求：详细列出甲方提供的培训设备名称、型号、数量、使用

方法等。

    说明：设备清单是确保培训顺利进行的重要条件。

5. 第三方服务协议

    要求：包括第三方服务内容、费用、责任、保密条款等。

    说明：第三方服务协议是明确第三方权利和义务的重要文件。

6. 付款凭证

    要求：包括银行转账凭证、或支付截图等。

    说明：付款凭证是证明付款行为的重要依据。

7. 学员签到记录

    要求：记录学员每次参加培训的签到情况。

    说明：签到记录是确保学员出勤的重要依据。



8. 学员考核成绩单

    要求：记录学员在培训过程中的考核成绩。

    说明：考核成绩单是评估学员学习成果的重要依据。

9. 学员就业跟踪记录

    要求：记录学员毕业后就业情况，包括就业单位、岗位、薪资

等。

    说明：就业跟踪记录是评估培训效果的重要依据。

说明二：违约行为及责任认定：

1. 违约行为

   1.1 甲方违约行为

      1.1.1 未按约定提供培训服务；

      1.1.2 未按约定提供教学资料；

      1.1.3 未按约定提供设备清单；

      1.1.4 未按时支付培训费用；

   1.2 乙方违约行为

      1.2.1 未按约定提供培训内容；

      1.2.2 教师资质不符合要求；

      1.2.3 教学质量不符合标准；



      1.2.4 未按时支付第三方服务费用；

   1.3 学员违约行为

      1.3.1 未按约定参加培训；

      1.3.2 未按时完成培训课程；

      1.3.3 故意破坏培训设备。

2. 责任认定标准

   2.1 甲方违约责任认定

       甲方未按约定提供培训服务，应退还学员已支付的费用，

并支付违约金；

       甲方未按时支付培训费用，应支付违约金，并承担相关利

息；

   2.2 乙方违约责任认定

       乙方未按约定提供培训内容，应退还学员已支付的费用，

并支付违约金；

       乙方教师资质不符合要求，应退还学员已支付的费用，并

支付违约金；

   2.3 学员违约责任认定

      



 学员未按约定参加培训，应退还已支付的培训费用，并支付违约

金；

       学员故意破坏培训设备，应赔偿设备损失。

示例说明：

 甲方未按约定提供培训服务，导致学员无法正常参加培训。甲方

应退还学员已支付的费用，并支付相当于已支付费用一定比例的违约金，

以补偿学员的损失。

全文完。
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