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行动导向教学法简介

PART 01



行动导向教学法是一种以行动为基础

的教学方法，强调学生在实际操作中

学习，通过完成具体任务来培养实际

操作能力和问题解决能力。

行动导向教学法注重学生的主动参与

和合作学习，强调实践性和实用性，

注重培养学生的创新思维和自主学习

能力。

定义与特点

特点

定义



行动导向教学法起源于德国，最

初是为了解决职业教育中理论与

实践脱节的问题而提出的。

起源

随着时间的推移，行动导向教学

法逐渐成为职业教育的主流教学

方法，并被广泛应用于各个领域

的教学实践中。

发展

行动导向教学法的起源与发展



传统教学法01

传统教学法以教师为中心，注重知识的传授和灌输，学生被动接受知识。

行动导向教学法02

行动导向教学法以学生为中心，注重学生的主动参与和实践操作，教师

作为引导者和组织者。

比较03

与传统教学法相比，行动导向教学法更注重学生的实际操作能力和问题

解决能力的培养，更能激发学生的学习兴趣和主动性，提高学生的实践

能力和综合素质。

行动导向教学法与传统教学法的比较



行动导向教学法的理论基
础

PART 02



学习者主动建构知识

建构主义学习理论认为，知识不是通过教师传授得到，而是学习者在一定的情境即社会文

化背景下，借助其他人（包括教师和学习伙伴）的帮助，利用必要的学习资料，通过意义

建构的方式而获得。

学习是知识意义的社会建构

学习者以自己的方式建构对于事物的理解，因为不同的人看到的是事物的不同方面，不存

在唯一的、绝对正确的标准答案。

教师是学生建构知识的支持者

教师的作用应从传统的传递知识的权威转变为学生学习的辅导者，成为学生学习的高级伙

伴或合作者。

建构主义学习理论



    

情境学习理论

知识是情境化的

知识是在情境中产生的，脱离了情境

的知识是抽象的、无意义的。

学习者是情境中的行动者

学习者在真实的或模拟的情境中通过

行动学习和实践，不断发展和完善自

我。

教师是学习情境的创设者

教师需要创设真实或模拟的情境，使

学习者在情境中通过实践获得知识和

技能。



认知学徒制理论认为，学习是在
实践中进行的，学习者通过参与
实际的任务和活动，获得知识和

技能。

实践中的学习
认知学徒制强调教师的示范和指导
作用，学习者通过观察、模仿和实
践来学习。

示范和指导

学习者需要对所学的知识和技能进
行反思和抽象，形成自己的理解和
认识。

反思和抽象

认知学徒制理论



互相支持和帮助

合作学习强调学习者之间的互相
支持和帮助，共同成长和提高。

合作中学习

合作学习理论认为，学习者通过
与他人的合作来学习，通过交流
、讨论和协作，共同完成任务和

解决问题。

分工和协作

学习者在合作学习中需要有一定
的分工和协作，以充分发挥各自

的优势和特长。

合作学习理论



行动导向教学法的实施步
骤

PART 03



明确目标

 在行动导向教学法中，首先需要明确学习目标，这通常涉及到学生应该掌握的知

识和技能，以及他们应该达到的水平。同时，教师需要将学习目标转化为具体的

学习任务，以便学生能够在实际操作中实现这些目标。

确定学习目标与任务



创造条件

 设计学习环境与资源是实施行动导向教学法的关键环节。教师需要为学生创造一个有利于学习的环境，

包括提供必要的学习材料、工具和设备。此外，教师还需要根据学习任务的需要，为学生提供必要的

信息、知识和技术支持。

设计学习环境与资源
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