
护理管理学测试题及答案 

姓名：填空题］* 

1. 被称为管理过程之父”的是（）单选题］* 

A. 孔茨 

8.法约尔正确答案） 

C. 卢森斯 

D. 梅奥 

2. 2 被称为科学管理之父”的是（）革选题］* 

A. 梅奥 

B. 泰罗正确答案） 

C. 麦格雷戈 

D. 韦伯 

3. 3.水能载舟，亦能覆舟”体现的是（）革选题］* 

A. 系统管理的思想 

B. 重人”的管理思想正确答案） 

C. 人和”的管理思想 

D. 求实”的管理思想 

4. 4 护士长必须善于处理冲突和解决问题，对突发事件给予临机处理，提现了护理管理

者的（）革选题］* 

A. 协调者角色正确答案） 

B. 发言人角色 



C. 监督者角色 

D. 联络者角色 

5. 在复杂环境中找出关键影响因素的能力属于护理管理者的（）单选题］* 

A. 专业技能 

B. 人际技能 

C. 概念技能正确答案） 

D. 创造技能 

6. 6 管理要准确把握人性，提现了管理理念的（）单选题］* 

A. 对立统一观 

8.法制观 

C. 人本主义观正确答案） 

D. 伦理观 

7. 7 管理者对重大问题做出正确判断的能力属于（）单选题］* 

A. 专业技能 

B. 人际技能 

C. 概念技能（正确答案） 

D. 创造技能 

8. 8 护理管理者在安排时间的过程中担当的角色是（）单选题］* 

A. 人际角色 

B. 信息角色 

C. 决策角色正确答案） 

D. 领导者角色 



9. 虾属于管理概念的三个层次的是（）革选题］* 

A. 实施、计划、组织、领导及控制过程，实现组织的既定目标。 

B. 高度重视人的能动作，用注意组织成员的素质培养和思想教育，重视组织文化的引导

作用。 

C. 管理过程的运行秩序是法”即规章制度。用法”的过程，要注意理顺清，达到组织内

部的和谐。 

D. 人的开发与管理正确答案） 

10. 1（管的本质是（）单选题］* 

A. 约束正确答案） 

B. 科学 

C. 行为 

D. 概念 

11. 11 护士作为护理的专业工作者，其唯一的任务就是（）单选题］* 

A. 建立健全管理制度 

B. 帮助患者恢复健康，帮助健康的人促进健康正确答案） 

C. 培养实用型护理人员 

D. 为临床输送骨干 

12. 12 下列不属于护理管理的角色的是（）革选题］* 

A. 人际角色 

B. 信息者角色 

C. 决策者角色 

D. 监督者角色正确答案） 

13. 1时间管理最重要的意义是（）单选题］* 

A. 有效利用时间 

B. 激励员工的事业心 



C. 有利于管理 

D. 提高工作效率正确答案） 

14. 14 管理的基点是（）单选题］* 

A. 法 

B. 明德正确答案） 

C. 约束人的行为 

D. 人的开发与管理 

15. 15 下列哪项属于护理管理者在决策指定方面扮演的角色（）单选题］* 

A. 监督者 

B. 传播人 

C. 领导人 

D. 协调者正确答案） 

16. 1 暗理的本质是（）革选题］* 

A. 对人行为的约束正确答案） 

B. 建立制度 

C. 明理顺情 

D. 实现人的全面发展 

17. 17 下列哪项不属于管理中适度”的范围（）单选题］* 

A. 管理的宽严适度 

B. 福利适度 

C. 薪酬按劳分配合理 

D. 20%甘露醇 40 分钟注射完成正确答案） 



18. 18 关于管理中的普遍联系”观，下列说法正确的是（）单选题］* 

A. 管理者为了维持组织的有序运转，需要注意调和与平衡 

B. 管理者应注意组织成员的人际关系和社会关系正确答案） 

C. 管理者应不断更新管理理念 

D. 管理者应进行宽严适度的管理 

19. 19 管理理念就是管理者的（）革选题］* 

A. 人生观 

B. 价值观 

C. 哲学观正确答案） 

D. 管理观 

20. 2（管理的二重性包括哪两个（）革选题］* 

A. 管理的普遍性与目的性 

B. 管理的科学性与艺术性 

C. 管理的自然属性与社会属性正确答案） 

D. 管理的科学性与目的性 

21. 下列不属于正反馈的有（）革选题］* 

A. 提高奖金 

B. 晋升职位 

C. 精神鼓励 

D. 发现护理隐患及时上报，杜绝护理失误正确答案） 

22.2.需求层次理论”的创建者是（）革选题］* 

A. 马斯洛正确答案） 



B. 戴尔 

C. 麦格雷戈 

D. 赫茨伯格 

23. 3.不管黑猫白猫，抓住耗子就是好猫”反映了现代管理理念中哪个观点（）革选

题］* 

A. 对立统一”观 

B. 普遍联系”观 

C. 实践检验真理”观正确答案） 

D. 发展”观 

24. 下列哪项不是泰罗的代表作（）革选题］* 

A. 《计较工资制》 

B. 《工场管理》 

C. 《科学管理原理》 

D. 《国家的工业化》正确答案） 

25.5 .管理是由计划、组织、指挥、协调及控制等职能为要素组成的活动过程”，最先

提出这一观点的管理学家是（）革选题］* 

A. 泰罗 

8.法约尔正确答案） 

C. 赫伯特 A •西蒙 

D. 哈罗德孔茨 

26. 6 提出一般管理理论”的管理学家是（）革选题］* 

A. 泰罗 

8.法约尔正确答案） 

C. 韦伯 



D. 梅奥 

27. 提出劳动方法标准化”的理论是（）革选题］* 

A. 人际关系理论 

B. 一般管理理论 

C. 科学管理理论正确答案） 

D. 行政组织理论 

28. 踏理应该具有伸缩性，体现了管理的（）革选题］* 

A. 整分合原则 

B. 弹性原则正确答案） 

C. 反馈原则 

D. 能级原则 

29. 9 下列哪项不属于优秀的管理理念和案例具有的特色（）革选题］* 

A. 科学性 

B. 实践性 

C. 特殊性正确答案） 

D. 创新性 

30. 1（管理理念的主要内涵是管理者的（）革选题］* 

A. 人生观 

B. 价值观 

C. 哲学观正确答案） 

D. 管理观 

31. 11 属于精神动力内容的是（）革选题］* 



A. 理想信念的追求正确答案） 

B. 工资奖金 

C. 福利奖金 

D. 参观交流 

32. 12.双因素理论”的提出者是（）革选题］* 

A. 马斯洛 

B. 赫茨伯格正确答案） 

C. 莱克 

D. 穆顿 

33. 1 提出差别计件工资制度”的理论是（）单选题］* 

A. 人际关系论 

B. 一般管理理论 

C. 科学管理理论正确答案） 

D. 行政组织理论 

34. 14 关于管理中的 对立统一”观，下列说法正确的是（）单选题］* 

A. 管理者为了维持组织的有序运转，需要注意调和与平衡正确答案） 

B. 管理者应注意组织成员的人际关系和社会关系 

C. 管理者应不断更新管理理念 

D. 管理者应进行宽严适度的管理 

35. 15 下列哪项不是反馈的基本要求（）革选题］* 

A. 灵敏 

B. 及时（正确答案） 



C. 准确 

D. 有力 

36. 16 在整分合原则中，首要环节是（）革选题］* 

A. 整体把握（正确答案） 

B. 科学分解 

C. 组织综合 

D. 相互协作 

37. 17 下列哪项不属于管理道德观的内容（）单选题］* 

A. 管理规范应根据民意，并符合专业特点正确答案） 

B. 组织目标与社会大众利益的关系 

C. 两面人的冲突 

D. 组织发展的公害观 

38. 18 领导了著名的霍桑试验”的管理学家是（）单选题］* 

A. 韦伯 

8.法约尔 

C. 梅奥正确答案） 

D. 泰罗 

39. 19 一个血液中心在考虑应急采供血方案时，制定多种应急预案，属于（）革选题］

* 

A. 整体弹性 

B. 局部弹性 

C. 积极弹性正确答案） 

D. 消极弹性 



40. 2 企业文化强调人的个性、本性和独立性，体现了管理理念的（）革选题］* 

A. 对立统一观 

8.法治观 

C.人本主义观正确答案） 

D.伦理观 

41. 1.SWOT 分析中，“S是指（）革选题］* 

A. 优势正确答案） 

B. 劣势 

仁机会 

D.威胁 

42. 2.5W1H 中的“1H 是指（）单选题］* 

A. 为什么做 

B. 做什么 

C. 谁去做 

D. 怎样做正确答案） 

43. 按照时间四象限”法，护理人员的培训属于（）革选题］* 

^紧急又重要 

8.紧急不重要 

C. 重要不紧急正确答案） 

D. 既不紧急也不重要 

44. 4 护理人员专业发展计划属于（）革选题］* 

A. 底层计划 



B. 短期计划 

C. 高层计划 

D. 战术计划正确答案） 

45. 短期计划一般指的计划（）革选题］* 

A. 1 年 

B. 1 年或 1年以下正确答案） 

C. 2 年以下 

D. 半年以内 

46. 6 时间 ABC 分类法中的 B级（）单选题］* 

^紧急、重要 

B. 次要正确答案） 

C. 一般 

D. 影响最小 

47. 在实施计划时，伴随与实现计划目标有关的一些因素的变化，要不失时机地对计划

进行修订和调整，体现了计划的（）单选题］* 

A. 目的性 

B. 适应性正确答案） 

C. 普遍性 

D. 经济性 

48. 8 时间管理的本质是（）革选题］* 

A. 更快的达到目的 

B. 有效的运用时间正确答案） 

C. 时间就是金钱 
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