
2022年化工企业复工复产应急预案

在现实生活或工作学习中，难免会突发一些事故，为了避免事情往更

坏的方向发展，就不得不需要事先制定应急预案。应急预案的格式和要求

是什么样的呢？下面是小编整理的2022年化工企业复工复产应急预案，欢

迎大家借鉴与参考，希望对大家有所帮助。
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为进一步落实好我公司的新冠状病毒疫情的预防和控制工作，切实有

效地防止重大传染性疾病流行，保证公司正常的生产秩序、保障员工的身

体健康，特制定本预案。针对此次疫情，成立公司疫情防范小组，进行人

员管控，环境消毒，疫情宣传，物质筹备等方面工作，确保公司所有的疫

情防护措施做到位。

一、工作原则

贯彻预防为主，立足平时，防治结合，快速反应，依法管理，分层负

责，依靠科学的原则。宣传普及新冠状病毒防治知识，建立防控网络，实

施长效机制，全面落实及时发现、及时报告、及时隔离、及时治疗“的方针

，对与疑似病例及确诊病倒的员工密切接触者要及时采取隔离控制措施，

做到统一、有序、快速、高效。

1、防控重大传染病发生与流行是我们公司工作的第一要务，一切工作

服从防控工作。

2、树立全局观念，服从统一指挥。



3、疫情报告零时间，做到情况准确，保证信息畅通。监控求实，不瞒

报、不漏报。

4、要求两手抓“工作：求严、求实、求细。

二、成立复工复产领导小组

为了保证复工期间有计划、有组织、有秩序进行生产，特成立新冠状

病毒疫情防联控领导小组：

组长：

副组长：

成员：

三、日常防控工作

加强日常防控管理，使办公场所、厂区和车间场所保持经常性通风换

气，搞好卫生工作。具体防控工作分以下几点严格执行：

1、体温检测：落实晨午间体温检测工作，即发烧排查工作，确定专人

负责，对公司所有人员每天进行两次红外线体温检测（即晨间上班时和中

餐就餐时），监测体温，对体温异常（≥37oC）并有传染病可疑症状的人员

，严禁进入车间，及时上报并与医院联系

2、严格执行清洁消毒制度，具体措施如下：

厂区大门口（门卫室）应配备75%酒精，所有从厂外进入公司人员需要

对其手部、手机、厂牌、钥匙进行喷洒消毒；



其中食堂工作人员除上述消毒措施外，还需要用75%酒精对衣服进行消

毒，且需要更换口罩。

配备专人对进入人员进行喷洒消毒办公楼的公共洗手间需要配备手部

清洗液和免洗消毒凝胶（或75%酒精），所有人员均应按照洗手消毒流程清

洗和消毒手部生产车间内按照车间现有清洗消毒流程进行消毒；

增加对私人衣柜消毒措施：每天2次用75%酒精喷洒后密闭消毒。
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为进一步加强弋江区（高新区）复工复产企业新冠肺炎疫情防控工作

，切实有效处置疫情突发事件，做到“早发现、早报告、早处置”，最大限度

防止疫情在企业员工间传播，保证员工的生命安全和身体健康，依据《安

徽省复工复产企业新型冠状病毒肺炎疫情防控工作指南》和《弋江区复工

复产企业疫情防控工作指南》，特制定复工复产企业疫情处置应急预案。

一、迅速报告。

若企业员工出现发热（腋下体温≥37.3℃）、干咳、乏力等症状，立即

向区复工复产工作领导组企业对接人报告。病情严重或出现聚集性病例，

同时第一时间报区新冠肺炎疫情防控应急指挥部办公室（电话：4820072）

。

二、规范隔离。

发热人员如在家或厂区宿舍，应立即就地隔离，减少与他人接触；如

在厂区或办公场所，应立即转移至预设的专门隔离点或临时单间隔离。



三、送医就诊。



企业管理人员应配合区复工复产工作领导组企业对接人，将发热人员

（须全程佩戴口罩）送往定点医院，做进一步检查诊断。

四、局部封闭。

在定点医院未明确诊断前，企业需对发热人员所在的办公、宿舍或工

位等区域实行封闭，最大限度减少人员流动，不得对外发布未经核实的信

息，同时做好内部员工的沟通管理。

五、配合调查。

如经医学检查诊断为疑似病例或确诊病例，企业应配合区疾控中心专

业人员开展流行病学调查，全面查清患者活动轨迹及其密切接触者。

六、集中隔离。

区复工复产工作领导组企业对接人立即联系区集中隔离医学观察点，

将摸排出的所有密切接触者全部转送至区集中隔离医学观察点隔离。

七、疫点处置。

在区防疫人员指导下，对患者所在区域或可能污染区域采取全方位、

无缝隙消毒。

八、风险沟通

企业第一时间全面做好内部员工的风险沟通和新冠肺炎防控知识宣传

教育，避免恐慌情绪，维护生产秩序。

九、查漏补缺



企业对疫情防控措施查漏补缺，举一反三，总结经验教训，进一步压

实企业防控主体责任，严抓日常疫情防控工作，切实做到“外不输出、内不

扩散”。

十、复工复产。

如企业因疫情停工停产，停工停产期间应认真落实防疫措施，整改达

标后，经区疾控中心科学评估，由区复工复产工作领导组检查验收后，安

全有序做好复工复产。
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1总则

1．1编制目的

为有效预防、及时控制复工复产企业新冠肺炎疫情的发生及蔓延，规

范疫情应急处置工作，保护企业员工的身体健康与生命安全，最大限度地

降低消除因疫情给企业生产经营造成的经济损失和不良影响，特制定本预

案。

1.2编制依据

《中华人民共和国突发事件应对法》

《中华人民共和国传染病防治法》

《企事业单位复工复产疫情防控措施指南》（国发明电〔2020〕4号）

《甘肃省人民政府突发公共事件总体应急预案》



《关于加强新型冠状病毒感染的肺炎疫情防控工作的紧急通知》（甘

应急发电〔2020〕2号）

《关于切实加强企业复工复产中疫情防控工作的通知》（甘疫防办明

电发〔2020〕30号）

《甘肃省新冠肺炎疫情省级三级应急响应防控指导意见》（甘疫防办

明电发〔2020〕44号）

1.3适用范围

本预案适用于我省各类生产经营企业复工复产期间新冠疫情防控指导

工作，企业可结合当地疫情防控形势和各自生产经营实际，进一步细化完

善，对照实施。

1.4工作原则

统一领导、分级负责；预防为主、防治结合；快速反应、果断处置；

依法防控、规范有序。

2企业疫情风险分析

2.1疫情传播风险辨识

依据企业人员构成及流动情况，重点从以下方面判定疫情传染源及传

播途径：

a、企业职工前往或途径疫区被感染。

b、企业职工接触被感染人员导致被感染。

c、外来人员携带病源导致感染。



d、其他病原载体进入企业导致感染。

2.2新冠肺炎风险特性

2.2.1此次新冠肺炎特性为一种新型冠状病毒(β属)感染导致的肺部炎

症，新冠肺炎命名为COVID-19。

2.2.2根据国家卫生健康委员会划分，本次新冠肺炎疫情为乙类疫情，

按最高管理等级甲类管理。

2.2.3临床表现主要为发热、乏力，呼吸道症状以干咳为主，并逐渐出

现呼吸困难，重症患者严重者除快速进展为急性呼吸窘迫综合征、脓毒症

休克、难以纠正的代谢性酸中毒和出凝血功能障碍外，还可出现多器官功

能衰竭。

2.2.4愈后情况：绝大多数病患愈后情况良好，少数患者病情危重，甚

至死亡，病情危重者以老弱为主。

2.3疫情可能发生的区域、地点及重点防控区域

企业依据人员流动情况、生产经营活动确定疫情可能发生的区域、地

点及重点防控区域，应将人员、货物进出环节作为重点防控区域。

2.4事件分级

2.4.1企业未发现病例。指企业人员（含供应商、物流、业务外包、派

遣方等相关方，下同），未发现新冠肺炎确诊病。

2.4.2企业出现病例或暴发疫情。



企业出现病例：是指企业人员出现1例新冠肺炎确诊病例，尚未出现续

发病例。

暴发疫情：是指14天内在小范围（如一个车间、一个工地、一个办公

区域等）发现2例及以上确诊病例，病例间可能存在因密切接触导致的人际

传播或因共同暴露感染的可能性。

2.4.3企业传播疫情。指企业人员14天内出现2例及以上感染来源不清

楚的散发病例，或暴发疫情起数较多且规模较大，呈持续传播态势。

企业可依据生产单元的关联性、人员流动特征等实际情况确定应急响

应等级，建议由多个独立生产单元构成的企业依据事件影响范围和程度确

定多个响应等级。

3组织体系及职责

3.1疫情防控领导机构

企业应成立由主要负责人牵头的新冠肺炎疫情防控领导小组或指挥机

构，确保疫情防控领导重视到位、宣传教育到位、安排部署到位、对策措

施到位、责任分工到位、投入保障到位、督促落实到位、防控成效到位。

3.2疫情防控工作小组

企业可单独设立相应的工作小组，也可由安全生产管理机构牵头，相

关部门配合，结合疫情防控形势和企业自身实际，组织成立综合协调、健

康监测、消毒灭杀、应急处置、信息报告、物资保障、生产指导、善后处

置等相应的职能小组，明确责任分工，完善对策方案、强化保障措施、规

范工作流程、加强跟踪督导，有效落实各项疫情防控工作。



4预防和准备

4.1疫情排查

4.1.1企业要对包括外包施工单位、外来务工人员在内的全体人员进行

健康状况排查，同时，要详细登记全员过去14天内的出行活动、是否前往

或途径重点疫区、是否接触确诊或疑似病例等情况，做好“一人一档”建档工

作，并及时向企业及当地街道、社区疫情防控领导机构报告排查情况。

4.1.2凡重点疫区返企人员，要到本企业或当地医疗机构进行健康检查

，同时主动自行隔离14天。出现发热、呼吸道症状者，及时就近就医排查

，根据要求居家隔离或到指定地点集中隔离；及时排查其密切接触者，并

按规定采取相应的隔离措施。

4.1.3在企业人员、货物出入口设置疫情防控检查点，对所有进入企业

人员健康检查登记，如发现发热、咳嗽等疑似症状，及时采取临时隔离措

施，并向有关方面报告情况。

4.1.4外来办事人员获准进入企业后，应尽量减少活动范围，由接待人

员陪同到指定场所办公、休息或就餐。

4.2消杀防控

4.2.1企业工作场所、集中居住区要环境清洁，保持室内空气流通。要

按规定对办公场所、卫生间、生产设施、员工食堂、员工集体宿舍等场所

每日消毒不少于2次,重点场所须配备废弃口罩专用垃圾桶并每日消毒处理

。
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