
突发性应急预案

一、目：

遇有突发性事件发生，及时采用合理应对办法，及时组织急救、

抢险工作，尽量减少人员伤害、设备损毁和财产损失。

二、合用范畴

施工现场及项目办公室 

１、定义

1. 防止及应急预案采用下列定义。

 1.1 安全生产 指消除或控制生产过程中危险因素，保证生产顺利进

行。 

1.2 事故安全 指施工图中线条在特定空间变为实物动态过程中，各

种潜在危险，或对人体有害物质通过及时发现和消除，使操作人员依

然可以自由操作，没有人身伤亡，没有财产损失。 

1.3 公司职工伤亡事故 指职工在劳动过程中发生人身伤害、急性中

毒事故。即职工在本岗位劳动，和虽不在本岗位劳动，但由于公司特

种设备和设施不安全、劳动条件和作业环境不良、管理不善，以及公

司领导指派到公司外从事本公司活动，所发生人身伤害（即轻伤、重

伤、死亡）和急性中毒事故。 

1.4 安全生产责任制 指规定各级政府和公司各级领导、职能部门和

职工个人在安全生产应负责任制度。 

1.5 三级安全教诲及持证上岗



 指公司对新工人（涉及到工地实习人员）进行公司、项目部（含

部）、班组三个层次安全教诲。所有特种作业人员均应持证上岗。

1.6 事故隐患 指可导致伤害事故发生物危险状态，人不安全行为及

管理上缺陷。 1.7 触电事故 指电流流过人体时对人体产生生理和病

理伤害事故。 

1.8 急性中暑事故 指在高温环境下，由于热平衡或水盐代谢紊乱等

而引起一种以中枢神经系统或心血管系统障碍为重要体现急性疾病

事故。 

1.9 急性中毒事故 指职工在短时间内摄入大量有毒物质，发病急，

病情变化快，致使暂时或永久丧失工作能力或死亡事故。 

1.10 现场急救 指应有急救知识和最简朴急救技术进行现场初级救

生，最大限度上稳定伤病员伤、病情、减少并发症，维持伤病员最基

本生命特性。 

1.11 轻伤 指导致职工肢体伤残，或某些器官功能或器官性轻度损

失，体现为劳动能力轻度或暂时伤害。普通指受伤职工歇工在一种工

作日以上，但够不上重伤者。

1.12 轻伤事故 指一次事故中只发生轻伤事故。

1.13 重伤 指导致职工肢体残缺或视觉、听觉等器官受到严重损失，

普通能引起人体长期存在功能障碍，或劳动能力有重大损失伤害。 

1.14 重伤事故 指一次事故中发生重伤（涉及伴有轻伤）、无死亡事

故。 

1.15 死亡事故 指一次事故中死亡职工 1—2 人事故。 



1.16 重大死亡事故 指一次事故中死亡 3—9 人事故。 



1.17 特大死亡事故 指一次事故中死亡 10 人（含 10 人）以上事

故。 

1.18 建设部工程建设重大事故 指在工程建设过程中由于责任过错

导致工程崩塌或报废、机械设备毁坏和安全设施失当导致人身伤亡或

者重大经济损失事故。 

1.18.1 一级重大事故 死亡 30 人以上，或者直接经济损失 300 万

元以上。 

1.18.2 二级重大事故 死亡 10 人以上、29 人如下，或者直接经济

损失 100 万元以上，不满 300 万元。 

1.18.3 三级重大事故 死亡 3 人以上、9 人如下，或者重伤 20 人

以上，或者直接经 5 济损失 30 万元以上，不满 100 万元。 

1.18.4 四级重大事故 死亡 2 人如下，或者重伤 3 人以上、19 人

如下；或者直接经济损失 10 万元以上，不满 30 万元。 

1.19 责任事故 指由于设计、施工、操作或管理过错所导致事故，

导致严重后果负责人要受到刑事处分。 

1.20 四不放过 因素不查清不放过，不采用改进办法不放过，负责

人和广大群众不受教诲不放过，对事故关于领导和负责人不查处不放

过。 

２、基本规定

2. 项目部组建培训急救队伍，寻常应配备急救药箱，药箱内配足

急救药物。按消防规定配备足够灭火器材，定期更换灭火药物。 

2. 1 发生人员伤亡事故后，事故现场应急解决办法普通规定



 当发生事故时，负伤人员或者最先发现事故人，应及时报告项目

经理或安全员，并应立即组织人力现场急救受伤害者或拨打 120 急

救电话告知医务人员到现场急救，依照伤情需要，协助医务人员送伤

者到医院。 

2. 1. 1 事故发生后，各级人员应保持镇定及冷静，切实负起自身

责任，积极控制局面。要有组织、有指挥和结合实际进行妥善解决。 

2. 1. 2 第一时间进行“救死扶伤”，采用办法救护受伤（害）人员，

对必要在现场进行紧急急救，应采用应急办法如止血、人工呼吸等进

行施救。否则必要及时用工地交通工具或截出租车将伤者送到就近医

院进行急救。同步应采用有效办法防止事故蔓延及扩大。 

2. 1. 3 认真保护事故现场及善后工作。凡与事故关于物体、痕迹、

状态不得破坏，并划出保护区禁止闲人进入。 

2. 1. 4 因急救伤（害）人员，以及输导交通等因素，需要移动现

场某些物体时，必要做好现场标记、拍照、录像或绘制现场简图，并

写出书面记录，妥善保存现场重要痕迹、物证等。 

2. 2 发生火警、火灾事故时，事故现场应急解决办法普通规定。 

2. 2. 1 应及时理解起火部位及燃烧物质，积极急救烧伤者及使用

事故现场合有消防器材进行灭火自救工作。 

2. 2. 2 迅速精确地拨打 119 报警。在拨打 119 时，做到镇定拨

号，说清火灾单位名称、地址、电话号码、燃烧部位、燃烧物质性能

等。 

2. 2. 3 报警后，派专人到商定路口迎接消防队。 
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 在消防部门达到前，对易燃、易爆物质采用对的有效隔离。依照

火场状况，机动灵活地选取灭火用品。 

2. 2. 5 在扑救现场，应行动统一，如火势扩大，普通扑救不也许

时，应及时组织撤退扑救人员，避免不必要伤亡。 

2. 3 运用一切可行通讯工具按规定期间内将事故状况进行层级上

报。 

2. 4 发生事故层级上报时限 

2. 4. 1 轻伤事故，应在 24 小时内报告公司负责人、安全管理部

门和基层工会组织。 

2. 4. 2 重伤事故，普通状况下，事故单位应在 24 小时内报上级

主管单位，由上级主管单位分别报市关于部门。对涉外有影响，事故

单位应在事故发生后 4 小时内如实报上级主管单位。 

2. 4. 3 重伤 3 人或死亡 1 至 2 人事故，事故单位应在事故发生

后 4 小时内如实报上级主管单位，由上级主管单位分别报市有 8 关

部门。 

2. 4. 4 死亡 3 人以上重大、特别重大死亡事故应在事故发生后 2 

小时内报市人民政府，同步报上级主管单位、市劳动行政部门、工会

组织、公安部门。 

2. 4. 5 发生急性中毒、中暑事故，除报上级主管单位（经理部、

办公室）外，应同步报告市卫生性质部门。 

2. 4. 6 发生爆炸物品爆炸事故和火灾事故，除报上级主管单位（经

理部、办公室）外，应同步报告市公安部门。 
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 发生特种设备使用安全事故，应报分公司安全领导小组，同步报

上级主管单位。

３、防止违障和事故安全规定

3. 1 未经三级安全教诲新工人，复工换岗人员未经岗位安全教诲，

不得进入施工现场工作岗位进行操作。 

3. 2 不对的佩戴安全帽及佩戴超过使用年限（2 年半）安全帽，

不准进入事故现场。 

3. 3 禁止赤脚或穿高跟鞋、拖鞋进入事故现场。 

3. 4 不得到禁止烟火地方吸烟、动火。 

3. 5 不得攀登脚手架。 

3. 6 特种人员、机械操作工未经专门安全培训，无有效专业上岗操

作证，不得上岗操作。 3. 7 脚手架和现浇混凝土模板支撑，搭设

安装后，未经验收合格，不得使用。 

3. 8 施工机械设备未经验收合格，不得投入使用。 

3. 9 电源开关箱不准“一闸、一漏电、一箱”多用。 

3. 10 未经指派批准，未经作业安全交底或安全交底不清和无安全

防护设施，不得盲目操作。 

3. 11 不得违章指挥和违章作业，对违章作业和指令有权回绝，并

有责任制止她人违章作业。 

3. 12 对各种安全防护装置、防护设施及警告、安全标志等不得随

意拆除和随意挪动。 

４、急救技术及常备药物



发生伤亡事故、火灾爆炸浮现人员伤亡事故及中毒、中暑事故时，

一方面在现场对受伤人员进行急性急救，以减少伤亡。

现将普通惯用急救知识和惯用急救药物简述如下： 

4. 1 急救技术 

4. 1. 1 口对口人工呼吸 使病人仰卧，松解衣扣和腰带，清除伤者口

腔内痰液、呕吐物、血块、泥土等，保持呼吸道畅通。使其头尽量后

仰，另一只手捏住伤者鼻孔，深吸一口气，对住伤者口用力吹气，然

后及时离开伤者口，同步松开捏鼻孔手。吹气力量要适中，次数以每

分钟 16-18 次为宜。

4. 1. 2 口对鼻人工呼吸 伤者因牙关紧闭或外伤等因素，不能进行口

对口人工呼吸，可采用口对鼻人工呼吸法。办法与口对口人工呼吸法

相似，只是把捏鼻改为捏口，对住鼻孔吹气，吹气量要大，时间要长。 

4. 1. 3 胸外心脏按压 由于电击、窒息及其她因素所致心博骤停时，

应使用胸外心脏按压法进行急救。 将伤者仰卧在地上或硬板床上，

救护人员跪或站于伤者一侧，面对伤者，将右手掌置于伤者胸骨下段

及剑突部偏左，左手置于右手之上，以上身重量用力把胸骨下段向后

压向脊柱，随后将 11 手腕放松，每分钟挤压 60-80 次。在进行胸

外心脏按压时，宜将伤者头放低以利静脉血回流。若伤者同步伴有呼

吸停止，在进行胸外心脏按压时，还应进行人工呼吸。普通做四次胸

外心脏按压，做一次人工呼吸。 注：次法不适当用胸骨骨折、颅脑

外伤、胸腹部外伤伴有内脏损伤、内出血、肋骨骨折等。

4. 2 常备药物 
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4. 2. 2 内服药 

５、应急组织机构

5. 1 成立应急准备与响应管理体系 



5. 1. 1 项目部成立应急领导小组： 

应急组织机构框架图 

5. 1. 2. 1 组长职责： 1)决定与否存在或也许存在重大紧急事故，规

定应急服务机构提供协助并实行场外应急筹划，在不受事故影响地方

进行直接控制； 2)复查和评估事故(事件)也许发展方向，拟定其也许

发展过程； 3)指引设施某些停工，并与领导小构成员核心人员配合

指挥现场人员撤离，并保证任何伤害者都能得到足够注重； 4)与场

外应急机构获得联系及对紧急状况解决作出安排； 5)在场(设施)内实

行交通管制，协助场外应急机构开展服务工作； 6)在紧急状态结束

后，控制受影响地点恢复，并组织人员参加事故分析和解决。 

5. 1. 2. 2 副组长(即现场管理者)职责： 1)评估事故规模和发展态势，

建立应急环节，保证员工安全和减少设施和财产损失； 2)如有必要，

在救援服务机构来之前直接参加救护活动； 3)安排寻找受伤者及安

排非重要人员撤离到集中地带；

组长：**

副组长：***

抢险组 保卫组 物资部 综合办公室

施　工　队

安质部 医疗救治组



 4)设立与应急中心通讯联系，为应急服务机构提供建议和信息。

5. 1. 2. 3 安质部： 1)保证与最高管理者和外部联系畅通、内外信息

反馈迅速； 2)保持通讯设施和设备处在良好状态。 3)负责应急过程

记录与整顿及对外联系。 ４)提出抢险抢修及避免事故扩大暂时应急

方案和办法。 ５)指引抢险抢修组实行应急方案和办法。 ６)修补实

行中应急方案和办法存在缺陷。 ７)绘制事故现场平面图，标明重点

部位，向外部救援机构提供精确抢险救援信息资料。 

5. 1. 2. ４ 保卫组职责： 1)保护受害人财产。 2)设立事故现场警戒

线、岗，维持工地内抢险救护正常运作。 3)保持抢险救援通道畅通，

引导抢险救援人员及车辆进入。 4)急救救援结束后，封闭事故现场

直到收到明确解除指令。 

抢险抢修组职责： 1)实行抢险抢修应急方案和办法，并不断加以改

进。 2)寻找受害者并转移至安全地带。 3)在事故有也许扩大进行抢

险抢修或救援时，高度注意避免意外伤害。4)抢险抢修或救援结束后，

直接报告最高管理者并对成果进行复查和评估。 

5. 1. 2. ５ 医疗救治组： 1)在外部救援机构未到达前，对受害者进行

必要急救(如人工呼吸、包扎止血、防止受伤部位受污染等)。 2)使重

度受害者优先得到外部救援机构救护。 3)协助外部救援机构转送受

害者至医疗机构，并指定人员护理受害者。 

5. 1. 2. 7 综合办公室： 1)保障系统内各组人员必要防护、救护用品

及生活物质供应。 2)提供合格抢险抢修或救援物质及设备。 5. 2 应

急响应



 施工过程中施工现场或驻地发生无法预料需要紧急急救解决危险时，

应迅速逐级上报，顺序为现场、办公室、抢险领导小组、上级主管部

门。由项目部安质部收集、记录、整顿紧急状况信息并向小组及时传

递，由小组组长或副组长主持紧急状况解决会议，协调、派遣和统一

指挥所有车辆、设备、人员、物资等实行紧急急救和向上级报告。事

故解决依照事故大小状况来拟定，如果事故特别小，依照上级批示可

由施工单位自行直接进行解决。如果事故较大或施工单位解决不了则

由施工单位向建设单位主管部门进行请示，祈求启动建设单位救援预

案，建设单位救援预案仍不能进行解决，则由建设单位安全管理部门

向建管局安监站或政府部门请示启动上一级救援预案。 

5. 2. 1 应急救援联系方式： 各应急救援小构成员手机要 24 小时开

通； 

5. 2. 2 紧急状况发生后，现场要做好警戒和疏散工作，保护现场，及

时急救伤员和财产，并由在现场项目部最高档别负责人指挥，在 3 

分钟内电话通报到值班人员，重要阐明紧急状况性质、地点、发生时

间、有无伤亡、与否需要派救护车、消防车或警力增援到现场实行急

救，如需可直接拨打 120、110 等求救电话。 

5. 2. 3 值班人员在接到紧急状况报告后必要在 2 分钟内将状况报告

到紧急状况领导小组组长和副组长。小组组长组织讨论后在最短时间

内发出如何进行现场处置指令。分派人员车辆等到现场进行急救、警

戒、疏散和保护现场等。由项目部安质部在 30 分钟内以小组名义打

电话向上一级关于部门报告。 
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以上内容仅为本文档的试下载部分，为可阅读页数的一半内容。

如要下载或阅读全文，请访问：
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