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康复科服务工作计划(通用 11 篇) 

  康复科服务工作计划 第 1篇 

  目前我院理疗科面积 368X 米，分为理疗室、针灸室、高频治疗

室及推拿室及推拿室，根据““标准”，以上科室将重整分设为物理

治疗室、作业治疗室、言语治疗室、传统康复治疗室以及康复评定室。

规划如下： 

  一、医务队伍组成 

  作为综合医院的康复医学科，应该至少具有 1 名副高以 XX 职资

格的.医，5 名初级以上资格的康复医师，5 名康复护士名，和 10 名

受过培训的康复治疗师，其中康复治疗师又分为物理治疗师、作业治

疗、言语治疗、传统康复治疗师等人员，分别治疗相应的功能障碍患

者。患者接受康复治疗的程序，一般是先由康复医师诊断患者病种及

其功能障碍的程度类型病种，然后下达治疗处方处方给康复治疗师给

康复治疗师给康复治疗师，XX 带领康复治疗师、康复护士等专业人

员对患者共同实施完成康复治疗的过程，此为康复医学科的医疗模式。 

  二、设备配置 

  我院现有康复治疗设备：中频电疗仪、高频电疗仪、超激光疼痛

治疗仪、红外线治疗仪、电针治疗仪、颈椎牵引机。但是现有设备却

还远不能满足康复医疗及建科的需要，根据“标准标”及我院医疗需

要。建立康复医学科仍需配置的设备有： 

  1、物理治疗室： 

  运动治疗：训练用软垫，肋木，姿式矫正镜，X 行杠，楔形板，
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训练用棍和球，轮椅，砂袋和哑铃，划船器，手指训练器，肌力训练

设备，电动起立床，功率车，踏步器，助行器，连续性关节被动训练

器（CPM）减重步行训练架及专用运动 X板，X衡训练设备等。 

  其它物理治疗：低频脉冲电疗机，磁疗机，超声波治，蜡疗设备，

紫外线治疗机，冷疗设备、腰椎牵引设备，气压循环治疗仪。 

  2、作业治疗室： 

  日常生活活动作业设备、手功能作业训练设备、模拟职业作业备

等。例如：沙磨板，插板、插件、螺栓，训练用球类，拼板拼板拼板

拼板，积木，橡皮泥，木工金工用基本工具，编织用具等。 

  3、言语治疗室： 

  言语治疗设备、吞咽治疗设备、认知训练设备、非言语交流治疗

设备等……例如录音机、言语治疗机，吞咽障碍治疗仪，言语测评和

治疗用具（实物、图片、卡片、记录本）非语言交流用字画板等。 

  4、传统康复治疗室： 

  针灸用具，电针治疗仪，火罐，人体经络穴位示意用品、模具，

按摩用润滑液、中医润滑液等中医康复设备。 

  5、康复评定室： 

  肌力计关节活动评定设备、X衡功能评定设备、认知语言评定设

备、作业评定设备等。例如肌力计，关节功能评定装置，其它常用功

能测评设备。心肺功能及代谢功能测评设备，肌电图及其它常用电诊

断设备（功能测评设备可与其它临床科室共用）。 

  康复科服务工作计划 第 2篇 
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  新春将至，繁忙而紧张的 20XX 年工作也即将结束。作为医院的

一个年轻科室，这一年来我科室依照医院总体工作部署，在院 XX 带

领下，在全体科员的共同努力下，紧扣工作思路，结合工作实际，取

得了令人欣慰而自豪的工作成绩，得到广大患者的好评与认可，同时

也存在很多不足之处，需要进一步完善与提高。现对本年度工作进行

回顾总结如下： 

  一、端正思想，树立“患者第一、服务至上”的服务理念。 

  抓好医德医风和岗位职业道德学习，坚持对病人实施个性化医疗、

人性化服务，以优质的服务和精湛的技术让患者满意。 

  二、规范医疗质量管理，注意医疗安全，注重人才队伍建设，提

高康复医疗技术水 X： 

  1、科 XX期召开会议，每周一次，强调安全，质量，医生，护士

职责执行情况。 

  2、医护工作严格执行治疗规范，加强医院感染管理，全年无医

疗事故的发生，无院内感染病例，康复治疗师严格康复治疗技术操作

规范，无事故发生。 

  3、科室人员按时参加院内各种业务学习，科室学习氛围浓厚，

大家刻苦钻研业务知识，努力提高理论知识和业务工作水 X，使我们

这个年轻科室的工作逐渐步入正轨，业务水 X稳步提高。 

  三、积极配合医院搞好科室搬迁和康复楼启用工作： 

  协助技术人员完成康复器械的安装、调试，并对科室相关人员进

行技术培训，保证每台设备都能熟练应用。在医院的大力 XX 下完善
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科室的医疗设备，完善病房应有的设施，让患者满意。 

  四、稳中求进，积极引进新设备： 

  购进 XX 康复治疗设备，包括训练用 PT床、电动直立床、智能关

节康复器、综合 OT 训练工作台、XX 吞咽治疗仪、XXX 生物反馈治疗

系统、韩国上下肢主被动康复器、XX 减重步态训练系统、优德国际

集团光能微电脑治疗仪中药熏蒸床、电动颈腰椎牵引床、电脑中频电

疗仪等高端康复治疗设备，拓展了治疗项目，填补我院的医疗空白，

为中风后遗症、脑外伤后遗症、脊髓损伤及颈腰椎病的治疗提供了一

套经济有效的综合治疗方法，从而更好的为患者服务。 

  五、积极搞好科室宣传： 

  康复科服务工作计划 第 3篇 

  一、发展计划 

  未来 5年目标发展：首先，科室业务在重点发展神经康复及骨科

康复的基础上，全面开展疼痛康复、亚健康状态干预、以及中医传统

康复。其次，根据_颁发的综合医院康复医学科基本标准，逐步设置

病区，床位数达到 20 床左右，以收治神经内外科、骨科疾病患者为

主。 

  二、业务计划 

  工作重点从常见病多发病康复，心脑血管急性、亚急性期康复，

逐渐深入到疑难病康复。指导社区康复，康复科研与康复临床等方面

在州内起领头作用。 

  三、人员配备 
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  1、医师逐步增加到 5、6名，届时我科医师组将分成 2组：神经

康复组、骨科康复组。 

  2、康复治疗师，逐步增加到 15名左右，届时我科治疗师组将分

成 2组：神经康复组、骨科康复组。 

  四、设备规划 

  1、运动疗法：生物反馈训练设备、减重步行训练架及专用运动

平板、平衡训练设备、运动控制能力训练设备等 

  2、理疗：传导热治疗设备、冷疗设备等 

  3、其他：作业治疗设备、言语治疗设备、认知治疗设备、吞咽

治疗设备、临床常用矫形器、辅助具制作设备等等。 

  五、科室人员继续教育 

  重视人才培养，吸纳优秀人才。坚持每周的科内学习，每年聘请

知名专家教授来我院讲课培训 1—2 次，并指导我们进行神经康复、

骨科康复、疼痛康复的科研活动。每年派遣 1—2 名医师、治疗师到

国内、国外优秀医院进修学习及参加学术活动，造就出一支具有较高

医学专业知识和业务能力的技术队伍，以保证不断提高科室专业技术

水平和医疗质量。 

  六、加强康复宣传，树立品牌发展意识 

  康复科服务工作计划 第 4篇 

  一、医疗安全及医疗质量 

  落实病人离院请销假制度及定期回访工作，完善康复科病例模板

（查房内容详实有物）宣教到位，做好病人及家属培训工作，病房_
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实行责任制。 

  二、学科建设 

  1、发展思路：扩大中医康复治疗及现代康复治疗影响，完善康

复治疗内容。加强儿康建设。（可考虑儿保、护工培养等）。 

  2、具体措施：按照邢台市重点专科标准规范科室建设，开展义

诊、康复知识讲座与电视宣传等活动，提高我院康复科的社会知名度。

继续发展针灸治疗、脑中风、脑瘫、儿童智残、四肢关节骨折（术后）

功能障碍、脊柱脊髓损伤术后的康复治疗，制定系统规范化康复治疗

流程。规范儿康诊疗及设备。 

  3、床位数：床位 30 张，利用率达到 80—100%。 

  4、人才梯队：建立健全康复治疗单元，初步形成 1 名康复医师，

2 名康复治疗师，1 名康复理疗护士为基本单元的康复治疗小组。完

善医疗组、护理组、治疗组建设。还需要护士 3 名，康复治疗师 3 名

（男生优先）。 

  5、新技术：引导式教育用于临床工作。 

  三、设备规划（需求及购置） 

  理疗设备：（儿康）：神经肌肉电刺·激治疗仪（2台）肌兴奋

治疗仪（2 台）痉挛肌治疗仪（3 台）经颅磁治疗仪 1 台、训练滑梯

1 台、训练浪桥 1 台、球浴 1套、平衡踩踏车 2个、钻滚筒 1个、电

动起立床 1张、圆形滑车 1个、圆形转台 1个、摇滚翘翘板 2个。（成

人康复）：多谱光红外治疗仪 1 台，神经功能重建 1台，脑中频治疗

仪 4 台、吞咽治疗仪 1 台。 
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  四、人才培养 

  着重培养科内康复医师、治疗师，加强与各康复医疗机构的交流

与学习，达到市内知名。每周科内安排业务讲课，每月有病例讨论，

请专家来科内指导教学。 

  五、目标 

  康复建设科学、规范，医疗组、护理组、治疗组分工、合作，逐

步脱离分散作业，集中病人治疗，科室可担负治疗、康复、教学、培

训等工作。 

  康复科服务工作计划 第 5篇 

  XX 来，现代康复治疗项目逐步纳入基本医保，是为康复医学发

展的绝佳时机，加之我院各级 XX对康复医学科大力 XX，又恰逢我院

新病房大楼开诊，对康复医学科的硬件装备，人员配备，管理、教学

和医疗质量安全保障，均提出较高要求。为此，更鞭策我们在科室建

设、诊治水 X、医德医风、科研创新、人员配备、硬件设施上不断发

展，现制定 20XX年度工作计划如下： 

  一、着力建设康复科病房、规范发展康复科病房管理 

  请求院部成立康复病区，面积 1000X方米左右，装潢留置康复训

练治疗大厅，面积 200X方米左右，设置床位 20张，按照康复科标准

装潢病区。加强住院部病人管理，实行有康复特色的病房管理模式。 

  二、人才引进，培养 

  我科现有医师 5人，其中理疗医师一名，医师严重缺编，请求院

部至少安排二名医师，一至二名治疗师上岗，以维持病区正常运行。
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现有医师建议院部安排到省立医院康复科依次参观学习一个月，主要

针对神经康复治疗、物理治疗学习。 

  三、医疗器械配备 

  请求院部购置康复训练器材一套，大概 20至 30 万左右，现有理

疗器械破旧不堪，部分更新如腰椎牵引床，超短波，中频治疗仪，微

波治疗仪，大概至少 10万左右。（可行性报告附采购申请后） 

  四、康复护理 

  建议院部安排最小护理单元，5 人，或者固定 2 至 3 人，白班，

夜班由中医科护理部代值。 

  五、内部管理，横向联系 

  1、安排医生定期到其他科室查房，了解病人康复情况，指导相

关科室医师开需要的康复治疗项目，指导本科人员制定康复计划及实

施。本科医师熟练掌握各种仪器的适应证，向其他相关科室医师推介

本科特色。 

  2、有计划对本科医师进行全面康复培训，做到康复理论和康复

治疗技术每周一小训每月一大训，以提高每位医师的康复理论及康复

治疗技术水 X。 

  3、全面开展运动疗法、作业疗法、言语训练、吞咽障碍治疗，

拓展脑损伤、脑瘫、骨折术后功能康复。 

  4、在院内外宣传康复项目特点治疗效果提高社会各界康复意识。

通过病人及时反馈的意见与建议，及时改正我们工作当中的不足，以

提高工作质量与服务。 
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  5、对疑难病人进行科内讨论，以提高治疗效果增进康复医疗技

术水 X。 

  6、劳务酬金实行二级分配，以工作量为主，结合岗位工作、职

称、病人满意度综合考虑 

  康复科服务工作计划 第 6篇 

  目前我院理疗科面积 368 平米，分为理疗室、针灸室、高频治疗

室及推拿室及推拿室，根据““标准”，以上科室将重整分设为物理

治疗室、作业治疗室、言语治疗室、传统康复治疗室以及康复评定室。

规划如下： 

  一、医务队伍组成 

  作为综合医院的康复医学科，应该至少具有 1名副高以上任职资

格的医，5名初级以上资格的康复医师，5名康复护士名，和 10名受

过培训的康复治疗师，其中康复治疗师又分为物理治疗师、作业治疗、

言语治疗、传统康复治疗师等人员，分别治疗相应的功能障碍患者。

患者接受康复治疗的程序，一般是先由康复医师诊断患者病种及其功

能障碍的程度类型病种，然后下达治疗处方处方给康复治疗师给康复

治疗师给康复治疗师，组织带领康复治疗师、康复护士等专业人员对

患者共同实施完成康复治疗的过程，此为康复医学科的医疗模式。 

  二、设备配置 

  我院现有康复治疗设备：中频电疗仪、高频电疗仪、超激光疼痛

治疗仪、红外线治疗仪、电针治疗仪、颈椎牵引机。但是现有设备却

还远不能满足康复医疗及建科的需要，根据“标准标”及我院医疗需
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要。建立康复医学科仍需配置的设备有： 

  1、物理治疗室： 

  运动治疗：训练用软垫，肋木，姿式矫正镜，平行杠，楔形板，

训练用棍和球，轮椅，砂袋和哑铃，划船器，手指训练器，肌力训练

设备，电动起立床，功率车，踏步器，助行器，连续性关节被动训练

器（CPM）减重步行训练架及专用运动平板，平衡训练设备等。 

  其它物理治疗：低频脉冲电疗机，磁疗机，超声波治，蜡疗设备，

紫外线治疗机，冷疗设备、腰椎牵引设备，气压循环治疗仪。 

  2、作业治疗室： 

  日常生活活动作业设备、手功能作业训练设备、模拟职业作业备

等。例如：沙磨板，插板、插件、螺栓，训练用球类，拼板拼板拼板

拼板，积木，橡皮泥，木工金工用基本工具，编织用具等。 

  3、言语治疗室： 

  言语治疗设备、吞咽治疗设备、认知训练设备、非言语交流治疗

设备等……例如录音机、言语治疗机，吞咽障碍治疗仪，言语测评和

治疗用具（实物、图片、卡片、记录本）非语言交流用字画板等。 

  4、传统康复治疗室： 

  针灸用具，电针治疗仪，火罐，人体经络穴位示意用品、模具，

按摩用润滑液、中医润滑液等中医康复设备。 

  5、康复评定室： 

  肌力计关节活动评定设备、平衡功能评定设备、认知语言评定设

备、作业评定设备等。例如肌力计，关节功能评定装置，其它常用功
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能测评设备。心肺功能及代谢功能测评设备，肌电图及其它常用电诊

断设备（功能测评设备可与其它临床科室共用）。 

  康复科服务工作计划 第 7篇 

  在新的一年里为了将科室工作做得更好、使医疗工作顺利进行，

医疗质量逐渐提高，特订计划如下： 

  一、政治思想方面 

  1、在医院党、政领导的正确领导下，全科人员继续认真学习党

的各项方针政策，并认真贯彻执行，坚持“九不准”，积极参加院内

外一切政治活动，坚持政治学习。 

  2、调动全科人员的积极性，继续发扬以病人为中心的服务宗旨，

进一步提高医疗质量，减少医疗纠纷，争取杜绝差错事故的发生。 

  3、加强精神文明建设，进一步体现社会主义核心价值观，改善

服务态度，一切为了病人，千方百计为病人解除疾苦，做到社会效益、

经济效益双丰收。 

  二、业务、人才培养方面 

  1、开展门诊诊疗工作，争取住院人数达到 40 人，收入达到 380

万。 

  2、向其他相关科室医师推介本科特色，加强与 ICU、骨外科、

其他科室的合作； 

  3、拟开展穴位贴敷、脐疗、足心疗治疗中风后遗症、治疗神经

源性膀胱、穴位埋线治疗中风后运动障碍、肩周炎、慢性胃肠炎、腰

椎间盘突出症、中药熏洗治疗肢体运动障碍，突出中医特色； 
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