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2025 北京大学体育教研部后勤场馆岗位招聘 5 人笔试备考试题及

答案解析

毕业院校：__________ 姓名：__________ 考场：__________ 考号：__________

一、选择题

1．下列关于对事业单位人事管理制度的说法中，正确的是()。

A、事业单位建立的内部人事管理制度可以比国家规定的松

B、公开招聘不是我国事业单位进人的主要方式

C、事业单位建立内部人事管理制度，经过本单位领导班子集体讨论通过后即可实行

D、事业单位聘用合同可有可无

答案：C

解析：A 项错误，《事业单位人事管理条例》第二条规定：“事业单位人事管理，坚

持党管干部，党管人才原则，全面准确贯彻民主，公开，竞争，择优方针。国家对事

业单位工作人员实行分级分类管理。”事业单位建立的内部人事管理制度应遵守国家

规定。B 项错误，根据《事业单位人事管理条例》第八条规定：“事业单位新聘用工作

人员，应当面向社会公开招聘。”C 项正确，根据《事业单位人事管理条例》第四条

规定：“事业单位应当建立健全人事管理制度。事业单位制定或者修改人事管理制

度，应当通过职工代表大会或者其他形式听取工作人员意见。”本单位领导班子集体

讨论通过是听取了工作人员的意见。D
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项错误，《事业单位人事管理条例》第四章明确了聘用合同的相关规定，事业单位用

人机制由原来的固定用人制度确改为合同形式，是为了进一步搞活用人制度，因此聘

用合同不是可有可无。故选 C。

2．价值形式的发展过程，揭示了货币的本质是固定地充当()的商品，体现着商品生产

者之间的社会经济关系。

A、一般等价物

B、特殊等价物

C、临时抵押物

D、物权凭证

答案：A

解析：在商品经济中，商品的价值是通过货币来表现的，商品价值的表现形式就是价

值形式。价值形式的发展过程，揭示了货币的本质是固定地充当一般等价物的商品。

故选 A。

3．定律假说是对一类事物或现象的性质或发生原因作出推测性解释，得出一个可能

具有普遍性意义的规律性命题，从而试图建立、发展或补充科学理论。

根据上述定义，下列属于定律假说的是()。

A、老师向学生们解释潮汐现象产生的原因是海水在引力作用下出现的周期性运动

B、某单位仓库被盗，由于未发现破坏性进入的痕迹，侦查人员认为内部人员作案的

可能性极大
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以上内容仅为本文档的试下载部分，为可阅读页数的一半内容。如

要下载或阅读全文，请访问：

https://d.book118.com/295041331333012033

https://d.book118.com/295041331333012033

