
面对[A11 评价量规设计与应用]这个微能力点，有众多教师的存在畏

难心理。实际大可不必，因为评价量规在日常的教学中，随处可见，如班

级活动评优评先的一些打分细则，学生的综合素质评估用到的一些评分表

都属于评价量规。

量规是一种结构性的量化评价工具，它从与评价目标相关的多个方面

详细规定评级指标，具有操作性好、准确度高的特点。 

该能力点在测评考核时，要关注的是量规的设计及具体运用。 

本期继续就[A11 评价量规设计与应用]微能力点进行解读。 

要完成的测评材料 

[A11 评价量规设计与应用]要完成的测评材料有三项： 

一、量规 

提交文件格式不限，建议为文本文档，如 WORD，PDF等。 

二、量规设计与应用思路 

提交文件格式为[视频]，需出现教师个人形象，时长不超过 10 分钟。 

三、教师/学生反思 

提交文件格式为[视频]或[音频]，时长不少于 2 分钟。 

测评材料合格标准 



中要求：若提交的证据材料不符合任务要求，或不满足合格的评价标准，

则评价等级为不合格。

故该微能力测评必须同时达到下列三个要求才能合格： 

1、提交的测评材料至少在文件格式上要满足基本要求。 

2、提交的测评材料为[量规]、[量规设计与应用思路]和[教师/学生

反思]共三项，缺一不可。 

3、提交的测评材料满足合格的评价标准。 

材料提交指南要求 

量规： 

提交一份量规，要素至少要包括评价指标、评价等级、指标的分级描

述。 

设计量规时要注意下面几个问题： 

需要什么类型的证据 

即要根据需求设置与达成目标相关的表现性任务，设计特定的测试。

如核查表、分值系统、分析性量规、整体性量规等。 

哪些特征可用来判断 

也就是评价指标的设定，这是指标和量规发挥作用的地方。 

评估的信度和效度如何 



描述（所计划的证据）是否能让我们推断出学生对知识和技能的理解。

量规设计与应用思路： 

结合教学主题、评价目标和应用对象，讲解量规设计的依据、设计过

程以及应用计划。以视频方式提交，需出现教师个人形象，时间不超过

10 分钟。 

量规设计与应用思路应用建议： 

使用前公布量规，让学生能准确地理解评价要求 

在自评或互评活动时使用量规，发展学生评价能力 

尽量让学生参与设计量规并讨论量规的应用方法 

活动后依据量规对活动内容和过程进行反思总结 

教师/学生反思： 

请提交教师或两位学生针对该评价量规使用过程与效果的总结与反思，

用视频或音频格式提交，每份反思不少于 2 分钟。 

提示：这里教学反思或学生反思是选择性的，二选一即可。 

可借助的技术工具 

[A11 评价量规设计与应用]微能力点，应当是 30 个微能力点中少有

的对技术工具要求不高的能力点： 

借助WORD或 EXCEL等办公软件设计量规表； 

借助互动交流平台或问卷工具运用量规开展自评或互评活动。 



呈现关键信息，解决教学重难点问题 

丰富教学资源和教学活动形式 

丰富课堂教学模式，支持学生自主学习 

满足个性化学习需要 

从过往培训学员作业中发现，该能力点有部分教师存在提交材料不完

整的情形，要引起重视。 

1、必须提交的测评材料 

[B2 微课程设计与制作]要完成的测评材料有三项： 

一、微课程设计方案 

提交文件格式不限，建议为图表方式呈现的文本文档，如 WORD，PDF

等。 

二、微视频 

提交文件格式为[视频]，时长不超过 10 分钟。 

三、学生体会 

提交文件格式为[视频]，没有规定时间。 

2、各项测评材料合格标准 

材料一：微课程设计方案 

教师自主选择一个知识点或技能点，撰写微课程设计方案，包括主题、

教学目标、教学对象、教学流程与内容设计以及实施思路。 



教学内容科学准确，符合课程标准，突出了教学重难点； 

教学内容的组织与编排符合学习者的认知规律，逻辑性强，过程主线

清晰、重点突出； 

内容呈现形式恰当支持内容表达； 

将微课程内容的组织方式与教学实施做了关联思考； 

这些大家都很熟了，不再拾人牙慧图片。 

特别注意：在上交材料时，一定要附上学习任务单及相关练习。 

材料二：微视频 

依据上述方案开发并提交微视频，视频长度不超过 10 分钟。 

优秀指标： 

讲解准确清晰、语言富有亲和力，深入浅出，启发引导性强； 

内容呈现形式与讲解新颖； 

媒体应用合理，能有效支持内容表达； 

使用文字、标注、变焦等提示性信息促进学生理解重难点； 

注重使用提问、测验等交互方式； 

视频清晰流畅，声画同步。 

要注意的几个问题： 

微视频必须与设计方案相对应； 



材料三：学生体会 

两位学生使用微课程进行学习的感想和体会，以录音或视频形式提交。 

注意：两位学生哦！ 

3、可借助的技术工具 

[B2 微课程设计与制作]微能力点可借助的技术工具，相信会选这个

能力点的教师都知道。不多说了。 

[B2 微课程设计与制作]就解读到这，因为大家都会，所以写得比较

简单。 

[B5 学习小组组织与管理]能力点的难度不高，因为学习小组合作学

习的活动，在日常的课堂中已司空见惯了。但也存在着有些教师在上交的

材料中没有体现技术运用的情况。出现这种问题的原因在于教师没有认真

去阅读测评规范的能力描述。 

我们可以先看下该能力点的[能力描述]： 

借助信息技术进行学习小组的组织与管理，从而 

丰富学习小组产生方式 

提高小组成员学习活动的参与度 

保证小组成员平等地获得学习资源 

及时了解并有效推进小组学习进展 

促进小组成员及时交流与深度互动 



在这里首先明确了学习小组的组织与管理中要注意的几个问题： 

必须借助信息技术来进行； 

学生的参与度，学习资源的获得，小组学习进展情况掌控等。 

接下来，我们分析下完成该能力点测评要关注的问题。 

1、必须提交的测评材料 

[B5 学习小组组织与管理]要完成的测评材料有三项： 

一、实施计划 

提交文件格式不限，建议为图文形式的文档，如 WORD，PDF等。 

二、技术使用记录 

提交文件格式不限，建议为图文形式的文档，如 WORD，PDF等。 

三、学生反思 

提交文件格式为[视频]，要求 2 份学生反思，每份时间不少于 2 分钟。 

2、各项测评材料合格标准 

材料一：实施计划 

提交一份利用技术支持学习小组组织与管理的实施计划，至少需要包

括学生基本情况、学习活动目标与任务、活动计划（时间、分组策略等）、

过程监控举措、学习成效评价、技术环境设计等。 

优秀指标： 



有助于学习目标达成； 

技术在小组形成、成员协作、交流讨论、互评展示、资源分享等方面

作用明显； 

技术能促进学生深度参与； 

技术有助于集体智慧的沉淀与分享； 

技术的应用有效支持了教师的监控和评价反馈。 

要注意的问题 

一、计划的完整性：包括[学生基本情况][学习活动目标与任务][活

动计划（时间、分组策略等）][过程监控举措][学习成效评价][技术环境

设计]等。 

二、要充分说明技术在小组形成、成员协作、交流讨论、互评展示、资源

分享等方面中所起的作用。 

三、技术是否能支持教师的监控和评价反馈。 

材料二：技术使用记录 

用照片或截图的方式呈现技术使用的过程或重要环节，建议配上必要

的文字说明（如活动环节、任务等）。 

要注意的问题 

提交的照片或截图要突出呈现出技术的使用，并配上说明文字。 

材料三：学生反思 



挥的作用。以视频形式提交，不少于 2 分钟。

优秀指标： 

学生对过程的描述清晰、完整； 

学生对技术在此过程中发挥的作用有准确的表述； 

在小组合作过程中学生主体角色明显，自主解决问题的意识较强； 

技术促进小组成员间的合作与交流； 

学生感受到了合作意义与集体智慧价值。 

要注意的问题 

1、要求提交 2 位学生的小组合作学习过程； 

2、要突出表述技术在此过程中发挥的作用； 

3、每个视频的时长不少于 2 分钟 

3、可借助的技术工具 

[B5 学习小组组织与管理]微能力点可借助的技术工具比较多，但有

些工具受到了教育部手机不能进校园的限制。 

可借助的技术工具主要为三类： 

一、诸如希沃班级优化大师之类的教学活动管理工具。 

二、协作学习或资源共享平台或工具。如：Zoho、Groove、有道云笔记等。 

这个微能力点的完成难度比较大，通过反复阅读测评指南，个人理解

这是要求教师参考借鉴研究性学习模式、WebQuestS模式、MiniQuest 、



UbD）等设计框架设计的一个完整的一堂课或一个

项目的学习活动设计，而不是某堂课当中的一个探究性活动环节的设计。

在培训期间，发现部分学员提交的作业只是选取某堂课的一个探究环

节的设计，个人觉得存在理解上的偏差。 

实际上看能力点的标题[探究型学习活动设计]也大致可以了解，这里

用的是”型”字，而不是“探究性学习活动设计”！ 

“型”显然指的是一种类型，也就是[实践建议]中建议的几种模式设

计框架类型。 

本期继续就三个方面对[B3 探究型学习活动设计]微能力点进行解读。 

要完成的测评材料 

[B3 探究型学习活动设计]要完成的测评材料有两项： 

一、活动设计 

提交文件格式不限，建议以图文方式的文本文档和相关学习资源的一

个压缩包，如 RAR文档等。 

二、技术应用计划 

提交文件格式为[视频]，视频时长不超过 5 分钟。 

视频需出现教师个人形象。 

测评材料合格标准 

根据《教师信息技术应用能力校本应用考核规范》第一部分使用说明

中要求：若提交的证据材料不符合任务要求，或不满足合格的评价标准，

则评价等级为不合格。 



1、提交的测评材料至少在文件格式上要满足基本要求。 

2、提交的测评材料为[活动设计]（含学习资源包）和[技术应用计划]

共两项，缺一不可。 

3、提交的测评材料满足合格的评价标准。 

[活动设计的评价标准] 

优秀 

要素完整，表述清晰； 

设计合理、可操作性强，体现了以学生为中心的理念和过程性评价的

思想，能够促进学生高阶思维的发展； 

选用了恰当的技术/资源支持探究型活动的开展，丰富了探究资源或

拓展了学习空间； 

考虑学生的差异化学习条件，并设计了解决方案； 

技术/资源的选择和应用方式有创新性，具有学习与借鉴的价值。 

合格 

要素完整，表述清晰； 

设计合理、可操作性强，体现了以学生为中心的理念和过程性评价的

思想； 

选用了恰当的技术/资源支持探究型活动的开展，操作便捷。 

测评规范中的提交指南要求： 
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