
企业发展战略本质理
论

汇报人：XX

2024-01-05



• 企业发展战略概述

• 企业发展战略核心要素

• 企业发展战略制定过程

• 企业发展战略类型及特点

• 企业发展战略实施中面临的挑战与对策

• 企业发展战略评估与调整方法

contents

目
录



01

企业发展战略概述



企业发展战略是企业为实现长期目标

而制定的一系列重大决策和行动计划，

涉及企业整体发展方向、资源配置、

核心竞争力构建等方面。

包括企业愿景、使命、价值观等核心

理念，以及市场定位、竞争策略、产

品创新、组织变革等关键要素。

定义与内涵

发展战略内涵

企业发展战略定义



战略关注长期目标和整体发展，

涉及企业层面的重大决策；战术

关注短期目标和具体行动，涉及

业务层面的操作策略。

战略与战术的区别

战略为战术提供指导和方向，战

术是实现战略的重要手段和途径。

二者相互依存，共同构成企业发

展的完整体系。

战略与战术的联系

战略与战术关系



发展战略能够明确企业的长期目标和发展

方向，为企业全体员工提供共同奋斗的目

标和动力。

明确发展方向

通过制定和实施发展战略，企业可以合理

配置资源，提高资源利用效率，形成竞争

优势。

优化资源配置

发展战略有助于企业培育和巩固核心竞争

力，从而在激烈的市场竞争中脱颖而出。

提升核心竞争力

随着市场环境和行业趋势的不断变化，企

业需要不断调整和优化发展战略，以适应

外部环境的变化并抓住发展机遇。

应对外部环境变化

企业发展战略重要性
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企业发展战略核心要素
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