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1. 特种设备使用单位主体责任组织架构

1.1.任命文件

          文件号：

关于落实《特种设备使用单位落实生产安全主体责任

监督管理规定》的通知

各分公司、公司各部门：

     根据国家市场监管总局关于落实《特种设备使用单位落实生

产安全主体责任监督管理规定》（总局令第 74号）要求，为进一

步落实我公司的特种设备使用主体责任，建立长效管理机制，经

研究，做出以下部署：

1.任命             为安全总监，任命                 

为安全员，根据职责规定，负责相应的风险管控和隐患排查工作。

2.公司组织制定了《压力管道安全总监职责》、《压力管道安

全员守则》、《压力管道安全风险管控清单》、《特种设备使用安全

风险日管控、周排查、月调度管理制度》等管理制度。

请公司各部门认真执行。

                                  （盖章）

                                年   月    日

              公司文件



3

1.2.安全架构及职责

为进一步加强特种设备安全管理，落实安全管理责任，规范特种

设备作业人员安全行为，根据《特种设备使用单位落实使用安全主体

责任监督管理规定》等相关要求，进一步明确公司特种设备主要负责

人、安全总监、安全管理员、安全管理部门及特种设备使用部门等部

门职责及相关人员职责，建设以公司主要负责人为企业特种设备安全

管理第一负责人，安全管理部门及特种设备使用部门对各自管理职责

负责的安全管理架构，如下图（参考）所示。

特种设备安全管理组织架构图

主要负责人（      ）

安全管理部门负责人

（兼任特种设备安全总监）
特种设备使用管理部门

安全工程师

（兼任特种设备管理员）

特种设备巡查员 特种设备作业员
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2. 主要职责如下：

（1）主要负责人

（一）组织建立并落实安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防

工作机制，督促、检查本单位特种设备安全生产工作，及时消除特种设

备生产安全事故隐患；

（二）保证公司特种设备安全生产投入的有效实施；

（三）组织开展月度安全管理会议，听取特种设备安全管理报告。

2.1.（2）压力管道安全总监职责

本单位设立的压力管道安全总监是指管理层中负责压力

管道使用安全的管理人员。安全总监直接对本单位主要负责人

负责，承担下列职责：

（一）协助主要负责人履行本单位压力管道安全的领导职

责，确保本单位压力管道的安全使用；

（二）按有关规定要求，落实压力管道安全管理机构的设

置、特种设备安全管理人员的配备；

（三）组织宣传、贯彻《中华人民共和国特种设备安全法》

《特种设备安全监察条例》《特种设备使用管理规则》《压力

管道安全技术监察规程》等压力管道有关法律法规和安全技术

规范及相关标准；

（四）组织制定本单位压力管道使用安全管理制度，督促

落实压力管道使用安全责任制，组织开展压力管道安全合规管

理，组织制定《压力管道安全风险管控清单》；
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（五）落实压力管道安全事故报告义务，采取措施防止事

故扩大；

（六）组织制定压力管道事故应急专项预案并定期组织应

急演练；

（七）对压力管道安全员进行安全教育和技术培训，监督、

指导压力管道安全员做好相关工作；

（八）按照规定组织开展压力管道使用安全风险评价工作，

拟定并督促落实压力管道使用安全风险防控措施；

（九）对本单位压力管道使用安全管理工作进行检查，分

析研判压力管道使用安全管理情况，研究解决日管控中发现的

问题，及时向主要负责人报告有关情况，提出改进措施；

（十）接受和配合有关部门开展压力管道安全监督检查、

监督检验、定期检验和事故调查等工作，如实提供有关材料；

（十一）当安全员报告压力管道存在事故隐患应当停止使

用时，立即作出停止使用压力管道的决定；

（十二）履行市场监督管理部门规定和本单位要求的其他

压力管道使用安全管理职责。



6

2.2.（3）压力管道安全员守则

本单位设立的压力管道安全员是指具体负责压力管道使

用安全的检查人员。压力管道安全员对压力管道安全总监或单

位主要负责人负责，承担下列职责：

（一）按相应安全技术规程要求，建立健全压力管道安全

技术档案，办理本单位压力管道使用登记、变更、停用、报废

（注销）手续以及落实压力管道去功能化；

（二）组织制定压力管道安全操作规程；

（三）组织对压力管道作业人员进行教育和培训；

（四）编制压力管道的自行检查和定期检验计划，督促落

实压力管道自行检查、定期检验和后续整改等工作；

（五）按照规定报告压力管道事故，参加压力管道事故救

援，协助进行事故调查和善后处理；

（六）依据《压力管道安全风险管控清单》对压力管道进

行日常巡检，形成《每日压力管道使用安全检查记录》，纠正

和制止违章作业行为；

（七）发现压力管道事故隐患，立即进行处理，情况紧急

时，可以决定停止使用压力管道及相关的其他特种设备，并且

及时报告本单位安全总监；

（八）履行市场监督管理部门规定和本单位要求的其他压

力管道使用安全管理职责。

压力管道使用单位应当按照前款规定，结合本单位实际，

细化制定《压力管道安全员守则》。
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2.3.压力管道安全风险管控清单

第一条 为建立并落实压力管道使用安全主体责任的长效

机制，建立健全日管控、周排查、月调度工作制度，结合本单

位实际情况，制定本清单。

第二条 本单位风险管控清单按照压力管道使用中存在可

能导致事故发生的压力管道不安全状态、人的不安全行为、管

理和环境上的缺陷等 4 个类别进行划分。

第三条 人员类风险至少包括以下几个方面：

（一）未按有关规定配备安全管理人员，未按规定持有相

应证件；

（二）未按有关规定对安全管理人员和操作人员开展安全

教育培训并考核合格。

第四条 管理类风险至少包括以下几个方面：

（一）未按有关规定设置安全管理机构；

（二）未按有关规定制定管理制度、操作规程或者未按规

定执行的；

（三）未按有关规定建立安全技术档案；

（四）未按有关规定建立健全相关记录档案；

（五）未按有关规定及时办理使用登记；

（六）未按有关规定开展应急救援演练。

第五条 设备类风险至少包括以下几个方面：

（一）使用不符合要求的压力管道；
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（二）压力管道超额定参数运行；

（三）未按规定要求开展自行检查与维护保养；

（四）未按有关安全技术规范要求申报并接受检验；

（五）使用存在故障或异常情况的压力管道；

（六）使用安全附件及保护装置不符合要求的压力管道；

（七）对检查检验发现的问题未及时进行处理；

（八）其他可能导致风险隐患的情况。

第六条 环境类风险至少包括压力管道的安全距离、安全防

护措施不符合有关规定。

第七条 其他来自政府监督部门的监督、通报、预警，投诉

举报和舆情信息等动态风险。

第八条 本单位根据上述规定制定了《压力管道安全风险管

控清单》（例表见附录 C），当风险指标发生变化时，需对清单

及时进行调整。
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附录 C               压力管道安全风险管控清单

序号 风险类别 风险指标 风险管控措施 管控形式 责任人 备注

1
未按规定配置安全

管理人员

1.建立特种设备安全管理人员管理制度；

2.定期检查人员证件。
日管控 安全员

2

未按规定定期开展

安全培训，培训未

覆盖相关人员

1.建立人员安全培训制度；

2.定期对相关人员进行培训教育和考核。
周排查 安全总监

3

未按规定配备安全

总监、安全员、操

作人员

按规定配备相关人员

4

人员

使用单位压力管道

安全总监、安全员

安全管理能力不足

1、定期组织宣贯压力管道有关法律法规、安

全技术规范及相关标准培训；

2、加强人员能力考核和建立人员激励约束机

制。

月调度 主要负责人

5

未按规定办理使用

登记和按时申报

检验

建立并严格执行使用登记、定期检验管理制

度

6

未建立安全技术档

案；档案文件内容

和保存期限不满足

相关规定

健全安全管理技术档案管理

7

管理

未定期开展日常维

护保养，安全检查
定期开展日常维护保养，安全检查

周排查 安全总监
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8
未建立压力管道操

作规程

1.建立完善操作规程

2.加强人员培训并组织实施

9

安全隐患未及时整

改或未按规定采取

监控措施使用存在

隐患的压力管道

制定压力管道隐患整改计划，明确监控措施

及责任人

周排查 安全总监

10

未建立岗位责任、

隐患治理、应急救

援等安全管理制

度，制定操作规程

或相关制度不完

善

根据单位实际情况，及时建立健全各类安全

管理制度和操作规程。

11

未及时办理使用登

记、变更登记、停

用、报废（注销）

等相关手续

立即办理使用登记、变更登记、停用、报废

（注销）等相关手续

12

管理

未对已报废的压力

管道去功能化处理，

未对办理停用的压

力管道采取有效的

保护措施

1.加强对报废的压力管道管理，及时采取必

要措施消除使用功能；

2.加强停用压力管道管理，采取有效保护措

施，且设置停用标志

月调度 主要负责人
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