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01
培训目标



提高教师的师德素养

培养教师的职业
认同感和责任感

提升教师的道德
修养和人格魅力

强化教师的师德
意识和行为规范

增强教师的教育
爱心和人文关怀



增强教师的教育责任感

提升教师的专业素养和教
育能力，为幼儿的成长和
教育事业的繁荣发展做出

更大的贡献。

增强教师对教育工作的使
命感和责任感，为幼儿的
成长和教育质量的提高贡

献力量。

提高教师在教育过程中的
积极性和创造性，为幼儿
提供更好的教育服务。

培养教师对幼儿的关爱和
尊重，关注幼儿的全面发

展。



培养教师的团队协作精神

提高教师的组织协调能力，
确保教育教学工作的顺利

进行。

促进教师之间的互相学习
与支持，形成良好的团队

氛围。

培养教师在团队中发挥各
自优势，共同完成教学任
务和活动的能力。

增强教师的团队协作意识，
提高教师之间的沟通与协

作能力。



提升教师的教育创新能力

培养教师创新教育理念，提
高教育质量

激发教师创新教育思维，培
养创新能力

提升教师创新教育方法，提

高教学效果

促进教师创新教育实践，提
升教育水平
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培训内容



师德理论学习

了解师德的基本概念和内涵 学习师德规范和准则

掌握师德教育的目标和意义 探讨师德与教育教学的关系



教育法律法规学习

学习《中华人
民共和国教育

法》

学习《中华人
民共和国教师

法》

学习《中华人
民共和国未成
年人保护法》

学习《幼儿园
教育指导纲要

》



教育心理学学习

学习目标：掌握
教育心理学的基
本概念和理论

学习内容：儿童
心理发展、学习
理论、教学策略
等

学习方式：讲座、
案例分析、小组
讨论等

学习成果：提高
教师的教育心理
学素养，更好地
指导幼儿教育实
践



教育教学案例分析

案例选择：选
取具有代表性
的教育教学案

例

案例分析：分
析案例中教师
的师德表现和
教育教学方法

案例总结：总
结案例中的经
验和教训，提
出改进建议

案例应用：将
案例应用于实
际教育教学工

作中
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培训形式
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