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  简历筛选与匹配度

一、基本信息：

包含姓名、性别、

年

龄

、

籍

贯

、

学

历

、

住

 

址

、

联

系

方

式

、求职意 

向、自我

评价、薪

酬期

望等。
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二、工作内容：

包含岗位与工作内 容的匹配性

、专业深   度、职业稳定度、职

业空档期等。

三、简历
灰度：

包含职业进取心、  

简历投递频率、简历   

细致性、简历逻辑性、

工作跨度等。

以上内容仅为本文档的试下载部分，为

可阅读页数的一半内容。如要下载或阅

读全文，请访问：

https://d.book118.com/336045021105

010113
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