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报告说明 

防腐钢管是指经过防腐工艺加工处理，可有效防止或减缓在运输

与使用过程中发生化学或电化学反应发生腐蚀现象的钢制管道。防腐

钢管可广泛应用于长距离输送水、石油、天然气，以及化工、热力、

污水处理、建筑工程、海洋工程等行业领域。随着我国基础设施与各

类工程建设规模不断扩大，市场对防腐钢管的需求持续上升。 

根据谨慎财务估算，项目总投资 29797.24 万元，其中：建设投资

24195.35 万元，占项目总投资的 81.20%；建设期利息 675.95 万元，

占项目总投资的 2.27%；流动资金 4925.94 万元，占项目总投资的

16.53%。 

项目正常运营每年营业收入 60800.00 万元，综合总成本费用

49356.78 万元，净利润 8362.37 万元，财务内部收益率 21.91%，财务

净现值 13707.24 万元，全部投资回收期 5.79 年。本期项目具有较强

的财务盈利能力，其财务净现值良好，投资回收期合理。 

经分析，本期项目符合国家产业相关政策，项目建设及投产的各

项指标均表现较好，财务评价的各项指标均高于行业平均水平，项目

的社会效益、环境效益较好，因此，项目投资建设各项评价均可行。

建议项目建设过程中控制好成本，制定好项目的详细规划及资金使用

计划，加强项目建设期的建设管理及项目运营期的生产管理，特别是



加强产品生产的现金流管理，确保企业现金流充足，同时保证各产业

链及各工序之间的衔接，控制产品的次品率，赢得市场和打造企业良

好发展的局面。 
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一、项目背景分析 

防腐钢管是指经过防腐工艺加工处理，可有效防止或减缓在运输

与使用过程中发生化学或电化学反应发生腐蚀现象的钢制管道。防腐

钢管可广泛应用于长距离输送水、石油、天然气，以及化工、热力、

污水处理、建筑工程、海洋工程等行业领域。随着我国基础设施与各

类工程建设规模不断扩大，市场对防腐钢管的需求持续上升。 

二、市场分析 

防腐钢管是指经过防腐工艺加工处理，可有效防止或减缓在运输

与使用过程中发生化学或电化学反应发生腐蚀现象的钢制管道。防腐

钢管可广泛应用于长距离输送水、石油、天然气，以及化工、热力、

污水处理、建筑工程、海洋工程等行业领域。随着我国基础设施与各

类工程建设规模不断扩大，市场对防腐钢管的需求持续上升。 

防腐钢管的防腐包括内壁防腐和外壁防腐，内壁防腐主要包括液

体环氧涂料防腐和熔结环氧粉末防腐等，外壁防腐主要包括单 PE 防腐、

2PE防腐、3PE防腐和环氧煤沥青防腐等。20 世纪 70年代初期，我国

部分城市管道开始采用环氧煤沥青防腐钢管，应用规模不断扩大；20

世纪 80年代我国开始采用环氧粉末防腐钢管，但由于价格较高，仅在

河流穿越等部分地段使用，应用范围较窄。 



现阶段，我国正处于石油与天然气管道建造高峰期，再加上城市

供水供热系统、城市污水处理系统所需管道，我国管道应用规模持续

扩大。为保证管道安全平稳的长时间运行，市场对钢管防腐工艺要求

不断提高，推动我国防腐钢管市场规模持续扩张。 

在管道防腐工艺中，3PE管道具有密封性高、耐腐蚀能力强、耐冲

击性能好等优良特性，可以有效减缓或防止管道被化学物质和微生物

侵蚀而产生变质现象，使用寿命能够延长 3-5 倍，是现阶段全球公认

的效果好、性能佳的管道防腐技术，被广泛应用在包括石油、天然气

运输在内的众多工程建设之中，行业发展前景良好。 

我国经济已经由高速增长转入中高速增长阶段，经济转型速度加

快，在“中国制造 2025”的战略背景下，制造业调整结构，向高技术

含量、高产品附加值方向转型升级成为必然趋势。我国防腐钢管行业

高增长、高盈利时代已经结束，在此背景下，防腐钢管行业需由依靠

以“量”增长模式，向以“质”增长模式转变，技术及规模实力较弱

的企业如不能适应市场变化需求，将逐步被淘汰出局。在我国基础设

施与各类工程建设规模不断扩大的情况下，为保证管道长时间的安全

平稳运行，市场对防腐钢管的需求持续增长，推动我国防腐钢管市场

规模持续扩大。随着中国经济转型，市场对防腐钢管的品质要求不断



提高，技术强、规模大的企业市场份额占比将逐步攀升，较多规模较

小的企业将逐步退出市场。 

三、公司简介 

公司在发展中始终坚持以创新为源动力，不断投入巨资引入先进

研发设备，更新思想观念，依托优秀的人才、完善的信息、现代科技

技术等优势，不断加大新产品的研发力度，以实现公司的永续经营和

品牌发展。 

公司以负责任的方式为消费者提供符合法律规定与标准要求的产

品。在提供产品的过程中，综合考虑其对消费者的影响，确保产品安

全。积极与消费者沟通，向消费者公开产品安全风险评估结果，努力

维护消费者合法权益。公司加大科技创新力度，持续推进产品升级，

为行业提供先进适用的解决方案，为社会提供安全、可靠、优质的产

品和服务。 

四、项目名称及建设性质 

（一）项目名称 

防腐钢管项目 

（二）项目建设性质 

本项目属于新建项目 



五、项目承办单位 

（一）项目承办单位名称 

xx（集团）有限公司 

（二）项目联系人 

付 xx 

六、项目定位及建设理由 

综合判断，在经济发展新常态下，我区发展机遇与挑战并存，机

遇大于挑战，发展形势总体向好有利，将通过全面的调整、转型、升

级，步入发展的新阶段。知识经济、服务经济、消费经济将成为经济

增长的主要特征，中心城区的集聚、辐射和创新功能不断强化，产业

发展进入新阶段。 

 

主要经济指标一览表 

序号 项目 单位 指标 备注 

1 占地面积 ㎡ 41333.00 约 62.00 亩 

1.1 总建筑面积 ㎡ 74863.36  

1.2 基底面积 ㎡ 22733.15  

1.3 投资强度 万元/亩 380.27  

2 总投资 万元 29797.24  



2.1 建设投资 万元 24195.35  

2.1.1 工程费用 万元 20912.98  

2.1.2 其他费用 万元 2647.01  

2.1.3 预备费 万元 635.36  

2.2 建设期利息 万元 675.95  

2.3 流动资金 万元 4925.94  

3 资金筹措 万元 29797.24  

3.1 自筹资金 万元 16002.41  

3.2 银行贷款 万元 13794.83  

4 营业收入 万元 60800.00 正常运营年份 

5 总成本费用 万元 49356.78   

6 利润总额 万元 11149.83   

7 净利润 万元 8362.37   

8 所得税 万元 2787.46   

9 增值税 万元 2444.89   

10 税金及附加 万元 293.39   

11 纳税总额 万元 5525.74   

12 工业增加值 万元 18707.78   

13 盈亏平衡点 万元 24647.40 产值 

14 回收期 年 5.79  



内部收益率  21.91% 所得税后 

16 财务净现值 万元 13707.24 所得税后 

 

七、社会经济发展目标

“十三五”时期是国际国内形势大调整大变革时期，既蕴含着重

要发展机遇，也会带来多重困难挑战。从全球看，和平与发展的时代

主题没有变，世界多极化、经济全球化、文化多样化、社会信息化深

入发展，新一轮科技革命和产业革命蓄势待发，同时国际金融危机深

层次影响依然存在，外部环境不稳定不确定因素增多。从全国看，我

国物质基础雄厚、人力资本丰富、市场空间广阔、发展潜力巨大，经

济发展方式加快转变，新的增长动力正在孕育形成，经济长期向好基

本面没有改变，同时发展不平衡、不协调、不可持续问题仍然突出，

长期积累的结构性和体制机制性矛盾亟待解决。从全省看，产业升级

提速、城乡区域一体、陆海统筹联动以及生产力发展的多层次将为我

省发展提供更大潜力、韧劲和回旋余地，同时传统发展优势正在减弱，

地区间同质化竞争加剧，实现由大到强战略性转变需要付出艰苦努力。

从全市看，发展基础更加扎实，发展布局更加完善，发展理念更加创

新，发展氛围更加浓厚，特别是“打造四个中心，建设现代泉城”的

中心任务深入人心，完全有条件实现长期持续健康发展，同时稳增长、



形势新任务新要求，必须切实增强机遇意识、忧患意识、担当意识，

准确把握宏观形势的发展变化，高度关注机遇挑战的相互转化，持续

不断解放思想，多措并举狠抓落实，扎扎实实做好各项工作，推动全

市综合实力和竞争力再上新台阶。

八、建筑工程建设指标

本期项目建筑面积 74863.36 ㎡，其中：生产工程 54286.76 ㎡，

仓储工程 9070.52 ㎡，行政办公及生活服务设施 8614.42 ㎡，公共工

程 2891.66 ㎡。 

 

建筑工程投资一览表 

单位：㎡、万元 

序号 工程类别 占地面积 建筑面积 投资金额 备注 

1 生产工程 13639.89 54286.76 7548.36  

1.1 1#生产车间 4091.97 16286.03 2264.51  

1.2 2#生产车间 3409.97 13571.69 1887.09  

1.3 3#生产车间 3273.57 13028.82 1811.61  

1.4 4#生产车间 2864.38 11400.22 1585.16  

2 仓储工程 4773.96 9070.52 1001.57  

2.1 1#仓库 1432.19 2721.16 300.47  



2#仓库 1193.49 2267.63 250.39  

2.3 3#仓库 1145.75 2176.92 240.38  

2.4 4#仓库 1002.53 1904.81 210.33  

3 办公生活配套 1554.95 8614.42 1361.64  

3.1 行政办公楼 1010.72 5599.37 885.07  

3.2 宿舍及食堂 544.23 3015.05 476.57  

4 公共工程 2727.98 2891.66 272.67 辅助用房等 

5 绿化工程 7150.61  126.65 绿化率 17.30% 

6 其他工程 11449.24  37.14  

7 合计 41333.00 74863.36 10348.03  

 

九、保障措施

(一)创新融资体制机制 

加强银企合作，拓宽融资渠道，鼓励企业通过贷款、发行债券、

上市、融资租赁等形式获得运营资金。创新政府和产业企业的合作，

在产业项目建设中积极引入社会资本。鼓励各类社会主体参与重点项

目建设。 

(二)推动区域交流合作 

积极参与“一带一路”建设，采取园区共建、技术合作、资本合

作和贸易换资源等多种方式，加强与市场需求大的沿线国家开展贸易



取得积极成效。

(三)完善调度评估 

建立完善规划动态监测与评估机制。结合评估考核，定期监测和

评估规划执行情况，找出规划实施过程中存在的问题，推动规划重点

任务落实，为下一步工作重点提供决策依据。 

(四)加强组织领导 

坚持把产业摆在优先发展的地位，健全产业领导和决策机制，加

大统筹协调力度。做好规划目标任务分解工作，明确时间表、路线图

和责任人。规划组织和实施工作，各有关部门密切配合，全力支持，

结合实际，制定具体实施方案，抓好贯彻落实。完善工作考核机制，

将规划实施情况作为考核的重要内容，强化监督问责，确保各项目标

任务落到实处。 

(五)营造公平环境 

构建行业诚信体系,建立企业产品和服务标准自我声明公开和监督

制度,产品全生命周期可追溯体系,发布失信企业黑名单。保障各种所

有制经济依法平等使用生产要素、公平参与竞争。加强知识产权保护,

形成有利于“大众创业、万众创新”的良好环境。 

(六)激活市场需求 



完善标准体系，促进产业跨界融合发展。

十、高级管理人员

1、公司设总经理、技术总监、财务负责人，根据公司需要可以设

副总经理。总经理、副总经理、技术总监、财务负责人由董事会聘任

或解聘。董事可受聘兼任总经理、副总经理或者其他高级管理人员。 

2、本章程中关于不得担任公司董事的情形同时适用于高级管理人

员。 

财务负责人作为高级管理人员，除符合前款规定外，还应当具备

会计师以上专业技术职务资格，或者具有会计专业知识背景并从事会

计工作三年以上。 

本章程中关于董事的忠实义务和勤勉义务的规定，同时适用于高

级管理人员。 

3、在公司控股股东、实际控制人单位担任除董事、监事以外其他

职务的人员，不得担任公司的高级管理人员。 

4、总经理每届任期 3 年，经董事会决议，连聘可以连任。 

5、总经理对董事会负责，行使下列职权： 

（1）主持公司的生产经营管理工作，组织实施董事会决议、并向

董事会报告工作； 



2）组织实施公司年度经营计划和投资方案；

（3）拟订公司内部管理机构设置方案； 

（4）拟订公司的基本管理制度； 

（5）制定公司的具体规章； 

（6）提请董事会聘任或者解聘公司副总经理、财务负责人； 

（7）聘任或者解聘除应由董事会聘任或者解聘以外的负责管理人

员； 

（8）本章程或董事会授予的其他职权。 

总经理列席董事会会议。 

6、总经理应制订总经理工作细则，报董事会批准后实施。 

7、总经理工作细则包括下列内容： 

（1）总经理会议召开的条件、程序和参加的人员； 

（2）总经理及其他高级管理人员各自具体的职责及其分工； 

（3）公司资金、资产运用，签订重大合同的权限，以及向董事会、

监事会的报告制度； 

（4）董事会认为必要的其他事项。 

8、副总经理和财务负责人向总经理负责并报告工作，但必要时可

应董事长的要求向其汇报工作或者提出相关的报告。 

9、总经理等高级管理人员辞职应当提交书面辞职报告。 
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