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第一章 简介

 



课程目标

本课程旨在使学员了解卫生与职业安全的重要性，并掌握基

本知识，学会应对相关问题的方法。



什么是卫生与职业安全

卫生与职业安全的

含义

定义

对个人和组织的意

义

重要性

与生产效率的关联

关系

 

 



卫生与职业安全的演变

发展历程01

03

当前面临的挑战

挑战分析

02

卫生与职业安全法规的发展

法规演变



重点议题重点议题

工作环境卫生工作环境卫生

职业病防治职业病防治

安全意识培训安全意识培训

学习引导学习引导

建立自我保护意识建立自我保护意识

尊重他人安全尊重他人安全

主动学习卫生知识主动学习卫生知识

  

  

课程内容概览

主要内容主要内容

卫生原则卫生原则

事故预防事故预防

应急处理应急处理



●● 0202

第2章 卫生与职业安全管理
体系

 



管理体系概述管理体系概述

卫生与职业安全管理体系卫生与职业安全管理体系
是指在企业内建立的一套是指在企业内建立的一套
完整的管理制度，旨在保完整的管理制度，旨在保
障员工在工作过程中的健障员工在工作过程中的健
康和安全。建立有效的管康和安全。建立有效的管
理体系可以提高企业生产理体系可以提高企业生产
效率，减少事故发生率，效率，减少事故发生率，
增强企业的竞争力。增强企业的竞争力。

 



OHSAS 18001标准

包括规范的要求和

指导

OHSAS 

18001标准内
容介绍

企业应采取的措施

和步骤

实施OHSAS 

18001标准

对企业的价值和影

响

OHSAS 

18001标准益
处

 

 



流程和步骤流程和步骤

申请申请

审核审核

认证认证

通过管理体系认证通过管理体系认证

制定有效措施制定有效措施

持续改进持续改进

培训员工培训员工

注意事项注意事项

全员参与全员参与

定期审查定期审查

遵守标准要求遵守标准要求

管理体系认证

意义意义

提升企业形象提升企业形象

满足法律法规要求满足法律法规要求

推动持续改进推动持续改进



关键要素和特点

分析企业管理体系01

03

避免类似错误

教训总结

02

借鉴价值

成功经验



结语

卫生与职业安全管理体系是企业可持续发展的基石，企业应

重视管理体系建设，不断完善和提升。只有建立健全的管理

体系，才能为员工创造一个安全健康的工作环境，保障企业

的可持续发展。
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第3章 危害辨识与风险评估

 



危害辨识方法危害辨识方法

危害辨识是识别工作场所危害辨识是识别工作场所
可能对员工健康造成损害可能对员工健康造成损害
的过程。不同的危害辨识的过程。不同的危害辨识
方法有助于全面了解潜在方法有助于全面了解潜在
的风险源，并采取相应的的风险源，并采取相应的
措施来保护员工的健康与措施来保护员工的健康与
安全。有效的危害辨识是安全。有效的危害辨识是
职业安全的基础，关乎员职业安全的基础，关乎员
工的生命财产安全。工的生命财产安全。

 



风险评估流程

明确评估的对象和

范围

确定评估范围

识别潜在危害源及

可能引发的风险

风险辨识

评估风险的大小、

性质和可能性

风险分析

确定风险是否接受，

是否需要进一步控

制

风险评价



通过设计或改变工作环境、设备来降低风险

工程控制01

03

使用个人防护装备来保护员工免受危害

个人防护

02

通过制定规章、标准、操作程序等管理措施来控制

风险

行政控制



案例分析

在实际工作中，危害事故时有发生，案例分析有助于了解事

故发生的原因，从而提出有效的防范措施。通过深入案例分

析，可以识别潜在的危害源，改进工作流程，提升职业安全

意识，减少事故发生的可能性。
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