
2025年内蒙古鄂尔多斯市招商投资集团有限责任公司招聘笔试
参考题库附带答案详解

一、第一部分 常识判断 （根据题目要求，在四个选项中选出一个最恰当的答案。）
1、下列关于体育的说法错误的是：

 A．乒乓球运动起源于英国
 B．同一城市可以举办多次奥运会
 C．马拉松长跑的形成与特洛伊战争有关
 D．一级方程式锦标赛是世界三大体育赛事之一

〖正确答案〗
C
〖答案解析〗

本题考查人文历史。

A项正确，乒乓球，起源于19世纪末的英国；20世纪初，乒乓球运动在欧洲和亚洲蓬勃开展起来。1959年，容国团获得了第
二十五届世界乒乓球锦标赛男子单打冠军后，中国运动员开始登上了国际乒坛，直至今天，被称为中国的“国球”。

B项正确，在现代奥运史上，第一个两次举办奥运会的城市是法国巴黎，分别为1900年第2届和1924年第8届奥运会。英国伦
敦举办过三次夏季奥运会，是目前为止举办次数最多的城市，举办过两次夏季奥运会的城市有雅典、洛杉矶、东京等。

C项错误，马拉松赛是一项长跑比赛项目，其距离为42.195公里。这个比赛项目起源于发生在马拉松海边的马拉松战役（公
元前490年9月12日）。特洛伊战争发生在迈锡尼文明时期，著名典故是特洛伊木马计。

D项正确，奥运会、世界杯和世界一级方程式锦标赛(F1)并称全球三大体育赛事。世界一级方程式锦标赛是当今世界最高水平
的赛车比赛，首次比赛于1950年英国银石赛道举行。

本题为选非题，故正确答案为C。

2、下列说法错误的是（ ）。

 A． 《伤寒杂病论》由东汉医学家张仲景所著，奠定了我国中医治疗学基础
 B． 《兰亭序》被称为“天下第一行书”，为东晋书法家王羲之所作
 C． 唐朝末年，火药被广泛应用于战争，出现了各种火药武器
 D． 19世纪中期，以徽、汉两个剧种为基础，融合形成了京剧这一新剧种

〖正确答案〗
C
〖答案解析〗

本题考查人文常识。

A项正确，《伤寒杂病论》是中国传统医学著作之一，是一部以论述外感病与内科杂病为主要内容的医学典籍，作者是东汉
末年张仲景。重点论述了人体感受风寒之邪而引起的一系列的病理变化以及如何辨别治疗的方法。该书总结了前人的医学之
大成，并结合自己的临床经验，系统地阐述了多种外感疾病以及杂病的辨别和治疗，理法方药俱全，在中医发展史上具有划
时代意义，奠定了我国中医治疗学基础，为后世医学家奉为经典，张仲景本人也被人称为“医圣”。

B项正确，《兰亭序》是东晋大书法家王羲之所作，记述的是王羲之和友人雅士会聚兰亭的盛游之事。全篇写的从容娴和，气
盛神凝，被后世尊崇为“天下第一行书”。

C项错误，火药是中国古代四大发明之一。唐朝时，中国人已经发明了火药。唐朝末年，火药开始运用到军事领域。宋元时
期，火药广泛用于战争，出现了很多火药武器。中国的火药和烟火在13世纪传入阿拉伯地区，14世纪初又经阿拉伯人传到了
欧洲。

D项正确，道光二十年至咸丰十年间（1840年-1860年），经徽戏、秦腔、汉调的合流，并借鉴吸收昆曲、京腔之长而形成了
京剧。

本题为选非题，故正确答案为C。

3、下列情形没有违反法律规定的是（ ）。
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 A． 高级技术人员李某进入某公司工作时签订了《竞业限制协议》，约定李某离职一年内不得到同行业同岗位工
作，并支付了相应补偿，李某离职3个月后进入同行业同岗位工作

 B． 赵某（女）在产假期间与其所在公司签订的劳动合同期满，赵某所在公司自动解除了与赵某之间的劳动合同
 C． 彭某因在应聘某岗位时存在工作经历造假行为而被辞退，该用人单位可以拒绝支付彭某工作期间的劳动报酬
 D． 某贸易公司因员工邓某严重违反公司的规章制度，存在多次代替他人打卡、协助他人考勤作假行为，该公司与
其解除劳动合同

〖正确答案〗
D
〖答案解析〗

本题考查法律常识。

A项错误，根据《劳动合同法》第二十四条第一款规定：“竞业限制的人员限于用人单位的高级管理人员、高级技术人员和其
他负有保密义务的人员。竞业限制的范围、地域、期限由用人单位与劳动者约定，竞业限制的约定不得违反法律、法规的规
定。”第二十三条第二款规定：“对负有保密义务的劳动者，用人单位可以在劳动合同或者保密协议中与劳动者约定竞业限制
条款，并约定在解除或者终止劳动合同后，在竞业限制期限内按月给予劳动者经济补偿。劳动者违反竞业限制约定的，应当
按照约定向用人单位支付违约金。”因此，李某的行为违反了法律规定。

B项错误，根据《妇女权益保障法》第四十八条第二款规定：“女职工在怀孕以及依法享受产假期间，劳动（聘用）合同或者
服务协议期满的，劳动（聘用）合同或者服务协议期限自动延续至产假结束。但是，用人单位依法解除、终止劳动（聘用）
合同、服务协议，或者女职工依法要求解除、终止劳动（聘用）合同、服务协议的除外。”赵某所在公司自动解除该劳动合同
的行为违反了法律规定。

C项错误，根据《劳动合同法》第二十六条第一款规定：“下列劳动合同无效或者部分无效：（一）以欺诈、胁迫的手段或者
乘人之危，使对方在违背真实意思的情况下订立或者变更劳动合同的；（二）用人单位免除自己的法定责任、排除劳动者权
利的；（三）违反法律、行政法规强制性规定的。”第二十八条规定：“劳动合同被确认无效，劳动者已付出劳动的，用人单
位应当向劳动者支付劳动报酬。劳动报酬的数额，参照本单位相同或者相近岗位劳动者的劳动报酬确定。”彭某虽因工作经历
造假与该用人单位签订的劳动合同无效，但该用人单位应支付其工作期间的劳动报酬。

D项正确，根据《劳动合同法》第三十九条第二项规定：“劳动者有下列情形之一的，用人单位可以解除劳动合同：（二）严
重违反用人单位的规章制度的。”邓某严重违反公司的规章制度，该公司可以与其解除劳动合同。

故正确答案为D。

4、下列说法不正确的是（ ）。

 A． 倒车雷达利用超声波传递信息
 B． 利用半导体可制作标准电阻
 C． 电熨斗利用电流的热效应工作
 D． 利用电磁波可传递信息

〖正确答案〗
B
〖答案解析〗

本题考查科技常识。

A项正确，倒车雷达利用超声波原理，由装置于车尾的探头发送超声波撞击障碍物后反射此声波，进而计算出车体与障碍物
之间的距离，再反馈给驾驶者。

B项错误，标准电阻稳定性好，而半导体材料受温度变化等外界因素影响，电阻率变化很大，因此其电阻值不稳定，不能用来
制作标准电阻。标准电阻应用随温度等因素变化较小的金属导体制成。

C项正确，电流的热效应指当电流通过电阻时，电流做功而消耗电能，产生了热量。电熨斗工作时把电能转化成内能，是利用
电流的热效应来工作。

D项正确，利用电磁波可传递信息，比如无线电广播与电视就是利用电磁波来传递信息的。

本题为选非题，故正确答案为B。

5、“起源于英国，盛行于法国，率先开花结果在美洲”这句话形象地描述了欧洲启蒙运动的发展历程。在这一运动中，人类群星闪耀。他们奔走
呼告、摩顶放踵，声音如洪钟大吕般振聋发聩，其中包括（ ）。

 A． “人不能像走兽那样活着，应该追求知识和美德。”
 B． “我不能同意你说的每一个字，但是我誓死捍卫你说话的权利。”
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