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高职教育重要性

高职教育作为高等教育的重要组

成部分，对于培养高素质技术技

能人才具有重要作用。

实训基地建设

实训基地是高职教育中实践教学

的重要环节，对于提高学生实践

能力和职业素养具有重要意义。

绩效评价的必要性

随着高职教育的发展，对于实训

基地的绩效评价越来越受到关注，

其评价结果可以为学校改进实践

教学提供参考依据。

研究背景与意义



国内外研究现状及趋势

未来，随着高职教育实践教学改革的深入推进，对于实训基地绩效评价的研究将更加关

注实践教学效果和学生职业能力的提升。

发展趋势

国内对于高职院校实训基地绩效评价的研究相对较少，主要集中在评价指标体系的构建

和评价方法的应用方面。

国内研究现状

国外对于高职教育绩效评价的研究相对较多，已经形成了一些较为成熟的评价理论和方

法体系。

国外研究现状



研究内容与方法

研究内容

本研究旨在构建高职院校实训基地绩

效评价指标体系，并运用DEA视窗分

析方法对实训基地绩效进行评价。

研究方法
本研究采用文献研究、问卷调查和专

家访谈等方法，收集相关数据和信息，

运用DEA视窗分析方法对实训基地绩

效进行评价，并对评价结果进行分析

和讨论。
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指对高职院校实训基地的运营效果、

教学质量、学生满意度等多方面进行

综合评价的过程。

通常包括实训基地的设备设施、师资

力量、教学管理、学生实践成果等多

个方面。

实训基地绩效评价的概念

评价指标

实训基地绩效评价



促进实践教学改革

绩效评价可以反映实践教学的效果，为高职院校实

践教学改革提供依据和参考。

提高资源利用效率

通过对实训基地的绩效评价，可以优化资源

配置，提高资源利用效率，降低教学成本。

提升教学质量

通过对实训基地的绩效评价，可以发现教学

中存在的问题，进而改进教学方法和手段，

提高教学质量。

实训基地绩效评价的目的



全面性原则
评价应涵盖实训基地的各个方面，确保评价

结果的全面性和客观性。

可操作性原则
评价指标应具有可操作性，方便进行评价和

数据分析。

科学性原则
评价应采用科学的方法和手段，确保评价结

果的科学性和准确性。

发展性原则
评价应关注实训基地的未来发展潜力，为改

进和提升提供指导。

实训基地绩效评价的原则
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效率评价

DEA视窗分析是一种非参数方法，用于评价决策单元（DMU）的相对效率。它通过比较

DMU的输入和输出来确定其是否位于生产前沿面上，从而判断其效率高低。

视窗概念

DEA视窗分析中的“视窗”是指将评价过程划分为若干个时间段，每个时间段称为一个视

窗。通过对每个视窗内的DMU进行效率评价，可以观察DMU在不同时间段内的效率变化

情况。

权重确定

DEA视窗分析采用数学规划方法确定各输入、输出指标的权重，避免了主观因素对评价结

果的影响。同时，权重确定过程也考虑了DMU之间的差异，使得评价结果更具客观性。

DEA视窗分析的基本原理



CCR模型是DEA视窗分析中最基本的模型，用于评价
DMU的综合效率。该模型假设DMU处于规模收益不变的
状态，即投入增加时产出也按相同比例增加。

CCR模型

BCC模型是考虑规模收益可变的DEA模型。与CCR模型相
比，BCC模型将综合效率分解为纯技术效率和规模效率两
部分，以便更准确地识别DMU的效率状况。

BCC模型

超效率模型是针对有效DMU（即效率值为1的DMU）进
一步区分其效率高低的方法。该模型允许有效DMU的效
率值大于1，从而实现对有效DMU之间的比较和排序。

超效率模型

DEA视窗分析的模型构建
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