
2024 年心理咨询师之心理咨询师基础知识全真模拟

考试试卷 A 卷含答案 

单选题（共 45 题） 

1、根据发展常模得出的儿童智力评定结果称为()。 

A.智商 

B.标准分 

C.智龄 

D.量表分 

【答案】 C 

 

2、处于自律道德判断阶段的儿童的特征主要是（ ）。 

A.尚不能进行道德判断 

B.进行道德判断时主要依据行为的物质后果 

C.道德判断受儿童自身以外的价值标准所支配 

D.道德判断受儿童自己的主观价值标准所支配 

【答案】 D 

 

3、关于心理咨询师的工作，正确的说法是（）。 

A.对精神病患者无法提供任何帮助 

B.可以对求助者作出各种有益其生活的承诺 

C.对心理危机无法提供有效的干预 

D.不能在心理咨询范围外向求助者提供帮助 

【答案】 D 

 



4、心理咨询中，运用参与性技术的目的之一是（ ）。 

A.阐明观点 

B.表示同情 

C.澄清问题 

D.处理移情 

【答案】 C 

 

5、埃里克森认为成年中期良好的人格特征是（ ）。 

A.诚实品质 

B.爱的品质 

C.关心品质 

D.智慧品质 

【答案】 C 

 

6、测量的效度除受随机误差影响外，还受（ ）的影响。 

A.随机效应 

B.概化理论 

C.系统误差 

D.相关系数 

【答案】 C 

 

7、认知行为疗法包括（ ）。 

A.阿尔伯特?埃利斯的认知疗法 

B.阿伦?贝克的合理情绪行为疗法 



C.卡尔?罗杰斯的求助者中：心疗法 

D.唐纳德?梅肯鲍姆的认知行为疗法 

【答案】 D 

 

8、心理咨询的总体任务是为达到（ ）的目的。 

A.提高个人心理素质，使人健康无障碍地生活下去 

B.提高个人道德素质，使人健康无障碍地生活下去 

C.提高个人心理素质，使人健康、愉快、有意义地生活下去 

D.提高个人道德素质，使人健康、输'快、有意义地生活下去 

【答案】 C 

 

9、现阶段我国城市的主要家庭结构模式是( )。 

A.主干家庭 

B.单亲家庭 

C.核心家庭 

D.联合家庭 

【答案】 C 

 

10、一个包括 40 个题目的测验信度为 0. 80，欲将信度提高到 0.90，至少应增

加（ ） 个题目。 

A.40 

B.60 

C.100 

D.50 



【答案】 D 

 

11、下述范畴中，属于道德评价的是（ ）。 

A.“正常”与“不正常” 

B.“应该”与“不应该” 

C.“明白”与“不明白” 

D.“满意”与“不满意” 

【答案】 B 

 

12、第一逆反期一般发生在（  ）。 

A.1～2 岁 

B.2～3 岁 

C.3～4 岁 

D.4～5 岁 

【答案】 C 

 

13、在使用临床师表时，临床价值较高的编码类型是（  ）。 

A.突出编码类型 

B.非突出编码类型 

C.明显编码类型 

D.不明显编码类型 

【答案】 A 

 

14、“敬业”概念包含的基本内容是( )。 



A.恪尽职守、勤奋努力、享受工作、精益求精 

B.守土有责、勤奋工作、按劳分配、自享其乐 

C.勤奋努力、用心工作、等价交换、劳有所得 

D.热爱岗位、敬畏工作、一心一意、不求回报 

【答案】 A 

 

15、 针对心理正常但心理不健康的求助者所进行的会谈是（ ） 

A.治疗性会谈 

B.鉴别性会谈 

C.咨询性会谈 

D.危机性会谈 

【答案】 A 

 

16、“双方在共同的目标下勤勤恳恳地生活和工作”的夫妻属于（  ）的夫

妻类型。 

A.平等合作型 

B.建设型 

C.爱情型 

D.一体型 

【答案】 B 

 

17、在合理情绪疗法修通阶段最常用的技术是（）  

A.与不合理信念辩论 

B.家庭作业 



C.合理情绪想象技术 

D.行为技术 

【答案】 A 

 

18、小学阶段儿童思维的特点是（）。 

A.未掌握守恒 

B.思维不具有可逆性 

C.相对性 

D.理解补偿关系 

【答案】 D 

 

19、直觉行动思维的表现是()。 

A.在动作之外思考 

B.思维活动离不开儿童自身对物体的感知 

C.借助表象思维 

D.对行动结果有预见性 

【答案】 B 

 

20、个体以一定方式去影响他人对自己的印象是()。 

A.印象输入 

B.印象输出 

C.印象管理 

D.印象形成 

【答案】 C 



 

21、咨询师将求助者谈话的实质性内容，用自己的话表达出来，在咨询活动中

称之为 ()。 

A.概括 

B.总结 

C.归纳 

D.释义 

【答案】 D 

 

22、一对青年夫妇，想生孩子又怕麻烦，这种矛盾心理属于（）。 

A.双趋式冲突 

B.双避式冲突 

C.趋避式冲突 

D.双重趋避式冲突 

【答案】 C 

 

23、 自我意识发展的第一次飞跃表现为（ ）。 

A.能有自己独特的感受 

B.能意识到自己的存在 

C.将自己作为活动的主体来认识 

D.能用语当人称代词如我,你称呼自己和他人 

【答案】 D 

 

24、关于企业规章制度，理解正确的是（）。 



A.规章制度虽然能够使员工步调一致，但同时抑制了人们的创造性 

B.规章制度是企业管理水平低的表现，好的企业不用规章制度便能够管理有序 

C.在规章制度面前，没有特例或不受规章制度约束的人 

D.由于从业人员没有制定规章制度的权利，遵守与不遵守规章可视情况而定 

【答案】 A 

 

25、按照 F．海德的平衡理论，在 P-O-X 模型中，最重要的是（  ）。 

A.P.X 关系 

B.X.O 关系 

C.X.P 关系 

D.P-0 关系 

【答案】 D 

 

26、工作中，经常有同事对企业管理说风凉话，这时你会（ ）。 

A.赞同并积极参与其中 

B.反对并尽力远离他们 

C.观望，听其言但不参与 

D.向企业主要领导反映 

【答案】 C 

 

27、《公民道德建设实施纲要》对从业人员提出的要求包括，爱岗敬业、诚实

守信、办事公道、服务 群众和（ ） 

A.奉献社会 

B.平等博爱 



C.爱国创新 

D.包容厚德 

【答案】 A 

 

28、如果你是公司主管，你下属中有这样一位员工——他自主性、独立性很

强，不愿受人管束，偶尔会顶撞上司，但他对工作认真负责，对承诺的工作总

能完成得很好。对这样的员工，你会（ ）。 

A.给他更高难度的工作，让他感受挑战性 

B.尽量回避与他接触，以免发生冲突 

C.维持目前的工作状况 

D.为他设置一个特殊的工作岗位 

【答案】 C 

 

29、韦氏儿童智力量表的编制者为美国心理学家（  ）。 

A.卡特尔 

B.艾森克 

C.韦克斯勒 

D.高尔顿 

【答案】 C 

 

30、()不属于心理咨询中鉴别诊断的主要内容。 

A.按症状的表现确定其性质 

B.确定鉴别诊断的关键症状和特征 

C.确定心理问题的由来、性质、严重程度 

D.将已经定性的症状与其相近类似症状区分 



【答案】 C 

 

31、重测信度即（  ）。单选 

A.等值系数 

B.稳定性系数 

C.相关系数 

D.等位性系数 

【答案】 B 

 

32、用合理情绪疗法指导求助者的一个关键步骤是（  ）。 

A.培养主动性 

B.消除被动 

C.促进自主成长 

D.促进领悟 

【答案】 D 

 

33、电影院放映进口大片，同事们都说要去观看，并邀请你一起去。如果你向

来不爱看电影，你会( )。 

A.告诉同事们自己对电影的态度，不去看 

B.委婉地告诉同事们自己另外有事要忙，无法观看 

C.既然同事们邀请，那就去吧 

D.没有特别的倾向，要看当时的心情如何 

【答案】 B 
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