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第1章 《中华人民共和国公
务员法》概述

 



立法背景立法背景

《中华人民共和国公务员《中华人民共和国公务员
法》是我国公务员制度的法》是我国公务员制度的
重要法律基础，旨在规范重要法律基础，旨在规范
公务员的行为，维护国家公务员的行为，维护国家
机构的正常运转。立法目机构的正常运转。立法目
的包括提高公务员素质、的包括提高公务员素质、
保障公务员权益、加强公保障公务员权益、加强公
务员监督等，立法历程经务员监督等，立法历程经
历了多次修改和完善。历了多次修改和完善。

 



法律体系

《中华人民共和国

公务员法》在我国

法律体系中的地位

法律体系位置

《中华人民共和国

公务员法》与其他

相关法律的衔接关

系

相关法律关系

 

 

 

 



包括在公务员法规定范围内的人员

人员范围01

03

 

 

02

不在公务员法规定范围内的人员

非包括范围



权利和义务权利和义务

享有一定的权利和承担相应的享有一定的权利和承担相应的

义务义务

法律责任法律责任

违反法律规定需要承担相应的违反法律规定需要承担相应的

法律责任法律责任

  

  

重要定义

公务员定义公务员定义

具有公务员资格的人员具有公务员资格的人员
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第二章 公务员招录

 



招录程序

详细介绍公务员招

录流程

公务员招录的
程序

列出公务员招录考

试科目和形式

考试科目及形
式

解释公务员招录中

的面试流程

面试流程

 

 



招录对象

招录对象是指具备一定条件并符合要求的公民。公务员招录

的条件包括教育背景、专业技能等，同时还有优先录用政策，

以及确定公务员编制等适用政策。



列举考核内容要点

公务员招录考核的内容01

03

解释公务员试用期的意义

公务员试用期

02

说明录用名单公示的重要性

录用名单的公示



违违反反规规定定的的处处理理措措
施施
取消资格取消资格

行政处罚等行政处罚等

预防腐败的措施预防腐败的措施

建立监督制度建立监督制度

强化教育培训等强化教育培训等

  

  

禁止行为

涉涉及及招招录录的的禁禁止止行行
为为
收受贿赂收受贿赂

徇私舞弊等徇私舞弊等
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第3章 公务员职务

 



公务员职务分类公务员职务分类
概述概述

公务员职务分类是根据公公务员职务分类是根据公
务员不同的职责和权限划务员不同的职责和权限划
分的，主要包括行政管理分的，主要包括行政管理
类、专业技术类、事业单类、专业技术类、事业单
位类等。每类职务都有其位类等。每类职务都有其
具体的职责和权利，以确具体的职责和权利，以确
保公务员能够有效地履行保公务员能够有效地履行
职责，为国家和人民服务。职责，为国家和人民服务。

 



教育背景、考试要求等

公务员的基本任职资格01

03

绩效考核、学历要求等

职务晋升和评定

02

专业技能、实践经验等

特殊职务的任职资格要求



职务调整

调岗、转岗、升降

级等

职务调整的程
序

公平、公正、合理

等

调整原则

疾病、急事等

职务调整的特
殊情况处理

 

 



职职务务变变动动的的应应对对措措
施施
职业规划、能力提升等职业规划、能力提升等

保保障障公公务务员员权权益益的的法法
律支持律支持
《公务员法》、劳动法等《公务员法》、劳动法等

  

  

保障措施

公公务务员员职职务务保保障障措措
施施
稳定性、公平性、激励机制等稳定性、公平性、激励机制等



总结

通过本章内容的解读，我们了解了公务员职务的分类和职责、

任职资格要求、职务调整程序以及保障措施。这些内容对于

公务员职务的管理和规范具有重要意义，帮助公务员更好地

履行职责，促进国家机构的健康发展。
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第四章 公务员权利与义务

 



权利保障

保障方式包括法律

保障和机构保障

公务员权利的
保障方式

包括工资福利、职

务晋升等方面的保

障措施

具体权利保障
措施

公务员权利受到侵

犯时可以通过法律

途径寻求救济

侵权行为的救
济途径

 

 



基本义务包括忠诚、廉洁、奉献等方面

公务员的基本义务01

03

公务员需要切实履行工作职责，为社会服务

公务员职责的落实

02

具体义务包括遵纪守法、服务公众等方面

具体义务内容



公公务务员员的的行行政政监监督督
方式方式
内部监督内部监督

外部监督外部监督

社会监督社会监督

公公务务员员职职务务违违规规的的处处
理理
警告警告

降级降级

开除开除

  

  

行政监督

行政监督的原则行政监督的原则

合法性合法性

公正性公正性

效率性效率性



以上内容仅为本文档的试下载部分，为可阅读页数的一半内容。如要下载或阅读全文，请访问：
https://d.book118.com/396025140034010104

https://d.book118.com/396025140034010104

