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美发与形象设计专业人才培养方案 

 

一、专业名称及代码 

（一）专业名称 

美发与形象设计专业 

（二）专业代码 

750110 

二、入学要求 

      初中毕业生或具有同等学力者。 

三、修业年限 

三年 

四、职业面向 

表 1 

五、培养目标、培养规格与培养模式 

（一）培养目标 

坚持把立德树人作为根本任务，不断加强师生思想政治教育工作，把立德树人融入

思想道德教育、文化知识教育、技术技能培养、社会实践教育各个环节，构建“思政课

所属专业

大类（代

码） 

所属专业类 

（代码） 

对应行业 

（代码） 

主要职业类

别 

（代码） 

主要岗位类别（或技术领

域） 

职业技能等

级证书举例 

75文化

艺术大

类 

7501艺术设

计类 

804理发与

美容服务 

410居民服

务人员、408

技术辅助服

务人员、

20904舞台

专业人员 

4-10-03-03美发师 

4-08-08-04色彩搭配师 

4-08-08-20形象设计师 

2-09-04-03化妆师 

人物化妆造

型 
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程+课程思政”大格局，在教师、教材、教法上开展深入改革，借助学校智慧校园建设，

建设专业教学资源库；深化产教融合，打造“政行企校合作体”，助推专业群优质化发

展，为培养高质量人才增值赋能。面对未来数字经济发展和疫情防控常态化的新形势，

我们要精准对接新业态、新标准、新技术，深化产教融合、校企合作，增强职业教育的

适应性，实施“岗课赛证”融通，探索中高职教育教学管理模式，从思维上、模式上、

课程上、教材上打破固有思维，牢牢抓住专业升级和数字化改造的主线，强化师资队伍

的主动学习，提高教育教学以及育人能力，创设专业建设品牌，切实探索出形象艺术系

“崇德尚美”一体化育人模式的特色和亮点。 

（二）培养规格 

1.素质要求 

（1）具有良好的职业道德，责任心强，与职业要求和职业生活相结合，在职业生

活实践中，形成比较稳定的职业心理和职业习惯。  

（2）具有良好的人文素质，热爱美发事业，学用相长，知行合一的创新能力和实

践能力。 

    （3）具有良好的身心素质，乐观开朗，善于沟通与协作，具有职业适应能力和可

持续发展能力。 

    （4）培养和强化学生遵纪守法、吃苦耐劳、感恩回报、自信自强、诚信敬业、维

护团队的品质。具有“知‘道’、悟‘道’、行‘道’”三段阶梯式职业道德素质。 

（5）提升学生礼仪服务水平，具有专业礼仪、校园礼仪修养。 

2.知识要求 

包括对公共基础知识和专业知识等的培养规格要求。 

（1）掌握美发师岗位的基本理论。 

（2）具备美发师等相关专业知识。 

3.能力要求 

包括对通用能力和专业技术技能等的培养规格要求。通用能力一般包括口语和书面

表达能力，解决实际问题的能力，终身学习能力，信息技术应用能力，独立思考、逻辑

推理、信息加工能力等。 

（1）具有应用计算机进行专业工作的能力。 
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（2）熟悉美发师岗位常用英语专业词汇与句式，并能用英语与客人进行交流。 

（3）具有从事美发师人员等所必须的职业素养、职业知识及职业技能。 

表 2                     美发与形象设计专业岗位能力分析表                          

序号 岗位名称 
岗位类别 

岗位描述 职业能力要求 
初始岗位 发展岗位 

1 
美发助理 

 
√  

具有良好的职业道德，

掌握必要的文化基础知

识和专业知识，具备职

业岗位要求的职业能

力，德技双修，全面发

展，具有可持续发展能

力和创新精神，符合美

发师岗位需求的高素质

劳动者和技能人才 

1.能根据顾客的发质进行

正确的洗护护理 

2..能根据顾客的发质及

个性特征进行烫发造型 

3.能根据顾客的发质及个

性特征进行漂染造型 

4.能根据顾客的发质及个

性特征进行吹风造型 

5.能根据顾客的发质及个

性特征进行盘发造型 

2 
美发师 

 
 √ 

具有良好的职业道德，

掌握必要的文化基础知

识和专业知识，具备职

业岗位要求的职业能

力，德技双修，全面发

展，具有可持续发展能

力和创新精神，符合美

发师岗位需求的高素质

劳动者和技能人才 

1.能根据顾客的个性特征

进行剪发造型 

2.能根据顾客的发质及个

性特征进行烫发造型 

3.能根据顾客的发质及个

性特征进行漂染造型 

4.能根据顾客的发质及个

性特征进行吹风造型 

5.能根据顾客的发质及个

性特征进行盘发造型 

3 化妆师 √  

能正确选择并利用各种

化妆材料，用正确熟练

的化妆手段与方法，根

据用途以化妆对象自身

条件为基础，进行改变

或美化其外貌从而塑造

各种人物形象的人员 

1.能根据场合及顾客的个

性特征进行化妆造型 

2.能根据场合及顾客的个

性性特征进行整体造型 
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4 美甲师 √  

能正确选择并利用各种

美甲材料，用正确熟练

的美甲手段与方法，根

据用途以美甲对象自身

条件为基础，进行改变

或美化其手部造型和美

甲基础造型，从而塑造

各种美甲造型的人员 

使学生能够掌握根据不

同指甲类型进行手部基

础护理；正确选用美甲产

品与工具方法；能对美甲

时尚流行有所了解，并能

给予顾客时尚方面的咨

询；能对色彩进行灵活运

用，并能根据具体的美甲

类型实施设计方案；能规

范的操作各种美甲造型

技能（基础手部护理、甲

油胶基础涂抹、指甲彩绘

与装饰） 

5 
美甲师（中

级） 
 √ 

具有良好的职业道德，

能够随时保持微笑礼貌

接待到顾客随时可以解

决顾客的需求并且具有

优秀的技术、饰品搭配

和审美能力 

1、款式（单色渐变、闪

星渐变、撞色渐变、水墨

晕染、腮红晕染、云雾晕

染、大理石晕染、油画晕

染、冰透梦幻晕染、双色

晕染、古风晕染、钢板转

印、浮雕贴纸、镭射贴纸、

镂空贴纸、转印纸、魔镜

粉、亮片、闪粉、贝壳、

水波纹、等）             

2、基础彩绘（基础花型、

卡通彩绘、法式、创意法

式）   3、贴片（全贴甲

片、半贴甲片、法式甲片、

琉璃甲片、注水甲片、长

梯甲片、创意甲片、尖形

甲片、短梯甲片、杏仁甲

片等）                                        

※中级美甲师持证上岗 

4.课程思政要求 

本课程课程思政的实施，以课程标准为依据，坚持与思政课程同向同行，落实立德

树人根本任务，帮助学生确立正确的政治方向，坚定理想信念，厚植爱国主义情怀，提

高职业道德素质、法治素养和心理健康水平，促进学生健康成长、全面发展，为党育才，

为国育才，培养拥护中国共产党领导和我国社会主义制度、立志为中国特色社会主义事

业奋斗终身的有用人才。 

（1）坚持正确育人导向，强化价值引领。 

课程思政要立足中国特色社会主义新时代新要求，运用马克思主义思想方法，结合

中职学生知识水平、年龄特征、所学专业特点及相关行业和产业发展情况，明确课程思

政教学目标和教学内容，紧紧围绕坚定学生理想信念，以爱党、爱国、爱社会主义、爱
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人民、爱集体为主线，围绕政治认同、家国情怀、文化素养、宪法法治意识、道德修养

等优化课程教学内容，进行中国特色社会主义和中国梦教育、社会主义核心价值观教育、

法治教育、劳动教育、心理健康教育、中华优秀传统文化教育及职业理想和职业道德教

育，增进对伟大祖国、中华民族、中华文化、中国共产党和中国特色社会主义的认同。 

（2）课程思政要体现职业教育类型特征。通过课程思政，让学生认识提升职业素

养对专业学习、社会实践和个人成才的重要性，理解职业行为养成对个人成长的作用；

以劳动模范和大国工匠为榜样，在学习和生活中自觉践行劳模精神和工匠精神；崇尚科

学精神，能够在实践中培养创新创造能力，体现团结协作、助人为乐的团队精神；锐意

进取、自强不息的创新精神；艰苦奋斗、勤俭节约的创业精神；爱岗敬业、争创一流、

艰苦奋斗、淡泊名利、甘于奉献的劳模精神；崇尚劳动、热爱劳动、辛勤劳动、诚实劳

动的劳动精神；精益求精、追求卓越的工匠精神。 

（3）课程思政要结合美发行业的职业要求。有机融入职业道德、职业精神和职业

规范、艺术审美等内容，体现崇尚美、挖掘美、传播美的行业特质，体现服务人民、服

务社会、劳动创造美好生活的劳动价值观，体现绿色环保、安全卫生、文明健康的价值

理念。课程思政落实美发师的职业守则：爱国守法、遵守行业规范，要以“企”为家、

爱护公物、勤俭节约、公平竞争、团结协作，要一“丝”不苟、优质服务、精益求精、

锐意创新，具有敬业精神、勤业作风和乐业品质。内修于心外化于行，帮助学生树立正

确的审美意识，在学中修炼、在寻美中树立专业自信，将思政教育与专业教学有机融合。 

（三）人才培养模式 
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图 1 

本专业在对省内外多家知名企业、学校调研的基础上，将专业培养定位为“向美而

入、向质而训、向品而行、向美而创”崇德尚美的一体化人才培养模式。 

“向美而入”是依据美发行业岗位能力分析为导向，让学生懂得如何感受美、欣赏

美、创造美。遵循美业特点，对学生进行阶梯式的岗位技术能力培养，实现岗位任务与

项目课程的融通。 

“向质而训”以德育树人为根本，在教学中融入职业道德、职业精神与职业规范等

思政课程，构建以行动为导向、以学生为主体的项目教学法，兼顾案例教学、情景教学、

模拟教学等教学方式方法，突出“做中学、做中教”，让学生明确岗位任务，坚定职业

信仰，培养学生的爱岗敬业精神和团队合作意识，不断提升审美。在学习中成长、在寻

美中树立专业自信，道德优美，学术纯粹。 

“向品而行”是在教育教学过程中启智润心，让学生在自然之美、文化之美、技术

之美、生命之美中丰富思想、塑造品格、汲取力量，矢志追求更有高度、更有境界、更

有品味的未来。 
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“向美而创”是让学生更加理解美业求真、求美的内涵。器识为先，崇德明理，五

育创新并举，激发学生的创造力，择一业精一事而终一生。 

六、课程设置及要求 

美发与形象设计专业课程依据人才培养模式，以典型工作岗位为培养目标，根据岗

位设置工作任务，确定职业能力，从而形成教学项目，将教学项目整合形成项目课程，

最终形成美发与形象设计专业的课程体系。以美发师这个典型工作岗位为例，美发师应

具备良好的职业道德和行业法规，具有良好的体质和吃苦耐劳的职业精神，具有诚实守

信、爱岗敬业的职业态度，具有良好的服务意识，具有健康的审美情趣，能够欣赏美、

创造美等职业素养，因此开设了《职业道德与法制》、《哲学与人生》、《心理健康与

职业生涯》、《体育与健康》、《艺术》等公共基础类必修课程。结合本专业职业技能

要求，具备根据不同发质类型、不同身材类型、不同职业类型、不同气质类型，按照规

范程序进行头发护理、漂染发色、编盘造型、修剪吹风造型的能力，熟练掌握仪器设备

操作流程。因此开设了《美术基础》《洗发护发》《烫发造型》《剪吹造型》《漂染造

型》《化妆造型》等必修专业课程。考虑日后就业范围更广泛，拓宽就业渠道，增设了

《服务心理与礼仪》《美容美发软件应用》《服饰与造型》《美甲造型》（限选）《盘

发造型》（限选）等专业选修课程。 

公共基础课程必修课设置，按国家规定设置经济政治与社会、职业生涯规划、哲学

与人生、职业道德与法治、语文、历史、数学、英语、信息技术、体育与健康、心理健

康、公共艺术、职业指导（限选）、劳动课（限选）14门，按国家规定设置，改革的

重点是为专业服务，结合专业特点和学生实际情况，进行教学模式、考核评价深化改革

的探索。 
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