
 

 

2011 年河北省 四级联考行政职业能力测验 及参考答案 

第一部分数量关系 

（共 15 题，参考时限 15 分钟） 

一、数字推理。给你一个数列，但其中缺少一项，要求你仔细观察数列的排列规律，然后从四个供选 

择的选项中选择你认为最合理的一项，来填补空缺项，使之符台原数列的排列规律。 

请开始答题： 

1. 0，0，6，24，60，120，（ ） 

A.180 B.196 C.210 D.216 

2. 2，3，7，45，2017，( ) 

A.4068271 B.4068273 C.4068275 D.4068277 

3. 2，2，3，4，9，32，（） 

A.129 B.215 C.257 D.283 

4. 0，4，16，48，128，( ） 

A.280 B.320 C.350 D.420 

5. 0.5，1，2，5，17，107，( ) 

A.1947 B.1945 C.1943 D.1941 

二、数 算。在这部分试题中，每道试题呈现一段表述数字关系的文字，要求你迅速、准确地计算出答案。 

你可以在草稿纸上运算。 

请开始答题： 

6. 一个正三角形和一个正六边形周长相等， 六边形面积为正三角形的： 

A.倍 B.1.5 倍 C.倍 D.2 倍 

7. n 为 100 以内的自然数，那么能令 2n-1 被 7 整除的 n 有多少个？ 

A.32 B.33 C.34 D.35 

8. 甲乙两个乡村阅览室，甲阅览室科技类书籍数量的 1/5 相当于乙阅览室该类书籍的 1/4，甲阅览室文化类书 

籍数量的 2/3 相当于乙阅览室该类书籍的 1/6， 甲阅览室科技类和文化类书籍的总量比乙阅览室两类书籍的总 

量多 1000 本，甲阅览室科技类书籍和文化类书籍的比例为 20:1，问甲阅览室有多少本科技类书 籍？ 

A.15000 B.16000 C.18000 D.20000 

9. 单独完成某项工作，甲需要 16 小时，乙需要 12 小时，如果按照甲、乙、甲、乙、. .......... 的顺序轮流工作， 

每次 1 小时，那么完成这项工作需要多长时间？ 

A. 13 小时 40 分钟 B.13 小时 45 分钟 C.13 小时 50 分钟 D.14 小时 

10. 甲乙两人相约见面，并约定第一人到达后，等 15 分钟不见第二人来就可以离去。假设他们都在 10 点至 10 

点半的任一时间来到见面地点，则两人能见面的概率有多大？ 

A. 37.5% B.50% C.62.5% D.75% 

11. 有一排长椅总共有 65 个座位，其中已经有些座位上有人就坐。现在又有一人准备找一个位置就坐，但是此 

人发现，无论怎么选择座位，都会与已经就坐的人相邻。问原来至少已经有多少人就坐？ 

A.13 B.17 C.22 D.33 

12. 将边长为 1 的正方体一刀切割为 2 个多面体，其表面积之和最大为： 

 
 



 

 

13. 254 个 来自不同的单位，任意两个单位的 人数之和不少于 20 人，且任意两个单位 的人 

数不同，问这些 所属的单位数最多有几个？ 

A. 17 B.15 C. 14 D.12 

14. A、B、C、D、E 是 5 个不同的整数，两两相加的和共有 8 个不同的数值，分别是 17、25、28、31、34、 

39、42、45，则这 5 个数中能被 6 整除的有几个？ 

A.0 B.1 C.2 D.3 

15. 一列队伍沿直线匀速前进，某时刻一传令兵从队尾出发，匀速向队首前进传送命令，他到达队首后马上原 

速返回，当他返回队尾时，队伍行进的距离正好与整列队伍的长度相等。问传令兵从出发到最后到达队 走

的整个路程是队伍长度的多少倍？ 

第二部分判断推理 

（共 35 题，参考时限 40 分钟） 

一、图形推理。请从所给的四个选项中，选择最合适的一个填入问号处，使之呈现一定的规律性。

请开始答题： 

 
 



 

 

二、定义判断。每道题先给出一个定义，然后列出四种情况，要求你严格 

依据定义，从中选出一个最符合或最不符合该定义的答案。注意：假设这个定义是正确的，不容置疑 

的。 

请开始答题： 

21. 第一次刺激能缓解第二次的小刺激．这种规律称为“ 规律”。它表明当人经历 刺激后， 施 

与的刺激对他来说会变得微不足道。 根据上述定义，下列能用 规律进行解释的是： 

A. 当人们从一个明亮的地方进入一个光线很差的地方时，一开始会看不清任何物体，但过了一会儿后 

能很快适应 } 

B.得知公司将进行第三次裁员时， 没有前两次时那么担心，能够比较平静地对待了 

 
 



 

 

C.甲公司向乙冻死 整套设备，开始 价很 ，谈判即将结束时，却提出加收安装服务费，乙公 

司认为不可以接受 

D. 小 开始工作时兢 业，熟悉环境后慢慢松懈下来，但周围人仍觉得他很敬业 

22. 外包是一种战略管理模式，是指企业为维持 竞争能力，将非 业务委托给外部的专业公司，以降低 

营运成本、提高顾客满意度。离岸外包是外包的一种形式，是指企业将某项业务委托给海外的某个服务提供商

或者公司在海外的子公司。根据上述定义，下列不属于外包的是： 

A 某家企业的一个项目需要 5 名高级 师，它请国内一家人力资源公司帮助招聘 

B 某家公司的一个项目有大量文字资料需要转为电子文本，它请一家 的公司来完成 

C 某公司承建中东某个国家的钢厂，工程的 部分由这个公司的海外子公司——海运公司承担 

D 某家建筑工程公司承建某学校的一座教学楼，该校委托另外一家公司进行教学楼的室内装修工作 

23. 前 研制的米格-25 喷气式战斗机的许多零部件与同时期 的 相比都要 得多，但因设计者考 

虑了整体性能，对各零部件进行了更为协调的设计，使该 机在升降、速度、应急反应等方面达到当时世界一流

水平。这一因组合协调而产生的令人意想不到的结果，被后人称为“米格-25 效应”。 

根据上进定义，下列属于米格-25 效应的是： 

A.一家礼品店礼品样式齐全、定价也不高，固此生意非常不错 

B. 学习服装设计后，着装时从丝巾到鞋都搭配得当，给人以美感 

C.机关举行乒乓球混双比赛，某处的两人配合默契，以绝对优势战胜了那女单打冠军的组合 

D.某电脑公司开发了一款笔记本电脑，虽然 配置不高但外观小巧精美，上市后销售情况很好 

24. 自我防御性归因是指通过强调自己对积极的、合乎期望的好结果的作用，缩小对消极的、不合乎期望的坏 

结果的责任来保护自尊。根据上述定义，下列属于自我防御性归因的是： 

A.很多家长认为，孩子能否具有创造力关键在于学校的教育理念是否先进 

B.某公司管理者在总结企业成功经验时说，一个成功的企业离不开优秀的员工和先进的管理方法 

C.某国 GDP 水平屡创新低，该国 表示，这是受到世界经济持续 的影响 

D.某企业因经营不善而 ，该企业 承认企业 班子在经营决策上存在  

25. 价格 实质上是一种价格差异，通常指商品或服务的提供者在同一时间向不同的接受者提供相同等级、 

相同质量的商品或服务时，在接受者之间实行不同的 或 标准。根据上述定义，下列属于价格

的是： 

A.经销商将过季商品打五折  B.电信运营商对网内和网外通话实行区别定价 

C. 某 院对其会员实行票价八折的  D. 四星级酒店的价格高于内地很多四星级酒 

店 

26. 企业战略 是两个或两个以上的经济实体（一般指企业，如果企业间的某些部门达成 关系，也适用 

此定义）为了实现特定的战略目标而采取的共担风险、共享利益的长期联合与合作协议。 

根据上述定义，下列属于企业战略 的是： 

A. 将自己的专利 某工厂长期使用，所得利润按协议分配 

B.某汽车配件公司和某汽车制造厂签订合同，长期以 价格向该厂提供优质配件 

C.为储备人才，某公司与某名牌大学计算机系达成协议，该系每年的毕业生可参加该公司的招聘面试 

D.为应对国外收集生产商的 ，国内 3 家 生产商达成 10 年合作协议，共同研发高端  
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