


公安局加强重点领域、重点人群管理工作方案集合6篇




该计划从目的、要求、方法、方法、进度等方面都是一个具体、细致、可操作性强的计划。以下是为大家整理的关于公安局加强重
点领域、重点人群管理工作方案的文章6篇,欢迎品鉴!
第一篇：公安局加强重点领域、重点人群管理工作方案
根据**区消防安全委员会要求，区综管办为切实做好今冬明春火灾防控工作，有效预防和减少出租屋火灾事故发生，特制定工作方案
如下：
一、工作目标
通过狠抓出租屋安全隐患排查整治，积极开展出租屋今冬明春消防安全宣传，深入推进出租屋火灾隐患排查，加强出租屋火灾防控，严厉打击消防违法行为，确保辖区出租屋消防安全，杜绝出租屋发生
火灾事故，确保人民群众生命财产安全。

二、工作时间
即日起至20-年全国"两会'结束。
三、工作内容
1.部署开展专项整治。组织各出租屋综管所进一步细化出租屋今冬明春火灾防控工作方案，结合本辖区针对性开展人员密集场所、三合一场所、老旧建筑群等出租屋火灾隐患专项整治，将火灾隐患整
治工作放在首位。







2.加强火灾高危场所排查。针对重点对象，切实加强出租屋消防安全排查力度。一是网吧、酒吧、按摩足浴等公共娱乐等人员密集场所；二是易燃易爆单位等重点场所；三是老旧住宅区、"城中村'、
"房中房'"三合一'等居住场所。
3.组织开展联合整治。及时发现通报出租屋消防安全隐患信息，密切配合公安、消防等有关部门，开展集中整治，彻底解决出租屋消
防安全突出问题。
4.推进消防安全网格化管理。将出租屋消防安全纳入重点工作，落实网格责任制，开展经常性出租屋防火安全检查。进一步完善明确消防组织机构建设任务，实行区综管办、街道综管所、社区综管站三级管理，健全出租屋消防工作制度化、日常化、正规化，确保消防工
作齐抓共管。
5.迅速开展冬春季节消防宣传工作。以社区、企业及人员密集场所为重点，发动社会群众有针对性地开展消防安全业务知识宣传活动，广泛宣传普及消防法律法规和消防安全常识，提高全民消防安全
素质。
四、工作要求
1.加强组织领导，制定实施方案。各街道出租屋综管所成立火灾防控工作领导小组，由综管所所长任组长，采取针对性强的措施，
严密部署火灾防控工作，确保各项工作落实到位。
2.深入动员部署，狠抓工作落实。各出租屋综管所要召开今冬
明春出租屋火灾防控工作动员会议，发动网格员定期排查辖区出租屋，







确保消防排查"全覆盖'。同时要充分认识做好消防安全工作的重要性和紧迫性，把今冬明春防火工作摆上重要议事日程，扎实推进，确保
辖区出租屋消防安全。
3.强化工作考评，严格责任倒查。区综管办将对各综管所(站)今冬明春防火工作情况进行考核评定，考核成绩纳入年度消防工作考核范畴，做到不定期进行监督检查，严格落实消防安全责任制。今冬明春控防期间，凡发生火灾事故造成严重后果的，追究有关领导和人
员的责任。
4.加强信息反馈，及时报送情况。各综管所要及时将相关信息反馈至区综管办，以便对各综管所今冬明春消防工作进行调度指挥，及时调整有关工作部署。各综管所请在每月20日前上报当月工作开
展情况。
第二篇：公安局加强重点领域、重点人群管理工作方案
为进一步织密社会治安防控网，提高社会治安防控水平，确保全街道社会治安秩序持续稳定，结合实际，特制定全街道治安防控"织
网行动'实施方案。
一、总体要求
以党的十八大精神为指导，认真贯彻落实省、市和县委、县政府关于深化平安建设的重大决策部署，按照"打防结合、预防为主，专群结合、依靠群众'的方针，进一步健全完善以村(社区)为单位、以公安机关为主体、以群防群治为依托、以网格化防控为基础、以增
强群众安全感为目标的社会治安防控机制和保障机制，提高动态条件







下预防和控制违法犯罪的能力，为实现我街道率先在全省全面建成小
康社会创造和谐稳定的社会治安环境。
二、工作目标
从20-年1月至12月，在全街道集中开展治安防控"织网行动',大力推进人防、物防、技防相结合的社会治安防控体系建设，构建网络布局合理、打防控打一体化的社会治安防控网，通过治安防控"织网行动',确保可防性、多发性案件的防控能力得到明显提升，突出
治安问题得到有效解决，群众安全感进一步增强。

(一)加强人防力量建设。配备10人以上的巡逻防控人员。
(二)加强技防设施建设。到2022年12月10日前，全街道各村(社区)要建立与110联动的报警与监控系统("天网工程'),建成覆盖全街道所有重点区域、要害部位、复杂场所、治安卡口的视频
监控点，报警点。
(三)加强物防设施建设。加强道路治安卡口硬件设施建设，增加和配备巡逻车辆、流动警务车及警用装备，开展背街小巷"亮灯工
程'。
(四)全面推行治安网格防控。在街道集镇，结合人口状况、地理位置、楼院布局、治安环境等因素，合理划分单元，整合人力资源，明确职责任务，实行网格化防控。全面实施社区(网格)警务战略，实行一区(网格)一警多协勤、或一区(网格)多警多协勤巡防制度，组织带领群众开展群防群治；要建立护村队、护寨队、护校队、护矿
队等治保组织；农村要普遍推行"治安中心户长、十户联防、互助联







防、邻里守望、边界联防、巡更守夜'等防范模式，切实提高农村治
安防控能力，覆盖率达90%以上。
三、重点任务
(一)织密街道、社区社会面治安防控网。要建立全警巡逻防范机制，全面实行派出所民警参与，专职治安巡防队员为重要补充力量，各类群防群治组织协同配合的治安巡逻、警情处置、交通管理等防范体制，最大限度地提高见警率。以110指挥中心为"龙头',完善动态情报信息研判与警务指挥一体化的实战指挥机制和各类分级处警预案，建立统一指挥、分级负责的防控指挥调度体系。加强应急处置演练，快速处警，快速反馈，快速处置，让群众真正感受到街道干部就在身边、警察就在身边、村(社区)干部就在身边、安全就在身边，让犯罪分子心惊胆战，望风而逃，最大限度地减少刑事治安案件的发
生。
(二)织密村寨治安防控网。充分发挥村(社区)综治维稳信访工作站和网格化服务管理工作站的平台作用，大力推广使用性价比高、操作简单、安装方便、防范效果好的物防技防设施，积极发展治安信息员、中心户长、治安协管员等群防群治力量，积极探索各种治安防范手段，组织开展符合农村特点的治安防控模式。推广"集市流动警务室',推动警力下沉，驻村(社区)民警数达到所在地派出所警力
数的40%以上，力争达到60%。
(三)织密单位内部治安防控网。机关、团体、学校(幼儿园)
等单位要按照"谁主管谁负责'和"预防为主、确保重点、打击犯罪、







保障安全'的原则，进一步加强单位内部治安防范，根据单位规模和工作实际，分类制定防范标准，切实加强安全保卫机制建设，健全内保机构，落实保卫力量，完善防范设施，明确职责任务，强化值班保卫，确保国家、集体、职工人身安全不受侵害。公安机关要加大对保卫组织负责人、保卫人员(包括保安)的培训力度，切实提高其履行
职责、完成任务的能力。

(四)织密"四区'及周边治安防控网。矿区、库区、工区、林区	(以下称"四区')要严格落实主要负责人治安防范责任制，进一步健全治安巡防机构和巡防队伍，加强守卫看护、巡逻检查、治安隐患排查以及问题处置等工作，街道政府和项目投资方、建设方共同建立治安联防机制，落实地方和各生产、施工企业的治安巡防责任，落实各项防控措施，组建地企治安巡防队伍，开展巡逻守护工作，共同维护
"四区'及周边良好的治安秩序。
(五)织密科技防范监控网。加快推进"天网工程'建设，推动报警与监控系统的资源整合，优化信息系统，减少信息传递环节，提高信息资源的共享性。加强社会资源整合，逐步搭建涵盖多部门信息资源的共享平台，督促社会单位完善视频监控系统建设，清理损坏摄像头，在监控盲区增设摄像头，落实视频监控值守制度，努力实现"控得住、查得清、调得出、用得上'的应用目标，确保按时完成建设任
务并投入使用。
四、主要措施
(一)加强领导，强化组织保障。







成立治安行动织网行动专项行动领导小组。
组长：-
副组长：-
成员：各社区支书、主任。
领导小组下设办公室(以下简称"织网办')在街道派出所，派出
所指导员-兼任办公室主任，负责开展日常工作。
(二)齐抓共管，强化联动保障。街道党委坚持做到把握全局和注重细节相结合。把街道治安防控网建设作为重点，切实夯实防控基础；要打牢群防群治网，充分发挥人民群众主体地位和聪明智慧，积
极参与治安防范。
(三)深入宣传，强化舆论保障。要加强对舆论宣传工作的领导和协调，政法综治部门要与宣传部门通力合作，通过电视、广播、报纸、网络等媒体广泛宣传开展治安整治"织网行动'的重大意义，宣传取得的重要成果和典型经验，宣传党委政府建好全方位、立体化治安防控网络的坚强决心，增强群众参与治安群防群治的积极性和自觉性，
营造浓厚、良好的社会氛围。
(四)加强督导，强化责任保障。各相关单位、村(社区)要进一步健全和完善领导责任制和目标管理责任制，将治安防控"织网行动'列入考核目标。对推诿、不认真履行职能职责、未在规定时间内完成建设任务、影响全街道整体工作的，将按照有关规定，坚决实施
领导责任查究。
第三篇：公安局加强重点领域、重点人群管理工作方案







面对严峻复杂的社会治安形势，如何整合社会资源，内部挖掘潜力，健全和完善社会治安防控体系建设，是摆在全州公安机关治安管
理需解决的重大课题。
一、建设背景
巴州公安机关开展社会治安防控体系建设的工作思路是以指挥中心为龙头，以派出所和治安、国保、巡警、交警、刑警等警种为骨干，以群防群治力量为基础，以加强人口管理和建设"街面防控网、社区防控网、单位内部防控网、视频监控网'为依托，构建转群结合、
动静结合、点线面结合、人防物防技防结合的治安防控体系。

二、具体做法
近年来，巴州公安机关围绕"发案少、秩序好、社会稳定、群众满意'的总目标，按照防控严密、控制有力、全面设防的要求，建立多警种分工协作、有机衔接、整体作战的打防控一体化工作机制，全面建设以指挥中心为龙头，点线面结合，全时空、多层次、立体化的社会治安防控体系，突出抓好防控网格、防控力量、防控手段和防控
保障工作重点，创新社会防控体系建设。
(一)调整警力布局，构建点线面相结合的全方位防控网络

一是社区防控网格。狠抓以社区民警为主、专职治安辅助力量和义务群防群治力量为辅的社区防范力量建设。按照公安部规定的每个警务区民警管辖1000户或3000人的基本标准，制定《巴州公安机关警务区分类建设标准和方法》,划分一类警务区37个，二类警务区
59个，三类警务区223个，采取"一区双警、一区多警、新老搭配、







维汉搭配'等多种模式，配齐、配强社会民警。经调整充实，目前全州82个派出所警力达到911人，占总警力的49.35%,警务区民警增加24人，净增加5.7%,派出所民警增加44人，净增加4.8%。全州配备警务区民警318人，联防队员9184人，保安2181人，义务治安志愿者6797人，红袖标人员4715人，建成了一批"智能化居民小区'、"门禁+视频系统'等有特色的区域性技防网络，全州69个社区、村组
均实现"零发案'。
二是街面巡逻防控网络。建立分级巡逻防控勤务和警情发布制度，以"点、线、面'贯通，"条、块、域'结合位为基本模式，根据辖区敌社情、地域特点、治安和交通状况等情况以及实现快速反应的最低时限要求，巡逻防范以巡逻巡区为基本单位，推行网格化布警。以巡逻
警区(巡区)为基本单位，全州划定35个重点巡区和67个一般巡区，
配备巡逻民警92人，巡逻人员914人，巡逻力量配备和装备配备率均达到100%,在常态巡逻下保证街面巡逻力量不少于385人，一级勤务模式下达到1500人。全州25个城市、城镇派出所建成视频监控
室，大胆推行网上巡逻。
三是单位内部防控网络。突出抓好重点要害单位安全保卫，指导单位内部建立健全治安保卫机构，配备治安保卫人员，制定完善治安保卫制度，落实治安防范措施。共成立保卫机构2632个，落实保卫人员9184名，指导、监督重点单位落实人防、物防、技防措施。党政首脑机关和重点单位重要部位技防设施覆盖率达到100%,并确保
发挥作用。







四是视频监控网络。按照区厅的统一部署，投资6千万元，依托"全球眼'建成全州视频监控信息系统，在主要路口、交通要道、重点单位和复杂场所设置摄像头1926个。全州181家重点单位报警系统与公安机关指挥中心联网，重点单位技防安装率达90%,视频接入率达59%。根据交通状况和治安特点，进一步合理调整、科学布建道路
治安卡点近年来共建成6个区际治安卡点、15个县市出入口检查站，
建立有线和无线图传设备，初步形成了覆盖全州交通要道的堵控网络，
有效增强了对动态违法犯罪活动的发现、控制和打击能力。

(二)整合防控资源，最大限度充实社会治安防控力量
一是充实基层实战警力。按照《巴州公安机关警务区分类建设标准和方法》,划分一、二、三类警务区(一类37个，二类59个，三类223个),采取"一区双警、一区多警、新老搭配、维汉搭配'等多种模式，通过精简机关、内勤岗位压缩、文职置换等措施，近三年增加警务区民警183名，机关警力占总警力的比重由原来的21%降至9.7%。派出所警力占总警力的比重由原来的39%提高到49.8%,警务
区民警占派出所警力的比重由原来的36.6%提高到46%。
二是发展专职治安辅助力量。积极争取各级党委政府和社会各界的支持，建立由政府出资、社会资助公安机关管理使用的保安辅警队伍。按照派出所民警与协勤1:1的配备标准，由政府出资解决公益性岗位3907个，派出所协勤达914名，有效缓解了基层警力严重不足的问题，在协助公安机关开展巡逻防范等工作中发挥了重要作用。
三是发展壮大群防群治力量。积极探索建立新时期群防群治队伍建设，







加快"红、黄袖标'队伍建设，制定《巴州公安机关红袖标看护区划分标准和方法》,按照"科学划分、以户定岗、定岗不定人、就近安排'的原则和每人看护楼房3050户，看护平房2540户的标准，规划4830个"红袖标'看护区，按照每人每月不低于100元标准补助，由政府解决报酬3907人。建立护厂队护校队、护村队、护寺队、护店队和护
院队为主的护卫队3770支，落实"黄袖标'人员28587人。

(三)利用信息平台，有效提升和扩延社会治安防控手段
一是完善重点人口管控。巴州公安局在全疆率先建成旅店业和客运业信息系统，实现了流动人口流入流出动态预测和重点人口动态管控，形成了重点人员衣食住行完整的活动轨迹链。研发"一刷通'身份信息核查系统，通过读卡器读取身份证、护照、军官证、驾照等证件信息，实现于公安部八大库实时碰撞比对，快速核查人员身份，利用
信息化手段布控七类重点人员462人，布控关注对象4267人。
二是完善行业场所管控。依据娱乐场所治安秩序状况进行评价，划分类别，通过分级管理实现精确管控。全州357家娱乐场所安装娱乐场所信息系统，办理人员上岗证3681人，自运行以来，共排查出有卖淫嫖娼违法记录人员59名，有赌博违法记录人员8名，吸毒前科人员20名，清理25名法定的不得从事娱乐行业人员，74人列为
关注对象。
三是完善虚拟社会管控。制定《巴州公安机关"网上警务室'建设标准》,全州48个派出所建成105个网上警务室。建立民警微博，收
集社情民意，拓展公安业务网服务14项，建立网上信息员队伍195







人。召开网上警民恳淡会50次，群众留言148条，通过公布的电子邮箱收到群众建议76条，为群众解疑释惑225次，点击量达11538
次。
(三)科学预警研判，建立和完善高效运行的防控保障机制
一是健全情报信息预警机制。州局机关及各部门、县市、基层所队层层成立情报机构，全州情报信息研判分析人员达200余人，其中专业研判人员达46人。依托"大情报'平台，各警种各部门及时就社会治安热点难点问题、刑事犯罪开展综合性、专业性研判，及时提出打
防控建议，提高工作的针对性和实效性。
二是完善实战指挥协调机制。按照防控体系"以指挥中心为龙头'的要求，以提高快速反应能力和应急处警救援水平为目标，建立完善统一、权威、高效的实战指挥机制。"110'、"122'、"119'三台合一，赋予指挥中心根据治安情况调整防控力量布局、统一指挥调度社会面
警力的职权，提高了应急处警救援能力。
三是改革勤务运作机制。按照"警力跟着警情走、警力跟着警务走'的原则，实行弹性工作制、两班制、夜班制和错时制等勤务模式，把巡逻执勤入户调查作为巡逻民警和派出所民警的主要勤务方式，保证巡逻民警每周至少巡逻32个小时，社区民警每周有30个小时在警务区工作，制定警务区民警勤务工作八条刚性措施，从制度时间和机制上保证警务区民警有足够时间沉入社区，破解了"沉不下、摸不清、
控不住'的难题，提高了派出所打防控一体化水平。

四是完善矛盾纠纷排查化解机制。积极构建人民调解、行政调解、
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