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1.城市和乡村建设整体规划的一致性
选址必须与城市和乡村建设的整体规划一致，以确保项目能够与当地的城市规划和政府规划相协调。这样，在与规划一致的基础上，项目发展将更好地融入城市的整体发展，并为城市的功能提升和社会经济发展做出积极贡献。
2.交通便利性
良好的交通条件是项目成功的关键因素之一。选址地应具备便利的公路交通，以确保原材料和产品的高效运输，并为员工提供便捷的通勤方式。这将有助于提高整体生产效率并降低物流成本。
3.施工条件的优越性
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