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《做最好的老师》读书心得体会范文 6

篇 

小泰温馨提示：心得体会是指一种读书、实践后所写的感受性文字。

语言类读书心得同数学札记相近；体会是指将学习的东西运用到实践

中去，通过实践反思学习内容并记录下来的文字，近似于经验总结。

本文档根据心得体会内容要求和针对主题是读书学习群体的特点展开

说明，具有实践指导意义，便于学习和使用，本文下载后内容可随意

修改调整及打印。 

 

本文简要目录如下：【下载该文档后使用Word 打开，按住键盘

Ctrl 键且鼠标单击目录内容即可跳转到对应篇章】 

 
1、篇章 1：《做最好的老师》读书心得体会范文

 

 
2、篇章 2：《做最好的老师》读书心得体会范文

 

 
3、篇章 3：《做最好的老师》读书心得体会范文

 

 
4、篇章 4：做最好的老师读书心得体会

 

 
5、篇章 5：做最好的老师读书心得体会

 

 
6、篇章 6：做最好的老师读书心得体会

 

 

 读了《做最好的老师》这本书之后，做最好的老师，就

是能够最大限度的发挥自己的能量，让自己全速运转，不浪费
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一点点有价值的东西，不漏掉一丝丝潜在的价值，个人梦想+

社会理想=成功，在此分享读书心得体会范文。下面是小泰为

大家收集整理的《做最好的老师》读书心得体会范文，欢迎大

家阅读。
 

篇章 1:《做最好的老师》读书心得体会范文
 

 读了《怎样做最好的老师》这一教育专著，收获极大，

书中的许多教育理念、教育方法都给了我很大的启示，
 

 《怎样做最好的老师》读书心得
 

 。本书为我的教育教学工作点燃了一盏明灯，也为我能

走出“教育误区”，真正实施素质教育树立了信心。有这样一

段话：“凡是教师缺乏爱的地方，无论品格还是智慧都不能充

分的或自由的发展。”让我更深深地感受到作为一个老师想做

到最好，对孩子、对教育事业的爱便是那深深的基石。
 

 有人说：“一切最好的教育方法，一切最好的教育艺术，

都产生于教育对学生无比热爱的炽热心灵中。”因此，做最好

的一名教师，首先应该做到爱学生。对全班学生，无论他是品

学兼优的好学生或是令人头疼的后进生，均应一视同仁，爱得

公正，爱得让学生信服。“爱的力量是无穷”。学生在师爱的

沐浴下轻松快乐地学习、生活。这样，在“严师”面前他就不
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会产生逆反心理或歧视情绪，而理解了老师的苦心。 “师爱”

如无声的春雨在不知不觉中滋润着学生们的心灵，实现了爱的

迁移，教给了学生们如何爱别人。
 

 做最好的教师要把心里的情感用语言、行为表达出来，

师生间通过精神的交流，达到思想感情上的联系和信赖，教师

真挚的情感在学生的情绪上就会产生共鸣。曾经班里有个同学，

骂人、恶作剧、作业经常不做，上课经常迟到和做小动作，批

评教育他当耳边风，嘴上说改，事后还是屡屡犯错，真让人头

疼。在一次劳动中，我发现这个学生劳动起来竟那么积极，不

怕脏不怕累。我及时在全班同学面前表扬了他。回家后他把我

表扬他的事告诉他妈妈，不过我私下里又把他叫到一边，指出

他的许多不足之处，最后我还充满信心地对他说：“老师相信

你一定能管好自己的。”采取"先扬后抑"的办法教育他，这样

在表场之后批评，他进步了很多，给予学生充分的信任，其实

就是给学生最大的鼓励。后来他变了许多，纪律明显好转，作

业也完成了，学习上遇到不懂的问题也向同学请教。
 

 做最好的老师，爱学生，首先必须尊重学生。尊重学生

要以信任学生和理解学生为前提。能将学生看作是一个平等的

对象来看待。人都是有自尊的，老师要像保护自己的眼睛一样

保护学生的自尊心。对学生要公平，一视同仁，不能因为学生
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成绩的好差、相貌的美丑、经济条件的好差而对学生另眼相看。

对学生要始终表现出关注和热情，巧妙地对学生进行奖励和批

评。这样同学们就会觉得在这个集体中有温暖、有希望，从而

更加热爱这个集体，热爱你这位老师，才能成为他们学习的动

力，才会对学生人格的培养起潜移默化的作用。
 

 做最好的老师，爱护学生，关心学生，了解学生不应表

现在语言上，更重要的要落实到行动上。从小事做起，从点滴

做起，使学生无时无刻不在感受到老师的关心与爱护。学生生

病，轻轻关心几句，为他送上一杯暖暖的开水，学生是不会忘

记你的。老师与学生之间有了真情，有了爱，我想没有的比这

更具有凝聚力的了。做最好的教师对学生的情况还要深入了解，

对学生的心理变化要细致观察，只有这样，教师才能更好地接

触到学生情感的“点子”上，这种接触点就好像是“心窍”，

是个突破口，它往往是教师传授爱的门路。
 

 做最好的教师，爱不是偏爱，要无选择地、公正地、无

例外地爱每一个学生。做最好的教师要善于控制自己的情感，

不能对优秀学生偏爱，对后进生另眼相待。教师对优秀生要严

格要求，对后进生要给予更多的关怀。几年的教育经验使我懂

得，教师爱学生，不是一个纯粹主观的过程，如果学生从来不

向他们信任、爱戴的老师敞开心扉，学生的心灵之门打不开，
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那么教育就无法进行。相信学生、理解学生、尊重学生，微笑

着面对学生，学生会把全部的爱心和敬意奉献给我们，我们的

工作也一定会开展的生动活泼，卓有成效。
 

 做最好的教师，应该无私地把爱洒向每一个学生，平等

地对每一个学生，了解他们特有的情感世界，懂得他们失败的

痛苦和成功的喜悦，让他们在学习过程中时时体验到老师对他

们的关怀，时时感受到努力得到的肯定，体验到学习的快乐和

成功。当老师把一颗真诚的心交给学生，公正地对待每一个学

生，公平地把爱和温暖送给每一个学生时，学生的心定会融化

在师爱中，在学习生活中找到快乐，愉快地接受教育。
 

篇章 2:《做最好的老师》读书心得体会范文【按住 Ctrl 键点此

返回目录】 

 本学期有机会学习李老师的著作《做最好的老师》。

《做最好的老师》是一本充满智慧之书，它在很多方面开启了

老师们的智慧，让老师们在阅读中受启发、增智慧、长才干。
 

 从《做最好的老师》一书中，我学到了很多。其中最重

要的有以下几点：
 

 一、教育者要拥有一颗童心。
 



今泰学院推荐文档 

 

第 7 页 共 21 页 

 李老师说，教育者是否拥有一颗童心，对教育至关重要。

这也是他后来能够真正走进学生的心灵，并且能够在教育上取

得成绩的重要原因。他说：“能够自然地与学生‘一同哭泣，

一同欢笑’的教师无疑会被学生视为知心朋友。而变‘不可理

解’为‘非常自然’，正是不少优秀教师赢得学生心灵的可贵

之处。”他说：“只要把握学生的情感，并注意环境、场合，

教师任何‘过分的孩子气’都不会是多余的。在与学生嬉笑游

戏时，教师越是忘掉自己的‘尊严’，学生越会对老师油然而

生亲切之情——而这正是教育成功的起点。”在以前，对于他

说的这些话我可能会不理解，但是，在我亲身体会了之后，也

明白了教师拥有一颗童心的重要性。很多老师认为，老师就应

该与学生有一定的距离感，认为老师与学生打成一片是不可想

象的，认为学生与老师随便开玩笑是不懂规矩的表现，但是李

老师却通过自己的亲身经历告诉同行们，老师融入孩子们当中

不但是可以的，而且在教育中所起的作用是不可低估的。我受

到李老师的启发，尝试与学生打成一片，发现其中的魔力是巨

大的。
 

 李老师对后进生的教育是很富启发性的，在对后进生的

教育方面，李老师的观念及一个个成功的案例给了我们很大的

启发。
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 教师最令人头痛的莫过于对后进生的教育。在办公室时

常听到老师们诉苦：“为什么我苦口婆心地、三番两次地教育

他，他却不领情呢?”我也曾经是这样的老师，为这些事情苦

恼着，却不懂得去反思。可是，自从学习了《做最好的老师》

之后，我明白了后进生犯错的频繁性，以及进步过程中的反复

性的特点，懂得了对后进生教育长期性和艰难性，懂得了对他

们的教育不能只用一种方法，而且需要我们有足够的耐心、理

解之心和宽容之心，需要有足够的智慧，而爱和尊重则是成功

地对他们进行教育的前提。
 

 在关于后进生的教育方面，李老师的很多话非常很耐人

寻味。以下是我从《做最好的老师》中摘录的李老师关于后进

生教育的话语：
 

 “ 后进学生”的“自我教育”很难一劳永逸，相反，这

是一个充满反复的长期教育过程。教育者期望通过一次谈心、

家访、班会或听英模报告，便使“后进学生”从此成为一名优

秀生，无疑是把教育想得太简单了。“犯错—认错—改错—又

犯错—又认错……”这是“后进学生”普遍存在的循环。教师

因此斥责学生“屡教不改”、 “光说不做”、“本性难移”

等等，是极不公正的。教育者应该容忍“后进学生”的一次次

“旧病复发”，与此同时，又继续充满热情和信心地鼓励学生
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一次次战胜自己，并引导学生从自己“犯错周期”的逐步延长

或者错误程度的逐渐减轻的过程中，看到自己点点滴滴的进步，

体验进步的快乐，进而增强继续进步的信心。我从来不对“后

进学生”提“下不为例”之类他不可能做到的要求。
 

 如果仔细体会了这些话，我们教育后进生的时候就不会

再意气用事，不会再因为学生“屡教不改”而对他失望或任意

体罚。我们就会想方设法寻找规律和方法了。
 

 总之，《做最好的老师》是李老师教育智慧的结晶，从

这本书中，我们可以学到许多教育理念，教育思想和教育技巧，

增长教育智慧和教育才干。这是一本开启教育智慧的书，非常

值得教师们学习和研究。
 

篇章 3:《做最好的老师》读书心得体会范文【按住 Ctrl 键点此

返回目录】 

 做最好的老师，就是能够最大限度的发挥自己的能量，

让自己全速运转，不浪费一点点有价值的东西，不漏掉一丝丝

潜在的价值，个人梦想+社会理想=成功。李老师的成长过程，

再次让我看到一个事实，一个成功实现自己理想的人，是把自

己的梦想与社会理想融合，与回馈社会紧密连接。李老师正是

具备了这样的使命感和社会责任感，投入到工作中去的。人的
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潜能也只有在大的理想前提下，才能最大限度的发挥，遇到困

难和挫折才不至于灰心失望放弃。最简单的最朴实的想法是做

最好的自己。带给学生快乐自己也快乐，给社会以好的奉献，

社会也认可了他的作为。这种小我融入大我的心态，成就了伟

大出自平凡的神话!
 

 伤春怀远几时穷，小雨纤纤风细细
 

 我知道自己是 xxx 小学教师中的一员，我所做的能改变

什么?所以自己总是伤逝。李老师的成就就是如他所说——

“做最好的教师!”是一种平和的心态，也是一种激情的行动;

是对某种欲望的放弃，也是对某种理想的追求;是平凡的细节，

也是辉煌的人生，是“竹杖芒鞋轻胜马”的闲适从容，也是

“惊涛拍岸，卷起千堆雪”的荡气回肠……读着，反思着自己

教育教学感觉真的事相差太悬殊了。那就像李老师说的，不比，

和自己比，今天的自己和昨天的自己比，虽然每天都不是最好

的，每天还会有让自己让孩子让同事感到遗憾的地方有很多，

但是每天都坚持和自己比一比，坚持不懈（我就是没有这个韧

劲吧），我想我也会不断向“最好的教师”靠近了。
 

 同事们对我的评价大多。是啊，现在想想自己不是一直

在伤春怀远吗?没有对自己的教育行为和教育细节追问，审视，

推敲，质疑……却恰恰在怀疑别人对自己是不赏识的，这样的
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