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第一章 公司简介

 



公司背景公司背景

优趣文化公司成立于优趣文化公司成立于20102010

年，是一家规模庞大的文年，是一家规模庞大的文
化企业。主要业务领域涵化企业。主要业务领域涵
盖文学出版、影视制作和盖文学出版、影视制作和
艺术教育。艺术教育。

 



企业文化

诚信、创新、共赢

价值观

为社会创造价值，

成为文化行业领军

企业

使命和愿景

专注、创新、共享

核心理念

 

 



公司历程

上市、收购、战略

合作

重要事件

从小公司发展为行

业巨头

发展历程

获奖、创新成果

里程碑

 

 



产品和服务产品和服务

图书出版图书出版

电影制作电影制作

美术培训美术培训

客户群体客户群体

学校学校

文化团体文化团体

个人订阅用户个人订阅用户

  

  

经营范围

业务覆盖领域业务覆盖领域

文学出版文学出版

影视制作影视制作

艺术教育艺术教育
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第2章 优趣文化公司团队

 



领导层介绍

CEO 张三01

03

领导风格

CFO 王五

02

职责分工

CTO 李四



员工团队

团队构成

技术团队

团队文化

市场团队

团队合作模式

销售团队

 

 



人才培养人才培养

内部培训课程内部培训课程

导师制度导师制度

外部培训机会外部培训机会

招聘政策招聘政策

灵活工作制度灵活工作制度

员工福利激励员工福利激励

职业发展规划职业发展规划

  

  

人才招聘

招聘渠道招聘渠道

校园招聘校园招聘

社交平台招聘社交平台招聘

猎头招聘猎头招聘



员工福利员工福利

优趣文化公司注重员工福优趣文化公司注重员工福
利，除了具有竞争力的薪利，除了具有竞争力的薪
酬福利外，还定期组织员酬福利外，还定期组织员
工活动，促进团队凝聚力。工活动，促进团队凝聚力。
同时，公司为员工提供职同时，公司为员工提供职
业发展通道，支持员工不业发展通道，支持员工不
断提升自我，实现个人职断提升自我，实现个人职
业目标。业目标。
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第3章 优趣文化公司文化建
设

 



企业价值观企业价值观

优趣文化公司的企业价值优趣文化公司的企业价值
观是指企业所坚守的核心观是指企业所坚守的核心
理念和信仰，是员工共同理念和信仰，是员工共同
遵循的准则。我们将企业遵循的准则。我们将企业
价值观注入到每一个员工价值观注入到每一个员工
的工作中，通过行为和实的工作中，通过行为和实
践落地实施，最终形成了践落地实施，最终形成了
强大的企业文化影响力。强大的企业文化影响力。

 



企业价值观

核心理念和信仰

定义

行为和实践

落地实施

强大企业文化

影响力

 

 



文化塑造

价值观贯穿

核心价值体现

内外部传播

传播渠道

企业形象提升

文化建设成果

 

 



员工行为规范

文化引导01

03

文化氛围测评

文化评估

02

绩效管理体系

文化监督



传承方式传承方式

故事传颂故事传颂

培训传授培训传授

未来发展规划未来发展规划

创新传统创新传统

融合发展融合发展

  

  

文化传承

文化传统文化传统

历史沿革历史沿革

核心精神核心精神
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