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工作成果与业绩



任务量与效率01

在试用期内，我积极投入工作，共完成了20个项目任务，平均每个任务

的完成时间比预期提前了10%。

任务难度与挑战02

我成功应对了5个高难度任务，这些任务涉及复杂的数据分析和跨部门

协作，最终都取得了良好的成果。

任务质量与准确性03

在完成任务的过程中，我始终保持高度的责任心和敬业精神，确保任务

的质量和准确性。经过多次复查和审核，我的工作成果得到了领导和同

事的认可。

完成任务情况



    

业务增长数据

销售额增长

通过我的努力，公司销售额在试用期

内增长了15%，其中我负责的产品线

销售额增长了20%。

市场份额扩大

经过市场调研和分析，我提出了一系

列有效的营销策略，帮助公司扩大了

市场份额，提高了品牌知名度。

客户满意度提升

我积极参与客户服务工作，及时解决

客户问题和需求，使客户满意度得到

了显著提升。



客户满意度调查

公司进行的客户满意度调查显示
，我负责的客户群体中，满意度
得分平均达到了90分以上。

客户反馈

在试用期内，我收到了10份客户
反馈表，其中9份表示对我的服
务感到满意或非常满意。

客户关系维护

我注重与客户的沟通和联系，定
期回访客户并收集意见和建议，
不断改进服务质量。通过这些努
力，我与许多客户建立了良好的

关系。

客户满意度评价
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团队协作与沟通能力



在试用期间，我积极参与团队的日常讨论和决策，主动提
出自己的意见和建议，为团队的发展贡献了自己的力量。

积极参与团队讨论

我与团队成员保持良好的沟通和协作，共同完成了多个项
目任务。在合作过程中，我充分发挥自己的专业优势，积
极协调资源，确保任务的顺利完成。

高效协作完成任务

我乐于与同事分享自己的工作经验和专业知识，通过互相
学习和交流，我们共同提高了工作效率和质量。

分享经验和知识

与同事合作情况



协调资源解决问题
在跨部门合作中，我积极协调各方资源，及时响应并解决其他部门
的需求和问题，为公司的整体运营提供了有力的支持。

促进部门间合作
我努力推动部门间的合作和交流，通过分享经验和资源，促进了不
同部门之间的协同工作。

建立良好的沟通渠道
我积极与其他部门建立联系，通过定期的会议和沟通，确保信息
的畅通和工作的顺利进行。

跨部门沟通效果



我尊重领导的决策和安排，努力理解并贯彻领导的意图和要求，确
保工作的顺利进行。

尊重并理解领导决策

我定期向领导汇报工作进展和成果，及时反馈问题和困难，为领导
提供决策依据。

主动汇报工作进展

在工作中遇到困难和挑战时，我积极向领导请教和寻求指导，通过领
导的帮助和支持，不断提高自己的工作能力和水平。

积极寻求领导指导

领导关系处理
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个人能力提升及成长
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