
医院护士工作职责内容（18 篇万能范文）
  

 

医院护士工作职责内容篇 1 

  岗位职责: 

  1、按患者所需合理安排人力,改善门诊就诊环境,简化就诊手续,缩短候诊时

间,为患者提供方便,实行优质服务; 

  2、合理利用医疗资源,做好仪器、设备、药品等物品的管理,减少消耗材料

的浪费,降低成本,提高效益,督促护理人员改善服务,经常巡视候诊病员的病情

变化,对较重的病员应优先诊治或送急诊科处理; 

  3、负责门诊护士的排班及工作分配,制定各班工作流程,门诊部疾病护理常

规、技术操作流程、疾病护理质量标准和健康教育内容。 

  任职要求: 

  1、全日制大专及以上学历,持有护士资格证及执业证,护师及以上职称(可变

更注册); 

  2、形象良好,能吃苦,有责任心,并具备良好的沟通能力和服务意识; 

  3、5年以上护理工作经验,2年以上治疗室护士长经验。 

   

 

医院护士工作职责内容篇 2 

  岗位职责 

  1、负责配合医师进行四手操作。 

  2、负责准备材料与器械。 



  3、负责与病人的`沟通解释。 

  4、配合护理部组长完成其他工作任务等 

  任职资格 

  1、医学护理专业或相关专业中专以上学历; 

  2、工作认真积极努力; 

  3、有较强的沟通能力，良好的团队协作精神; 

  4、能够承受一定压力; 

  5、有护士执业资格证书; 

  6、有良好的服务意识，有礼貌懂微笑。 

   

 

医院护士工作职责内容篇 3 

  护士长(副护士长)岗位职责 

  负责病房安全管理，定期督促检查表格用品、护理用具、仪器设备、器械、

被服、药品敷料和其它物品的请领及保管，并负责。组织检查、管理各种仪器、

设备的保养与维护检修。 

  定期参加科主任和主治医师查房、科内会诊及大手术或新开展的手术前、疑

难病例、死亡病例的.讨论。 

   

 

医院护士工作职责内容篇 4 

  一、在护士长、责任组长的领导下负责分管患者的各项护士工作。 



  二、按整体护理要求，对所分管患者做到八知道（床号、姓名、诊断、病情、

治疗、护理、饮食和心理需要）。 

  三、对新入院患者做好安排及介绍评估患者、制订护理计划及护理措施，并

认真书写护理记录单。 

  四、负责整理床单位，发现床单元或物品损坏，及时通知相关人员处理。保

持病区清洁、整齐。 

  五、执行医嘱，认真核对，负责患者服药、各种注射、治疗及临床护理。  

  六、负责患者的被服更换、病室定时通风，做好隔离患者的消毒隔离。  

  七、按要求落实患者的基础护理工作，在患者需要时提供洗头、温水擦浴、

排泄等生活护理。做好新生儿护理工作。 

  八、随时巡视病房，密切观察危重患者的生命体重及病情变化，发现问题及

时报告，解决患者的需求。 

  九、协助患者进食，了解饮食情况。 

  十、分发留验尿、便、痰等标本容器，负责标本收集、记录出入量及护理记

录，监测生命体征。 

  十一、经常和患者交谈为，帮助患者了解自己的疾病情况和为恢复健康所采

取的.各项措施，鼓励患者发挥主观能动性战胜疾病。  

  十二、定期参加护理查房，了解所负责患者的病情及特殊治疗，对所分管患

者提出护理措施。 

  十三、参加临床教学工作，负责实习学生的临床带教。  

  十四、督促出院、转科、死亡患者的床单位清洁、终末消毒。  

  十五、做好患者的健康教育及出院指导工作。  



   

 

医院护士工作职责内容篇 5 

  1.在护士长的指导下开展责任制整体护理，全面推进优质理服务工作。 

  2.以病人为中心，以质量为核心，以护理程序为方法，负责分管床位病人全

部的治疗及护理工作，并确保质量和安全。 

  具体内容包括： 

  (1)热情、主动接收新病员，合理安排床位，及时完成入院指导及护理记录。 

  (2)及时、准确执行医嘱，正确、有效完成治疗及护理工作，严格执行查对

制度。 

  (3)完成晨晚间护理，加强对患者及家属的指导，随时保持病区环境及床单

元清洁整齐。 

  (4)根据病情对病人准确地实施分级护理，及时巡视，密切观察病情变化，

床旁交接班。 

  (5)做好晨晚间护理及基础护理工作，积极预防并发症的发生。 

  (6)每日给病人进行服药指导并摆药。 

  (7)保持各管路通畅，观察引流情况，定期更换、做好标记。 

  (8)在日常工作中，以多种形式积极开展健康教育并取得良好的效果。 

  (9)加强护患沟通，提高病员满意度。 

  (10)加强对高危病人、高危因素的`识别并采取预见性护理措施，认真执行

患者安全十大目标，确保患者安全。 



  (11)按照护理文件书写要求及时、认真书写护理记录，准确记录出入量，并

保证书写质量。 

  (12)为夜班护士做好必要的准备工作，包括床单元、氧气等。 

  (13)做好出院病人的护理记录、执行记录归档工作，并对出院病人进行宣教。 

  (14)解释收费并避免欠费。 

  (15)联系服务中心推送病人作检查及请陪护。 

  (16)指导护工、清洁工及陪护工作。 

  3.参与护理管理及教学，做好实习生、培训护士带教工作。 

  4.参与护理科研，积极撰写护理学术论文。 

  5.加强沟通，促进医护、护患和谐。 

  责任护士工作质量标准 

  1.以“责任制整体护理观”为指导，对分管病人全面负责，治疗及护理施到

位。 

  2.全程体现优质护理服务，态度好、技术高，工作认真负责。  

  3.认真执行分级护理制度，巡视及时、观察准确、措施有效。  

  4.认真执行三查七对制度，医嘱执行及时、正确，无遗漏。  

  5.严格执行交接班制度，认真做好书面、口头及床旁交接班。  

  6.能及时、准确评估高风险病人及高风险因素，采取有效措施，防范护理风

险，无并发症及意外发生。 

  7.护患沟通有效，健康教育普及，病员及家属认知度高，满意度 95%。 



  8.护理文件书写及时、准确，无错漏想、涂改及刮痕。 

  9.基础护理工作落实，病员保持三短六洁。 

  10.管道护理良好，无过期未更换及意外脱管。 

  11.病室环境整洁，用物放置整齐，各项操作有序。 

   

 

医院护士工作职责内容篇 6 

  1、助理护士在注册护士带领下，按分级护理要求，协助助理护士完成低技

术性基础护理工作及非技术性护理工作。 

  2、低技术性基础工作内容包括： 

  整理或更换床单位;保持病人的清洁卫生;常规性测量和记录病人生命体征;

预防褥疮;物理降温(冰袋、温水、酒精擦浴);湿热敷;绘制体温单;准备各类护理

技术操作的物品;更换卧位，保护病人安全;更换氧气湿化瓶;留置胃管病人的鼻

饲;留取病人的大便、尿、痰标本，尸体料理;协助病人进食、翻身、大小便、穿

衣、洗漱及自我移动等，护送病人检查、治疗、转科等。负责清洁消毒病人的生

活用具;及时将病人有关情况报告护士等。 

  3、非技术性护理工作包括： 

  整理、清洁、维护各种护理仪器、设备和用品;参与维持病区环境管理;外出

请假，取送各种物品，取药‘退药，清点并补充药品 (液体);整理污染的可重复

使用的医疗器械、医疗用品;分类收集医疗废物;保持病房的整洁与通风;整理、

清洁、消毒各房间，终末消毒;联系工作(接听电话、联系和预约检查、会诊、复

诊等);协助办理出入院病人手续 ;派送一日清单;整理、粘帖、制作病房健康教育

资料;归档病区的各类文书等。 



  4、助理护士不得从事创伤性或侵入性及无菌性护理技术操作，不得独立承

担危重病人的生活护理工作。 

  扩展阅读：助理护士工作职责 

  1、在注册护士指导下，进行工作。助理护士与责任护士一起完成病人的基

础护理工作，要做到服务到位，责任到人。 

  2、工作积极主动，对病人做到耐心、细心。 

  3、解决病人的生活护理和部分非治疗技术性的工作，内容如下：铺床、扫

床、巡视病房、接应病人传呼、测量生命体征及生命体征的观察、帮助病人用餐、

床上浴、洗头、擦身、更换衣物、吸氧、冷热敷、终末消毒、口腔护理、鼻饲、

雾化吸入、留置尿管护理、引流袋更换、预防褥疮护理、静脉输液物品准备、办

理病人出入院手续、病房床上用品管理、晨晚间护理、健康宣教、督促病人完成

各项检查、催款及科室文秘工作;协助护士发药、急救、取血、接送手术病人、

病人术前准备及术后护理;配合医生进行伤口换药、康复训练。 

  4、不能独立值班，无执行医嘱权力。 

  5、本班工作结束前，与责任护士一起向护士长、组长及下一班护士进行书

面及床头交班，以保持护理的连续性。 

  6、保持与患者良好沟通交流，及时了解患者的护理需要，并向责任护士汇

报。 

  7、熟练掌握新护士培训计划中的各项基础及专科护理操作技能。  

  8、参加院及科室组织的业务学习和护理查房，总结临床护理经验，勇于创

新，改进工作，不断更新专业知识与技能，促进个人在专业上的成长与成熟。  

   



 

医院护士工作职责内容篇 7 

  1.为患者进行标本采集及运送。 

  2.为患者进行相关辅助检查(如：心电图、脑电图、肌电图、C13 试验、肺

功能检查、电生理监测等)。 

  3.做好医生、护士的诊疗配合。 

  4.完成护士长安排的其他工作。 

  拓展：助理护士工作制度 

  一、熟悉洁净手术部工作制度，认真履行岗位职责，遵守劳动纪律 

  1.按时上下班，不脱岗、不窜岗、不围坐、不闲聊做私活 

  2.有事须向护士长请假，工作安排妥当后方可离开，不可代请假、不可电话

请假。 

  3.上班期间不带小孩和熟人进入手术室。 

  二、仪表仪容要求 

  进入手术室必须更换手术室所备衣、裤、帽、口罩等，戴帽必须遮住头发，

戴口罩口鼻不得外露;外出接送患者应穿外出衣、换外出鞋。 

  三、素质要求 

  1.对病人态度和蔼，不训斥.刁难.耻笑.不谈论病人的隐私，对病人一视同

仁。 

  2.有问题及时与护士长.专业护士取得联系。 

  3.工作主动，待人礼貌，做到“四轻”。 



  4.不接收病人的任何馈赠，不承担病人贵重物品的保管，不私自取用病人的

物品。 

 

医院护士工作职责内容篇 8 

  岗位职责: 

  1、在护士长的领导下实施患者的各项护理工作; 

  2、按照护理工作流程、护理工作标准和技术规范、常规等熟练完成各项基

础护理和部分专科护理工作; 

  3、准确执行医嘱,正确实施治疗、用药和护理措施,并观察记录患者的反映; 

  4、能够独立完成值夜班的工作安排; 

  5、领导安排的其他工作任务。 

  任职资格: 

  1、20-35岁,大专及以上学历,护理学相关专业; 

  2、具有 2-3年以上医院临床护理经验; 

  3、执业注册资格,并具有护士职称,护师职称优先; 

  4、良好的英语沟通能力,能进行简单的英语对话,英语四级优先; 

  5、具有良好的服务意识、工作责任心与工作跟进能力; 

  6、具有良好的亲和力、表达沟通能力及教学能力,工作积极主动,妥善处理

各类问题的应对能力。 

   

 

医院护士工作职责内容篇 9 



  一、严格交接班制度。 

  二、负责夜间病员的各项治疗及护理，负责新病员及特殊病员的各项准备工

作及各种标本采集。 

  三、负责测绘四次温、晨间血压，发现异常及时报告值班医生处理。 

  四、负责晨间各项治疗护理工作，按等级护理要求巡视病房，及时发现病情

变化，并做好探视人员及陪护人员的管理工作。 

  五、书写夜间护理记录。 

  六、督促护理员、清扫员工作，保持病室及病区安静、整洁。 

  七、夜间负责各室常规消毒并记录，保持各室整洁。 

  八、负责一次性医用垃圾的毁形并记录。 

  一、协助大夜班完成各项治疗与护理工作，接收急诊入院病人，维持病区秩

序，保证病区安全。 

  二、及时巡视病房，保持房间清洁整齐，定时给病人翻身，做预防褥疮的护

理。 

  三、负责夜间外勤工作（送特殊检查、取血等）。  

  四、负责做晨晚间护理，测量日二次血压，四次温。  

  五、消毒毛巾，按时更换引流瓶。 

  六、负责病人的术前处置（如灌肠、导尿、下胃管、术前用药等，）并送病

人至手术室。 

  七、为输液注射做好必要准备工作（填写巡视卡，排水、洗安瓶杯）。  

  八、协助大夜班做好病房管理，清扫各室卫生，参加抢救等工作。  



以上内容仅为本文档的试下载部分，为可阅读页数的一半内容。如

要下载或阅读全文，请访问：https://d.book118.com/47800206701

5007001
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