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引言
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通过对营销活动的稽查，
发现存在的问题和不足，
提出改进措施，提高营销
效率。

提升营销效率 保障公司利益 促进营销团队发展

防止和打击营销过程中的
欺诈行为，保障公司的经
济利益和品牌形象。

通过稽查工作，帮助营销
团队发现问题，改进工作
流程，提升团队整体素质
和业绩。

030201

目的和背景



对营销稽查班在一定时间内的工作成果进

行汇报，包括稽查的项目数量、发现的问

题数量、提出的改进建议数量等。

稽查工作成果

对稽查过程中发现的重点问题进行分析，

包括问题的性质、产生的原因、造成的影

响等。

重点问题分析

针对发现的问题，提出具体的改进措施和

建议，包括完善制度流程、加强培训指导、

优化营销策略等。

改进措施及建议

根据当前稽查工作的情况和公司的发展需

求，制定未来的工作计划和目标，包括稽

查的重点领域、预期成果、资源需求等。

未来工作计划

汇报范围



营销稽查班工作概述
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监督营销行为 检查营销资料 处理违规行为 数据分析与报告

营销稽查班职责

01 02 03 04

对营销人员的销售行为进行监

督，确保其行为符合公司规定

和法律法规。

对营销人员使用的宣传资料、

合同文本等进行检查，确保其

真实、合法、有效。

对发现的违规行为进行调查处

理，提出整改意见并监督执行

。

对营销数据进行统计分析，发

现潜在问题，提出改进建议，

并向上级领导报告。



稽查班长

稽查员

数据分析师

其他辅助人员

营销稽查班人员构成

负责稽查班的日常管理工作，

组织制定稽查计划和方案，监

督执行并向上级领导汇报。

负责对营销数据进行统计分析，

提供数据支持。

负责具体的稽查工作，包括现

场检查、资料审核、违规处理

等。

如文秘、财务等，协助稽查班

完成日常工作。



数据分析与报告
对营销数据进行统计分析，发
现潜在问题，提出改进建议，
并向上级领导报告。

违规处理
对发现的违规行为进行调查处
理，提出整改意见并监督执行。

资料审核
对营销人员提供的资料进行审
核，确保其真实、合法、有效。

制定稽查计划
根据公司的要求和实际情况，
制定稽查计划和方案。

现场检查
按照计划对营销现场进行检查，
包括销售行为、宣传资料等。

营销稽查班工作流程



营销稽查工作成果展示
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本季度共接收稽查案件200件，

较上一季度增加了30%。

案件数量

涉及虚假宣传、价格欺诈、不正

当竞争等多种类型，其中虚假宣

传案件占比最高，达到45%。

案件类型

稽查案件数量及类型



依据公司稽查规定，对接收的案件进

行登记、分类、调查、处理等流程，

确保每件案件得到妥善处理。

经过认真调查和处理，本季度共办结

稽查案件180件，办结率达到90%。

其中，对涉及虚假宣传的50家企业进

行了处罚，并责令其整改。

稽查案件处理情况

处理结果

处理流程



成果概述

通过本季度的稽查工作，有效打击了营销领域中的违法违规行为，维护了市场秩序和消费

者权益。

具体成果

在处理稽查案件过程中，发现并制止了一起涉及金额巨大的价格欺诈行为，避免了消费者

经济损失；同时，通过对多家企业的虚假宣传行为进行处罚和整改，净化了市场环境。

未来计划

下一季度，将继续加大对营销领域违法违规行为的打击力度，提高稽查效率和办结率；同

时，加强与相关部门的协作配合，形成监管合力，共同维护市场秩序和公平竞争。

稽查工作成果分析
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