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第1章 初级管理者角色认知

 



初级管理者定义

初级管理者是组织中的中层管理者，负责具体的业务运营

和团队管理。他们需要具备一定的领导能力，同时还要保

持对业务的专业理解。



初级管理者面临的挑战

  

 

 

管理经验的不足

在面对复杂的管理问题时，可能缺乏有效

的解决策略

 

 

时间管理与优先级设定的困难
工作任务繁重，难以合理分配时间和精

力

团队协作与沟通的难题
团队成员之间存在沟通障碍，导致工作效

果不佳
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