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话务员招聘范文 第一篇

中国电信招聘兼职电话回访客服或暑假工：

一、基本要求：

1、年龄 18-36周岁，男女不限，身高不限，

2、 口齿伶俐，普通话、粤语标准;

3、应届生都可以，无需工作经验，内有培训

二、 薪酬待遇：

1、保底小时工资时+业绩提成+车补 150元/月+保险

2、入职培训 3 天，通过正式录用(培训期间，我司提供水果、茶水和午餐一份);

3、上岗在职至少满 2 个月(月上班时间 100 小时以上才享有 150 元的交通补贴);

4、话务员的时薪可以调整，调整档次是根据上个月的业绩排行榜所在位置而定;

三、工作地点：

禅城魁奇路电信大楼 33号，面试时间另行通知

有兴趣的朋友 请发：“姓名+性别+年龄+学历+兼职电话客服”到(微信同号)进

行报名

联系 QQ群：
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国电长源电力股份有限公司(国电湖北电力有限公司)

国电长源电力股份有限公司(以下简称长源公司) 为国有控股上市公司，公司股

票在深圳证券交易所上市交易，证券代码 000966。20xx年国家实施电力体制改

革，公司控股权由湖北省电力公司划归中国国电集团公司(以下简称中国国

电)。

国电湖北电力有限公司(以下简称湖北公司)为中国国电全资子公司，是适应中

国国电三级管理体制要求，于 20xx年 2月注册成立的有限责任公司，公司承继

了原中国国电集团公司华中分公司在鄂资产和人员。目前，湖北公司由长源公

司代管。



目前，长源公司、湖北公司拥有可控装机容量 711万千瓦 (其中在运装机容量

706万千瓦，在建装机容量 5万千瓦)，在湖北区域五大发电集团中排名第一， 

资产总额亿元，员工 6763人，下辖 12个单位(4个火电企业、2个水电企业、

1个风电企业、1个生物质气化发电企业、2个煤炭企业、1个实业公司和 1个

管理处)。

未来，国电长源电力股份有限公司、国电湖北电力有限公司将围绕中国国电集

团公司“建设一流综合型电力集团”的战略目标，做强主业、转型升级，深化

改革、完善机制，强化管理、提高质量，优化资产、防范风险，加强党建、创

建和谐，打造效益国电、绿色国电、创新国电、廉洁国电和幸福国电，建设区

域一流综合型电力企业。

国电大渡河新能源投资有限公司南河水力发电厂

会计学_会计

管理岗位

招聘人数：1

工作地点：湖北省谷城县

职位名称：会计

学历：本科

国电长源荆门热电厂

热能与动力工程_集控运行值班员

生产运行

招聘人数：1

工作地点：荆门

职位名称：集控运行值班员

学历：本科

国电青山热电有限公司

热能与动力工程_集控运行值班员

生产运行



招聘人数：1

工作地点：武汉

职位名称：集控运行值班员

学历：本科
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国际大酒店是经国家旅游局审批挂牌的四星级旅游饭店，现因业务发展需要，

特面向社会广纳精英人才，诚邀有识之士加盟，共创美好事业!

1、餐饮部：服务员;

2、客房部：服务员、前台接待、文员;

3、财务部：收银员;

4、工程部：综合维修工、弱电工。

以上岗位男女不限，年龄在 50岁以内，包食宿、办社保和意外保险等;工资待

遇高于本县同行业标准;享有固定月假、国家法定假及带薪年休假。

另有各部门高管虚位以待，待遇面议。

所需资料：身份证原件及复印件 3份，近期 1寸彩照片 3张，毕业证原件及复

印件 1份，健康证、特殊工种证书等。

应聘地点：酒店五楼行政人事部
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岗位职责

1、熟练使用微信等在线聊天工具，做好日常售前、售后等相关服务接待；

2、了解客户的需求，专业的为客户介绍商品；

3、对日常的工作问题做好记录，并将问题进行分类处理；

4、汇总销售订单数据，并与客户核对确认；

5、其他需要处理的客服日常工作。

任职资格



1、大专学历以上，应届毕业生亦可；

2、有售后服务或电商工作经验优先考虑；

3、具备良好服务意识和素养，有团队意识，能承受一定的工作压力；

4.、较强的应变能力、协调能力，能独立处理紧急问题；

5、头脑清晰，思维敏捷，有优秀的服务意识，工作耐心细致。

公司提供：

1、我司位于广州江南水果市场交易区；

2、提供免费工作中餐、 晚餐；

3、工作时间： 单休 标准 8小时工作制 9:00-12:00,13:00-18:00；

4、具有竞争力的薪酬，完善的绩效考核机制，员工享受优厚的激励政策；

5、您可以享受：

①假期：法定公众假期、带薪年假、产假/陪产假、丧假及婚假等法定假期；

②福利：五险一金、工龄奖、绩效奖金、非销售人员奖金、年终奖金及节日、

婚庆等人性化福利；

③员工关怀：员工生日祝福及生日券、优秀员工评选（发放优厚奖金）；

④员工生活：员工旅游活动、拓展活动、大型年会、部门聚餐；

⑤员工发展：各类员工培训活动，注重人才发展，制定清晰的职业规划，提供

完善的晋升机制！
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招聘岗位：淘宝客服

仅需动动你的手指，高档写字楼，舒适的办公环境，愉快的工作氛围，无需日

晒雨淋，享受着清凉空调坐在办公室内即可完成的工作业务！

你所要工作的：

１、通过阿里旺旺回复顾客咨询，并准确介绍给顾客当时促销活动；



２、及时有效的处理各种突发紧急状况，最大限度提高顾客满意度，提高询单

转化率；

你所需具备的：

１、男女不限，有过淘宝、京东客服经验的优先；

２、打字速度 1分钟 50字以上；

３、具有良好的抗压能力、沟通能力以及应变能力；

４、具备较强的服务意识，有耐心，工作认真负责；

５、能接受行业通用上班时间：早晚班倒休，每半个月调一次班；
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招聘启事

招聘职位：文员

职位描述

岗位职责：

1、负责公司各项管理规范的执行监督、办公设备维护管理等日常行政事务工作;

2、负责每月办公用品的采购、发放登记，管理费用缴纳等;

3、负责员工活动的策划组织;

4、协助人事培训、绩效等相关工作;

5、及时完成上级领导交代的任务。

岗位要求：

1、中专或以上学历，专业不限;

2、office办公软件应用熟练，善于制作各种表单;

3、有高度责任心，较强的组织协调能力、应变能力，工作态度积极，工作认真

仔细，较强的团队合作力。



薪资福利：

以上内容仅为本文档的试下载部分，为可阅读页数的一半内

容。如要下载或阅读全文，请访问：

https://d.book118.com/498140111005006052

https://d.book118.com/498140111005006052

