
工会法知识竞赛试题含答案 

 

（）保护工会的合法权益不受侵犯。 

A.国家(正确答案) 

B.法律 

C.政府 

D.宪法 

（）定期召开会员大会或者会员代表大会，讨论决定工会工作的

重大问题。 

A.工会 

B.总工会委员会 

C.基层工会委员会(正确答案) 

D.地方总工会 

《全国人民代表大会常务委员会关于修改<中华人民共和国工会

法>的决定》已由中华人民共和国第十三届全国人民代表大会常务委

员会第三十二次会议于 2021 年 12 月 24 日通过，自（）起施行。 
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A.2022 年 1 月 1日(正确答案) 

B.2001 年 10 月 27 日 

C.1950 年 6 月 28 日 

D.1995 年 1 月 1日 

罢免工会主席、副主席必须召开（）或者（）讨论，非经（）或

者（）过半数通过，不得罢免 

A.会员大会(正确答案) 

B.会员代表大会(正确答案) 

C.产业工会 

D.基层工会组织 

罢免工会主席、副主席必须召开会员大会或者会员代表大会讨论，

非经会员大会全体会员或者会员代表大会全体代表过（）通过，不得

罢免。 

A.半数(正确答案) 

B.三分之一 

C.四分之一 
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D.三分之二 

地方劳动争议仲裁组织应当有（）工会代表参加。 

A.同级(正确答案) 

B.市级 

C.县级 

D.省级 

第七条工会动员和组织职工积极参加经济建设，努力完成生产任

务和工作任务。教育职工不断提高思想道德、技术业务和科学文化素

质，建设（）的职工队伍。 

A.有理想、有道德、有文化、有纪律(正确答案) 

B.有理想、有道德、有组织、有纪律 

C.有理想、有文化、有组织、有纪律 

D.有文化、有道德、有组织、有纪律 

对工会提出的意见，（）应当认真处理，并将处理结果书面通知

工会。 

A.用人单位 
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B.企业 

C.主管部门 

D.企业或者主管部门(正确答案) 

对于职工的合理要求，（）应当予以解决。 

A.用人单位 

B.企业、事业单位、社会组织(正确答案) 

C.工会 

D.有关部门 

法律、法规规定应当提交职工大会或者（）审议、通过、决定的

事项，企业、事业单位应当依法办理。 

A.工会委员会 

B.职工代表大会(正确答案) 

C.地方总工会 

D.工会代表 

各级地方总工会委员会和产业工会委员会每届任期（）。 

A.五年(正确答案) 
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B.四年 

C.三年 

D.两年 

各级工会经费收支情况应当由（）工会经费审查委员会审查，并

且定期向会员大会或者会员代表大会报告，接受监督。 

A.上级 

B.下级 

C.同级(正确答案) 

D.以上都不是 

各级工会委员会向同级会员大会或者会员代表大会负责并报告

工作，接受其（）。 

A.领导 

B.监督(正确答案) 

C.领导和监督 

D.以上都不对 

根据公司工会实施细则，下列说法错误的是（） 
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A.严禁不按规定办理固定资产购置、处置审批程序，固定资产不

定期盘点; 

B.严禁列支非本级工会应支付的费用 

C.严禁出租、出借工会账户、违规设立小金库 

D.严禁节日发放慰问品(正确答案) 

工会代表职工与企业、实行企业化管理的事业单位、社会组织进

行平等协商，依法签订集体合同。集体合同草案应当提交职工代表大

会或者（）讨论通过。 

A.全体职工(正确答案) 

B.职工大会 

C.工会委员会 

D.企业董事会 

工会的财产、经费和国家拨给工会使用的不动产，任何员工不得

侵占、挪用和任意调拨。以上说法（)。 

A.正确 

B.全部错误 

C.主体错误(正确答案) 
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D.行为错误 

工会对违反工会法规定侵犯其合法权益的，无权提请人民政府或

者有关部门予以处理，或者向人民法院提起诉讼。以上说法（）。 

A.正确 

B.全部错误(正确答案) 

C.主体错误 

D.行为错误 

工会对违反工会法规定侵犯其合法权益的，无权提请人民政府或

者有关部门予以处理，或者向人民法院提起诉讼。以上说法（） 

A.正确 

B.全部错误(正确答案) 

C.主体错误 

D.行为错误 

工会对违反工会法规定侵犯其合法权益的，有权提请人民政府或

者有关部门予以处理，或者向人民法院提起诉讼。以上说法（）。 

A.正确(正确答案) 
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B.全部错误 

C.主体错误 

D.行为错误 

工会发现（）、（），或者（）和（），有权提出解决的建议，企业

应当及时研究答复（） 

A.企业违章指挥(正确答案) 

B.强令工人冒险作业(正确答案) 

C.生产过程中发现明显重大事故隐患(正确答案) 

D.职业危害(正确答案) 

工会发现危及职工生命安全的情况时，工会有权向企业建议组织

职工撤离危险现场，企业（）作出处理决定。 

A.必须迅速 

B.应当及时 

C.必须及时(正确答案) 

D.应当迅速 

工会工作人员违反工会法规定，损害职工或者工会权益的，由同
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级工会或者上级工会责令改正，或者予以处分;情节严重的，依照（）

予以罢免;造成损失的，应当承担赔偿责任;构成犯罪的，依法追究刑

事责任。 

A.《中国工会法》 

B.《中国工会章程》(正确答案) 

C.《中华人民共和国工会法》 

D.《中华人民共和国工会章程》 

工会会同用人单位加强对职工的（）引领，教育职工以国家主人

翁态度对待劳动，爱护国家和单位的财产。 

A.爱国情怀 

B.思想政治(正确答案) 

C.品德修养 

D.职业素养 

工会会同用人单位组织职工开展（）的合理化建议、技术革新、

劳动和技能竞赛活动，进行业余文化技术学习和职工培训，参加职业

教育和文化体育活动，推进职业安全健康教育和劳动保护工作。 

A.职工性 
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B.工会性 

C.群众性(正确答案) 

D.区域性 

工会会员大会或者会员代表大会有权对（）使用情况提出意见。

工会（）的使用应当依法接受国家的监督。 

A.经费，经费(正确答案) 

B.经费，财产 

C.财产，经费 

D.财产，财产 

工会建立（）的工会工作体系，密切联系职工，听取和反映职工

的意见和要求，关心职工的生活，帮助职工解决困难，全心全意为职

工服务。 

A.紧密频繁、联系广泛 

B.积极响应、服务职工 

C.联系广泛、服务职工(正确答案) 

D.积极响应、联系广泛 
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工会经费主要用于为（）。 

A.职工服务 

B.工会活动 

C.职工服务和工会活动(正确答案) 

D.以上都不是 

工会通过（）和集体合同制度等，推动健全劳动关系协调机制，

维护职工劳动权益，构建和谐劳动关系。 

A.平等协商(正确答案) 

B.友好协商 

C.集体协商 

D.和平协商 

工会推动产业工人队伍建设改革，（），（），（），（），造就一支有

理想守信念、懂技术会创新、敢担当讲奉献的宏大产业工人队伍。 

A.提高产业工人队伍整体素质(正确答案) 

B.发挥产业工人骨干作用(正确答案) 

C.维护产业工人合法权益(正确答案) 
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D.保障产业工人主人翁地位(正确答案) 

工会依照法律规定通过职工代表大会或者其他形式，组织职工参

与本单位的（）。 

A.民主选举、民主决策、民主管理和民主监督 

B.民主协商、民主决策、民主管理和民主监督 

C.民主选举、民主协商、民主决策和民主监督 

D.民主选举、民主协商、民主决策、民主管理和民主监督(正确

答案) 

工会依照国家规定对新建、扩建企业和技术改造工程中的劳动条

件和安全卫生设施与主体工程（）使用进行监督。对工会提出的意见，

企业或者主管部门应当认真处理，并将处理结果书面通知工会。 

A.同时设计 

B.同时施工 

C.同时投产 

D.同时设计、同时施工、同时投产(正确答案) 

工会应当根据经费独立原则，建立（）、（）和（）审查监督制度。 

A.预算(正确答案) 
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B.决算(正确答案) 

C.费用 

D.经费(正确答案) 

工会应当向有关部门提出处理意见，并有权要求追究直接负责的

主管人员和有关责任人员的责任。对工会提出的意见，（）研究，给

予答复。 

A.应当及时(正确答案) 

B.必须及时 

C.应当迅速 

D.必须迅速 

工会主席、副主席任期未满时，不得随意调动其工作。因工作需

要调动时，应当征得（）和（）的同意。 

A.本级工会委员会(正确答案) 

B.下一级工会 

C.上一级工会(正确答案) 

D.会员大会 
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工会专职工作人员的人数由（）与企业、事业单位协商确定。 

A.工会(正确答案) 

B.职工会主席 

C.工会代表 

D.社会团体法人 

工会组织和教育职工依照宪法和法律的规定行使民主权利，发挥

国家主人翁的作用，通过各种途径和形式，参与管理国家事务、管理

经济和文化事业、管理社会事务;协助人民政府开展工作，维护（）

领导的、以工农联盟为基础的人民民主专政的社会主义国家政权。 

A.农民阶级 

B.工人阶级(正确答案) 

C.资产阶级 

D.工农阶级 

国家机关在组织（）直接涉及职工切身利益的法律、法规、规章

时，应当听取工会意见。 

A.起草 

B.修改 
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C.起草或修改(正确答案) 

D.修订 

国家机关在组织起草或者修改直接涉及职工切身利益的法律、法

规、规章时，可不听取工会意见。（） 

A.正确 

B.错误 

正确答案：B 

国有企业职工代表大会是企业实行（）的基本形式，是职工行使

民主管理权力的机构，依照法律规定行使职权。 

A.集中管理 

B.军事管理 

C.机械管理 

D.民主管理(正确答案) 

基层工会（）、副主席或者委员自任职之日起，其劳动合同期限

自动延长，延长期限相当于其任职期间。 

A.主席 
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B.代表 

C.专职代表 

D.专职主席(正确答案) 

基层工会、地方各级总工会、全国或者地方产业工会组织的建立，

必须报上一级工会批准。上级工会可以派员帮助和指导企业职工组建

工会，任何单位和个人不得阻挠。（） 

A.正确 

B.错误 

正确答案：A 

基层工会的非专职委员占用生产或者工作时间参加会议或者从

事工会工作，每月不超过五个工作日，其工资照发，其他待遇不受影

响。（） 

A.正确 

B.错误 

正确答案：B 

基层工会所在的企业终止或者所在的事业单位、机关被撤销，该

工会组织相应撤销，并报告（）。 
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以上内容仅为本文档的试下载部分，为可阅读页数的一半内容。如

要下载或阅读全文，请访问：https://d.book118.com/50716110314

0006164
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