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一、N1〔责任护士〕岗位说明

〔一〕N1〔责任护士〕任职资格
1、具备完本钱岗位职责的力量。

2、本科、大专、中专毕业后取得注册护士资格护士。

3、把握护理根底理论，各种护理操作技术及常用急救技术，能解决本专科常见护理问题。

〔二〕、N1〔责任士〕岗位职责

1、在护士长，责任组长的领导下，负责分管病人的各项护理工作。

2、按整体护理要求，对分管病人做到“十知道”。依据护理工作流程，技术标准，常规

等娴熟完成各项根底护理和局部专科护理工作。

3、按分级护理要求完成病情观看及护理记录。

4、负责或指导关心护士按要求落实患者的根底护理和生活护理工作，做到“三短、六洁”。

5、参与急、危、重病人抢救协作，娴熟把握各种急救器材及药品的使用。

6、参与病房治理，确保病房环境干净，舒适，安静，为病人制定安全防护措施〔如防坠

床，防跌倒，约束〕。

7、参与临床教学工作，负责实习学生的临床带教。

8、负责出院、专科、死亡患者的床单位清洁、终末消毒。

9、做好患者的安康教育及出院指导工作。

〔三〕N1 级护士岗位导师制

1. 由经科室选拔，具带教力量的护士担当 N1  级护士的岗位导师，实行一带一或一带多，

带教期原则上导师不更换，岗位导师须承受岗前培训。

2. 依据护理部制定的N1  级护士岗位职责、培训要求及考核标准等，有组织有打算地进

展督导工作。

3. 岗位导师按要求对 N1  级护士的学问、力量、技能和态度全面评估后，真实填写手册，

并将评估结果准时反响 N1 级护士。

4. 岗位导师认真履行N1  级护士岗位导师职责，护士长将定期评估，评估结果将作为带

教教师年终考核。

附：N1 级护士岗位导师职责

1. 生疏 N1 级护士岗位培训手册内容及要求。

2. 乐观协作科室做好 N1  级护士岗位导师工作；认真履行护理部、科室下达的培育任务，

指导岗位护士完成 N1 级护士培训手册。

3. 导师必需亲自参与N1  级护士考核工作，对态度不端正、学习懈怠及业务培训不达标

的 N1 护士，有责任帮助和指导。了解 N1 级护士的思想动态，协作、帮助护士长做好

N1 级护士的各项治理工作。
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二、N1〔责任护士〕 培训打算

一、培训对象

专科以上学历、临床阅历较为丰富、综合力量较强，已获得护士或护师职称。

二、培训目标

1、具有较强的临床护理力量，能娴熟把握根底医学理论、护理理论及操作技能，生疏危

重症的病情观看，有较强的处理突发大事的应急力量，能对危重病人进展全程优质护理， 

能胜任临床各项护理工作并指导低年资护士的临床实践，在专科护理方面有肯定的专长。

2、能准时地把握本专科领域护理理论、学问、技术和方法并运用于临床护理中。

3、具有较强的临床护理教学、科研、治理力量。

4、具备肯定的英语听说读写及计算机运用力量。

5、逐步到达高级护士水平

。三、培训内容

1、职业道德、法律法规

2、护理业务、技术、进展

3、专科理论及操作技能

4、护理治理根本理论和根本学问

5 护理教育学理论

6、护理科研与论文写作

7、公共英语和专业英语及计算机应

用四、培训方法

1、职业道德、法律法规：自学、参与全院业务学习

2、护理业务、技术、进展

（1）自学

（2）参与全院业务学习，集中授课

3、专科护理理论及操作技能

（1）参与全院、各病房业务学习

（2）参与各层次、各形式的护理连续教育活动

（3）参与病房疑难病历争论护理查房、过失事故分析

（4）本科室常见专科操作示范，护士长催促分组练习或个别练习

4、护理治理、护理教育、护理科研

（1）自学为主

（2）参与各层次学历教育

（3）参与全院业务学习，自学讲义

（4）定期阅读优秀护理期刊如《护理学杂志》等。

（5）参与教学查房、科室三级护理查房、护理争论及实习生带教

（6）参与护理理论授课及主讲本病房业务学习

（7）参与护理部或科室安排的院外学习

5、英语、计算机运用

（1）自学

（2）参与院内、外业余培训

五、培训要求

（1）学时总数：50 学时

（2）学时计算方法：护理部培训+科室培训+参与各种讲座及培训班+临床护理查房、

争论及操作技术指导及练习。

六、考核
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（1）每年完成一篇护理论文

（2）综合理论及考核：年底全院统一考试

（3）专科护理理论及操作技能：科室考核，每年一次

（4）每年完成护理连续教育学分 25 分，其中 I 类学分为 8 分。

三、2023 年全院护士业务学习安排

日 期 时 间

1月 14:00

主讲人

杨敏

题 目

1. 危重病人的护理要点

地 点

三楼多媒体教室

继教分

1

2月 14:00 沈高英
1. 护士职业生涯规划

2. 护理安全目标与治理措施

三楼多媒体教室

1

14:00 孙丽萍
3月

1. 疑难病例争论：严峻心律失常的护理
三楼多媒体教室

1

2. 院前急救中的法律风险与对策

4月 14:00 梁春燕

5月 14:00 陈霞

14:00
6月 沈高英

围期手术病人护理要点 

心血管内科一般护理常规

1. 疑难病例争论：脑外伤患者的护理

2. 重点护理环节治理措施

三楼多媒体教室
1

三楼多媒体教室 1

三楼多媒体教室 1

14:00
三楼多媒体教室 1

7月 杨敏
1. Drager呼吸机的应用

2. 护理效劳与顾客满足度

14:00
8月 沈高英

1. 疑难病例争论：急性化脓性胆管炎的护理

2. 护理不良大事分析与对策

三楼多媒体教室 1

9月 14:00 梁春燕 糖尿病围手术期处理
三楼多媒体教室 1

10月

11月

14:00

14:00

孙丽萍

孙丽萍

急诊护理风险治理

常见危急重症快速识别要点与处理

三楼多媒体教室 1

三楼多媒体教室 1

14:00 1. 疑难病例争论：急性上消化道出血的护
三楼多媒体教室 1

12月 陈霞 理

2. 护理安全质量监控与对策
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时间 安排 地点 操作工程 示范教师

2023-
4-9

针对护理骨干 多媒体教室 1. 手卫生训练指
导

石红梅

(8:00-
12:00)

集中示教 2. 生命体征监测技
术

陈霞

3. 心肺复苏

简易呼吸器的使用

4. 动脉血标本的采集技术

孙丽萍

陈霞

5. 静脉血标本的采集技术

6. 血糖监测技术 梁春燕

7. 口服给药
法

2023-
4-9

护理骨干集中 同上 同上

(14:00-
17:30)

练习

四、2023 年全院护士三基操作培训安排

护理部实行集中示教、各护理单元训练的根底上，护理操作质控组对科内培训、考评的视频进

展抽查，同时结合现场随机考评，特制定培训打算如下。

1. 护理操作骨干培训：示范教师 4 月中旬分项培训各护理单元操作骨干完成以下操作。

2. 科室内培训：各护理单元操作骨干在护士长帮助下分阶段分工程完成全体护士操作培训。

3. 科室内考核：各护理单元分阶段分工程完成三基操作考核，准时将成绩记录在护士的培训手册上；

10 月底前，完成科内护士全部操作考评。

4. 操作技能培训组考核：操作技能培训组定期抽查各护理单元操作培训和考核状况。

附：2023 年全院三基操作分阶段分工程培训和考核安排

2023 年全院三基操作工程 集中培训时间 考核时间

手卫生训练指导 、生命体征监测技术 4 月 4 月 30 日
前

血糖监测技术、口服给药法 5—6 月 6 月 20 日
前

动脉血标本的采集技术、静脉血标本的采集技术 7—8 月 8 月 20 日
前

心肺复苏、简易呼吸器的使用 7—8 月 8 月 20 日
前
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五、2023 年 科室相关培训打算〔由科室依据实际状况制定〕

六、2023 年个人培训打

算
〔由承受培训的护士依据实际状况完成〕
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七、N1 级护士培训实施记录

〔一〕院内外业务学习记录

时间 地点 学习主题 主讲人 学习收获记录

说明：院内外业务学习范围包括院外、院内和科室内的相关业务学习；学习收获记录可以为总结性

的提炼，要求言简意赅。
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〔二〕N1 级护士操作培训记录

序号 操作工程 培训方式 练习时间及地点 岗位导师签字

说明：1.     练习地点可包括科室治疗室、病房病床旁、三基培训教室等；

2. 后面局部为科室依据科室要求，添加的操作培训工程。
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序号 操作工程 培训方式 练习地点 操作难点记录 护士长签字

培训工程 培训时间 培训方式 护士长签字

〔三〕N1 级护士专科操作培训记录〔依据科室要求，添加的操作培训工程〕

〔四〕礼仪培训记录
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〔五〕护理病历书写培训记录

内 容

患者住院号 主要问题

时 间

护士长

签字

1-3 月

4-6 月

7-9 月

10-12 月

说明：每季度岗位导师抽查护理运行病历2 份，赐予指导后，由N1 级护士归纳存在的主要问题，岗

位导师签字确认。
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工程

内容
题 目 形 式 完成日期 岗位导师评语 护士长签名

护理论文

〔六〕护理科研记录

备注：护理论文可包括护理心得、护理体会、个案护理、护理综述和安康教育等，可不要求发表。

粘贴护理论文书面资料处：

〔七〕连续教育

目前取得的最高护理专业学历 取得时间： 年 月

在读护理学历 〔大专∕本科∕硕士〕

就读的时间

就读方式 〔函授∕夜大∕自考∕远程等〕 

本年度完成连续教育状况： 课程： 成绩：

课程： 成绩：
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(八)  读书笔记

笔记时间：

读书的名称 作者 出版社

题目

笔记内容：
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岗位导师评语：

岗位导师签名 护士长签名
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(八)  读书笔记

笔记时间：

读书的名称 作者 出版社

题目

笔记内容：
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岗位导师评语：

岗位导师签名 护士长签名
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(八)  读书笔记

笔记时间：

读书的名称 作者 出版社

题目

笔记内容：
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岗位导师评语：

岗位导师签名 护士长签名
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(八)  读书笔记

笔记时间：

读书的名称 作者 出版社

题目

笔记内容：
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