
求员工激励培训课程
 

制作人：XXX                    时间：XX年X月



目录
第1章  课程简介
第2章  激励理论
第3章  职业发展
第4章  沟通技巧
第5章  领导力
第6章  课程总结



●01

第1章 课程简介

 

REPORTING



课程概述

帮助企业解决员工激励的难题，提

升员工动力

解决员工激励难题

掌握激励法则，让员工更加积极

主动，提高工作效率

提高工作效率

实际案例分析，让员工轻松掌

握激励技巧并运用于工作中

学以致用

 

 



培训对象

了解如何激励员工，提升企业绩效

企业管理者

了解如何制定激励政策，提高员

工满意度

人力资源从业者

学习如何提高个人工作效率，

实现自我价值

普通员工
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