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前言

在展开本报告的学习与研讨之际，我们必须向您说明一个重要的

事项。本报告是供学习和学术交流用途而创建的，并且所有内容都不

应被应用于任何商业活动。本报告的编撰旨在促进知识的分享和提高

教育资源的可及性，而非追求商业利润。为此，我们恳请每一位读者

遵守这一使用准则。我们对于您的理解与遵守表示感谢，并希望本报

告能够助您学业有成。

一、技术创新风险的探讨

(一)、技术创新风险的探讨

技术的先进性是 VR 虚拟行业企业竞争力的核心所在，而技术创

新风险则源自于 VR 虚拟行业企业在经营过程中拥有的专有技术所带

来的不确定性，可能导致经营失败。 深入研究技术创新风险的存在

领域和来源有助于 VR虚拟行业企业更好地管理这一关键风险。

【存在领域】

技术创新风险主要存在于以下几个领域：

1. 技术的先进性： VR 虚拟行业企业所拥有的技术是否具备独

特的优势，是否仍然符合市场需求，避免被市场淘汰。

2. 技术的可靠性： 技术在规定条件下能否无故障地发挥其特定

功能，关系到产品或服务的品质和用户体验。
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3. 技术的合规性：

以上内容仅为本文档的试下载部分，为可阅读页数的一半内容。

如要下载或阅读全文，请访问：

https://d.book118.com/567022121051006115

https://d.book118.com/567022121051006115

