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[bookmark: _Toc24927]序言
您手中的这份报告旨在为求知者提供参考与启示，并促使学术与研究工作的深入交流。请注意，本报告的内容及数据，仅用于个人学习和学术交流目的。本文档及其中信息不得被用于任何商业目的。我们希望读者能够遵守这一准则，确保知识的传播和利用能在合法与道德的框架内进行。我们感谢您的理解与支持，并预祝您从本报告中获得宝贵的知识。
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[bookmark: _Toc15085](一)、股东权利及义务
股东权益和责任
1. 公司股东是根据法律持有公司股份的个人或法人。股东根据所持股份享有权益并承担相应责任，同类股东享有同等权益和责任。
2. 在召开股东大会、分配红利、清算以及其他需要确认股东身份的行为时，公司董事会或者股东大会召集人会确定股权登记日。登记在册的股东将享有相关权益。
3. 公司股东享有以下权益：
   (1) 根据持有的股份获得红利和其他利益分配；
   (2) 在法律允许下，请求、组织、主持、参加或委派代理人参加股东大会，并行使相应的投票权；
   (3) 对公司经营进行监督，提出建议或质询；
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