
 

2022 医院院感工作计划（通用 7 篇） 

时间过得可真快，从来都不等人，很快就要开展新的工作了，是时候抽出时间写写工

作计划了。说到写工作计划相信很多人都是毫无头绪、内心崩溃的状态吧！下面是小编收

集整理的 2022 医院院感工作计划（通用 7 篇），希望能够帮助到大家。 

医院院感工作计划 1 

20XX 年外一科科的院感工作，将在医院的统一领导下，加强与检验科的积极协作，

认真贯彻执行《医院感染管理办法》、《中华人民共和国传染病防治法》、《消毒技术规

范》、《医疗废物管理条例》、《消毒供应中心管理规范》等法律法规，全科室人员参与，

共同开展与完成我院院感科制定的各项预防与控工作，有效控制院内感染。 

对此我科特制定 20XX 年工作计划，具体如下： 

一、主要目标： 

1、外一科院感知识培训率达 90%以上，培训合格率达 100%。 

2、空气、医务人员手、物体表面合格率≥98%；使用中消毒液合格率100%；灭菌物

品合格率达 100%。 

3、医院感染漏报率<5%。 

4、传染病人疫情上报 100%；及时率 98%； 

2024医院院感工作计划(通用7篇) --第1页

2024医院院感工作计划(通用7篇) --第1页



 

5、医疗废物回收率 100%。 

二、保证措施 

（一）加强教育培训：将感染管理知识培训纳入本年度工作重点，采取院内讲座形式

多渠道进行全员培训，试卷考核，提高医护人员医院感染防范意识。每月对全科医护人员

进行医院感染知识培训。 

1、每月科室根据本科业务开展情况组织医院感染相关知识培训一次，并做好记录。 

2、积极参与院内组织的院感知识教育与培训，并将学习情况纳入科室考核。 

3、对新上岗人员进行岗前培训，主要培训内容为消毒隔离知识、医院内感染的预防

控制及医疗垃圾的分类收集处理，使其将院感意识贯穿到工作中。 

4、加强护工的消毒隔离知识的培训，如护工的工作要求、消毒灭菌的基本常识、清

洁程序及个人防护措施等。 

5、落实各级人员职责，做好隔离防护工作，避免交叉感染。 

（二）加强院感监测与管理工作 

1、充分发挥院感质控管理小组作用，通过每月的质控检查及时发现问题及时纠正。 

2、根据《消毒技术规范》及《医院感染管理办法》要求，每季度对重点科室的空气、

物体表面、工作人员手、消毒剂、灭菌剂、消毒灭菌物品等进行灭菌效果监测。 
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3、要求全科人员做好医护人员的职业防护工作，并将每次受到职业暴露及损伤的人

员上报到，并做好登记，保护易感人群，有效控制医院感染。 

4、对使用中的空气消毒机过滤网每月清洗一次。 

（三）严格医疗废物分类、收集、运送、储存、外运管理，/杜绝泄漏事件。 

1、医疗废物按要求分类放置，密闭运送，包装袋有标识，出科有登记。专人回收有

签字，送医疗废物暂存点集中放置。 

2、医疗废物转移单由专职人员填写，并保存存根备查。 

医院院感工作计划 2 

一、加强组织管理，完善医院感染和传染病管理制度 

目的：加强医院感染管理委员会及传染病管理领导小组的协调能力，及时解决有关医

院感染管理和传染病管理方面的问题，考核医院感染重点部门、重点环节、重点流程落实

情况及对感染存在危险因素采取的干预措施落实情况。在发生医院感染暴发、出现不明原

因传染性疾病或者特殊病原体感染病例等事件时，明确各有关部门在预防和控制医院感染

工作中的责任，商讨其他有关医院感染管理的重要事宜。 

参加人员： 

1、医院感染管理委员会成员及传染病管理领导小组成员。 
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2、相关科室主任、护士长。 

3、控感科专职人员。 

具体要求： 

1、每季度分别召开一次医院感染管理委员会及传染病管理领导小组专题会议。解决

医院感染管理、传染病管理方面存在问题，针对存在问题，提出控制和预防措施。 

2、根据医院感染管理及传染病管理最新要求，及时修订医院感染管理及传染病管理

各项制度。 

3、发生医院感染暴发及出现不明原因传染性疾病或者特殊病原体感染病例等事件时，

及时召开会议，商讨有关事宜，防止暴发流行。 

二、加强医院感染知识培训，提高医务人员预防感染的意识 

目的：为了使我院各级各类医务人员能够及时了解医院感染管理新知识、新理念，落

实医院感染管理各项规章制度和预防控制措施，探讨我院医院感染管理工作存在问题和解

决方法，提高医护人员法律意识，降低医院感染率，共同营造医院感染零宽容。 

参加人员： 

各级各类医护人员，包括新进院人员、进修、实习医师、护士及医技、后勤人员等。 

主要内容： 
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1、《医院感染管理办法》、《消毒技术规范》、《医疗废物管理条例》、《医疗废

物管理办法》、《医院感染诊断标准》、《医务人员手卫生规范》、《消毒隔离技术》、

《医院感染监测规范》等有关法律、法规及要求。 

2、医院感染突发事件应急管理相关知识培训。 

具体要求： 

1、全体医护人员培训 2 次，对培训内容至少进行 1 次考核。 

2、新进院人员、进修、实习医师、护士岗前培训 1 次，考试合格后方可上岗。 

3、临床科室监控医师、监控护士每季度培训或召开专题会议 1 次。 

4、相关医技科室医护人员培训 1 次。 

5、全院护工培训 1 次，必要时对培训内容进行考核。 

6、后勤人员包括医疗废物收集运送、保管人员，洗衣房工作人员等进行相关医院感

染管理知识培训一次。 

7、医院感染突发事件和新发传染病应急管理知识即时培训。 

8、各临床、医技科室，每月在科内进行一次医院感染知识培训，参加人员签名、培

训记录登记齐全。 
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三、加强医院感染监测，深化、细化医院感染管理工作 

目的：根据《消毒技术规范》、《医院感染管理办法》、《医院感染监测规范》、

《医务人员手卫生规范》等具体要求，做好日常监测工作，做到日查、月总、季报，力争

把各项指标控制在标准以内。深入开展住院病人前瞻性和目标性医院感染病例监测工作，

做好每年全院住院患者的现患率调查。深化、细化医院感染质量控制标准，落实重点科室、

重点部位医院感染预防控制措施，预防和控制医院感染暴发。 

参加人员：控感科专职人员、临床科室主任、护士长、监控医师、监控护士及微生物

实验室人员。 

主要内容： 

1、医院感染病例监测，包括：住院患者医院感染发病率、抗生素使用率、手术切口

感染率、多重耐药菌医院感染管理及 ICU 医院感染监测；对呼吸机相关性肺炎、留置导尿

相关泌尿系感染、深静脉置管相关血流感染患者进行目标性监测；医院感染现患率调查； 

2、重点部门（ICU、血透室、内镜室、手术室、供应室、口腔科、产科、感染性疾

病科等）医院感染质量控制。 

3、无菌物品使用管理，包括无菌物品、消毒液、消毒器械、压力蒸汽灭菌效果监测。 

4、加强对院内流动性医疗器械的监测，包括支气管镜、喉镜等等。 

5、环境卫生学监测，包括工作人员手、空气、物表、紫外线灯管等的监测。 
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6、医疗废物管理，包括医疗废物的分类、收集、运送、储存及登记。 

7、医院感染暴发监测，并于规定时限报告卫生行政部门。 

8、医务人员职业防护、手卫生及消毒隔离技术。 

具体要求： 

1、做好每日医院感染病例监测，继续开展手术部位感染监测和 ICU 的目标性监测；

对多耐药菌感染患者实施隔离治疗；对使用呼吸机、留置导尿管、深静脉置管患者进行医

院感染有关评估。监测的重点科室是：ICU、神经外科、神经内科和泌尿外科：至少开展

一次医院感染现患率调查。 

2、每月对重点部门、每季度对一般科室，进行一次医院感染质量控制考核，每半年

对使用中的紫外线灯管进行一次监测。存在问题及时反馈、及时改进。各科室每月按医院

感染管理质量控制标准进行一次自查工作，要求质控资料保存完整。 

3、重点部门每月、一般科室每季度进行环境卫生学监测及消毒灭菌效果监测。控感

科每月中旬对重点部门及部分临床科室进行抽样监测。供应室压力蒸汽灭菌效果生物监测，

每周监测一次，植入物每次监测。 

4、对全院各科所有流动器械进行排查，科室应按照医院感染管理要求做好器械的清

洗、消毒、灭菌、转运及管理工作。 

5、动态监测医院感染，对聚集性医院感染病例进行主动干预，预防控制医院感染暴

发流行。要求各科室及时上报医院感染病例，并正确填写医院感染病例报告登记本。 
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6、监测做到日查、月总，监测结果每季度以简报形式向全院反馈。 

7、监测中发现医院感染管理中存在的安全隐患，及时向医院感染管理委员会汇报。 

四、结合实际，制定我院医院感染预防控制标准操作规程（SOP） 

目的：根据医院感染管理法律、法规及规范具体要求，将医院感染管理存在重点和难

点进行细化、量化和优化，便于医务人员操作掌握，更好地预防控制医院感染暴发，保证

医疗质量和安全。 

负责人：控感科主任 

主要内容： 

1、重点部位医院感染预防与控制 

2、重点部门医院感染预防与控制 

3、医院感染预防与控制基本方法 

4、职业防护与生物安全 

5、临床微生物标本采集与运送 

6、抗菌药物临床应用管理 
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7、耐药菌监测、预防与控制 

8、医院环境清洁、消毒与监测 

9、医院感染病例监测等 

具体要求： 

1、xx 年 6 月前，控感科负责制定医院感染预防与控制标准操作规程（SOP）并发放

相关科室。 

2、科室组织医务人员认真学习并遵照执行。 

五、加强传染病管理，杜绝漏报、迟报现象。 

目的：根据《中华人民共和国传染病防治法》、《传染病信息报告管理规范》等具体

要求，做好传染病管理各项工作，持续保持我院传染病报告率 100%、及时率 100%。 

负责人：疫情专干、首诊医师 

主要内容： 

1、法定传染病登记、收卡和网络直报。 

2、霍乱、禽流感、结核病、艾滋病、AFP 病例监测及发热门诊、肠道门诊传染病管

理。 
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3、疫情自查、分析、汇总及电子文档等资料管理。 

4、完成死亡病例报告卡的网络直报。 

5、传染病管理知识专题培训。包括：常见传染病及多发传染病报告管理、突发公共

卫生事件应急管理和新发传染病报告管理等。 

6、完成上级领导下达的指令性任务。 

具体要求： 

1、疫情专干每日对门诊日志及临床科室出院登记本进行自查，及时收取传染病报告

卡，完成网络直报。确保我院传染病无漏报现象。 

2、做好霍乱、禽流感、结核病、艾滋病、AFP 病例监测及发热门诊、肠道门诊等各

项管理工作。 

3、每月将传染病报告卡编号并装订成册后保存；定期做好疫情分析，及时向传染病

管理领导小组和相关临床科室反馈。 

4、传染病管理知识培训进行六次以上。培训人员包括：全体临床医师、进修、实习

医师。对新上岗医师要求考试合格后方可上岗。突发传染病即时培训。 

5、要求首诊医师及时填写传染病报告卡及死亡比例报告卡，完善传染病报告登记本。 

6、对传染病漏报、迟报的科室和个人进行处罚，并做好记录。 
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医院院感工作计划 3 

1、每季度组织两次院感知识培训： 

通过讲课、座谈、观看宣传片等方式，培训内容包括:医院感染概论、诊断标准及监

测；细菌耐药及抗生素合理利用、医院消毒灭菌及无菌操作技术；手卫生与感染控制；医

院感染暴发和处理步骤；重点是侵入性操作相关医院感染的预防与控制。 

2、确切落实医院感染病例监测、报告制度： 

监控率达 100%，发现院感及时填表并报感染科；督促床位医师及时进行有关病原学

检查、药敏试验，合理使用抗生素；发现有医院感染暴发或疑似暴发时，立即包括感染科，

立即隔离、救治病人，采取有效措施，积极协助流行病学调查，杜绝医院感染病例蔓延。 

3、加强多重耐药菌的预防与控制： 

科室接到“多重耐药菌”报告后，监督床位医师在长期医嘱栏下文字医嘱（接触隔离、

飞沫隔离、空气隔离），根据隔离类别采取相应的预防控制措施。 

4、落实抗生素应用管理制度： 

监督本科医师合理使用抗菌药物，住院患者抗菌药物使用率≤60%；限制使用级抗菌

药物治疗前送检率≥50%；特殊使用级抗菌药物治疗前送检率≥80%；护士应根据各种抗

菌药物的药理作用、配伍禁忌和配置要求，准确执行医嘱，观察病人用药后的反应，必要

时向经治医师报告。 
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