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PART 01

引言



深入了解当前市农村基层组织建设的现状，发现
存在的问题和困难。

探讨加强市农村基层组织建设的有效途径和措施，
为推进乡村振兴战略提供有力支撑。

通过调研，为相关部门制定政策和措施提供参考
和依据。

调研目的和背景



覆盖全市范围内的农村地区，包括不同经济发展水平和不同类型的村庄。

调研范围

采用问卷调查、访谈、文献资料分析等多种方法相结合的方式进行调研。其中，问卷调查主要针对农村基层组织

和农民群众，访谈对象包括农村基层组织负责人、农民代表、专家学者等。

调研方法

调研范围和方法



PART 02

农村基层组织建设现状



人员配置
农村基层组织人员配置相对薄
弱，往往存在兼职、老龄化等
问题。

村民小组
根据村民居住状况、集体土地
所有权关系等分设若干村民小
组，小组长由村民推选产生。

村务监督委员会
负责对村务公开、财务管理等
进行监督，一般由3-5人组成。

村级党组织
设立村党支部或党总支，一般
由3-5名委员组成，设书记1名。

村民委员会
由主任、副主任和委员共3-7

人组成，负责村内日常事务管
理。

组织架构和人员配置



村级党组织

宣传和执行党的路线方

针政策，领导和组织本

村的经济社会发展，加

强党组织自身建设，发

挥领导核心作用。

组织村民发展经济，管

理本村公共事务和公益

事业，调解民间纠纷，

协助维护社会治安，向

人民政府反映村民的意

见、要求和提出建议。

对村务公开、财务管理

等进行监督，受理村民

的投诉和举报，对违反

规定的行为进行调查处

理。

协助村民委员会开展工

作，组织本组村民发展

生产、兴办公益事业等。

大部分农村基层组织能

够认真履行职责，但也

存在部分组织作用发挥

不够、工作不力等问题。

村民委员会 村民小组 履职情况村务监督委员会

工作职责和履职情况



部分农村基层组织建设滞后于经济社
会发展，组织设置不合理、人员老化
等问题突出。

组织建设滞后

农村基层组织人才队伍匮乏，高素质、
专业化的人才短缺，制约了组织的发
展和作用发挥。

人才队伍匮乏

部分农村基层组织工作机制不健全，
缺乏有效的工作手段和措施，导致工
作难以开展。

工作机制不健全

部分农村基层组织服务能力不强，难
以满足群众多样化、个性化的需求。

服务能力不强

农村基层组织经费保障不足，影响了
工作的开展和服务的提供。

经费保障不足
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存在的问题和困难



PART 03

农村基层组织建设的重要
性
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农村基层组织能够组织和引导农民进行科学生产，

提高农业生产效率，增加农民收入。

促进农业生产

通过农村基层组织的引导，可以推动农村产业结

构向多元化、高效化方向发展，促进农村经济可

持续发展。

推动农村产业结构调整

农村基层组织能够组织和动员农民参与农村基础

设施建设，改善农村生产生活条件，提高农民生

活质量。

加强农村基础设施建设

推动农村经济发展的需要



调解农村社会矛盾

农村基层组织能够及时了解和处

理农村社会矛盾，避免矛盾激化，

维护农村社会和谐稳定。

维护农民合法权益

农村基层组织能够代表农民利益，

维护农民的合法权益，促进农村

社会公平正义。

加强农村社会治安

管理
农村基层组织能够协助政府加强

农村社会治安管理，打击违法犯

罪行为，保障农民生命财产安全。

维护农村社会稳定的需要
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