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普通话培训计划（9 篇） 

 

普通话培训计划（通用 9 篇） 

    普通话培训计划 篇 1  

  为了切实加强学校的语言文字规范化建设，我班认真贯彻和

落实各级下达的文件，并以素质教育为载体，把推广普及普通话

作为我班重要工作来抓，并贯穿于学生的'教学、管理及考评、考

核等各个环节。为了使推广普通话落到实处，特制定了学生普通

话培训计划： 

  1、语文课堂教学中，结合拼音教学进行普通话训练。 

  2、各科教学中学生回答问题必须使用普通话。 

  3、以小组为单位每学期进行语言练习，提高学生使用普通话

的能力。 

  4、以小组为单位，定期举行语言实践活动，通过语文课开展

形式多样的实践活动，以提高学生的普通话水平。 

  5、班级黑板报开辟“辨析易读错”专栏，定期展示易读错的

字供全班学生学习。 

  6、全班师生在班内所有活动中，一律使用普通话，使普通话

真正成为我班的校园语言。 

  7、成立以小组为单位的监督小组。监督小组的任务是：每天
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抽查本组学生说普通话的情况，并根据抽查情况评选“说普通话”

积极分子。 

  8、班级宣传栏要开辟永久性“推普园地”，按时更换内容，

使“推普工作”成为班级工作不可缺少的一部分。 

    普通话培训计划 篇 2  

  一、指导思想 

  为了全面贯彻《中华人民共和国义务教育法》精神，深入宣

传实施《中华人民共和国国家通用语言文字法》，在各项活动中，

推广使用全国通用的普通话，正确使用祖国的语言文字，促进我

局推广普通话和语言文字规范化工作向纵深发展，进一步提高全

局职工语言规范意识和“推普”意识，提高普通话的水平，形成

说普通话写规范字的良好风气，制定 20__年普通话培训计划。 

  二、工作目标 

  通过普通话培训、宣传活动进一步提高全局职工对推广普通

话重要意义的认识，提高普通话水平，形成一种自觉学习普通话、

使用普通话的良好氛围。 

  （一）完善机构、提高认识进一步完善推普领导机构。语言

文字规范化工作领导小组要认真部署和落实具体工作，制订普通

话培训工作计划，提高学习普通话的兴趣和水平。 

  （二）加强学习 
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  三、主要工作、注重实践。 

  1、继续组织全体职工学习《中华人民共和国国家通用语言文

字法》及有关推普精神，坚持集体培训和自学相结合的方式进行

培训。 

  2、普通话训练主要靠自己挤时间学习，自己学、自己练、自

觉的学、自觉的练，当然也离不开指导。要按照发准声韵调、读

准语言音变规律、掌握常用普通话与方言词语辨析等内容进行学

习。 

  3、突出“练口”与精通理论相结合口语是声音传递的，遵照

口语训练的规律，严格训练，突出普通话的要求，在注重练的基

础上，进一步精读有关理论，以达循序渐进，脚踏实地，做好普

通话培训工作。 

  4、把普通话日常培训与日常工作相结合学习的目的全在于运

用，要掌握好普通话，必须结合日常工作不断运用，在运用中吸

取新知识，在学习、实践、学习中不断提高自己，机关内一律说

普通话，使普通话真正成为“机关语言”。 

  5、抓好人员培训，提高干部职工讲普通话水平。抓紧学习，

把它作为平时业务学习的一项内容来执行,鼓励所有达到二级甲

等的人员加强学习与提高，参加一级乙等的普通话水平测试，并

对通过一级乙等水平测试的人员给予一定的物质奖励。 
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  （三）加大宣传力度加大使用普通话的宣传力度。 在机关内

适当的地方悬挂或粘贴宣传使用普通话的永久性标语。开展形式

多样、富有实效的语言文字规范化宣传教育活动，引导关注社会

文化生活，监督、评测语言文字的社会应用，并面向社会做好宣

传、咨询和服务工作，尤其要 

  充分利用普通话宣传周活动的开展，让讲普通话和写规范字

深入人心，使“推普工作”成为日常工作不可缺少的一部分。要

围绕主题加大宣传力度，使全体职工意识到推广普通话，实现语

言文字规范化对促进经济发展、提高公民素质、维护国家统一和

增强中华民族凝聚力等方面的重要意义，积极推进我局语言文字

工作规范化，为构建和谐社会，促进社会发展服务。 

  （四）加强检查评估，注重资料收集。 

  加强机关普及普通话用字规范化工作的检查评估。一是将这

项工作纳入年度评估指标体系和文明创建活动；二是进一步规范

推广普通话工作，成立单位的监督小组。监督小组的任务是抽查

本机关职工说普通话的情况，并根据抽查情况评选“说普通话”

积极分子。 

  20__年 2 月 6 日 

    普通话培训计划 篇 3  

  一、课程的性质、教学的目的和任务 
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  1、课程的性质 

  《普通话》作为一门社会培训课程，旨在培养学员普通话口

语表达能力，提高学员普通话口语表达水平。是一门在理论的指

导下，实践性很强的课程。 

  2、教学的目的和任务 

  本课程是训练普通话口语表达的实践性课程，应着重训练和

提高学员的普通话口语表达能力。教学中坚持理论和实践相结合、

课堂示范和自我训练相结合、课内学习和课外活动相结合的基本

原则。以理论为指导，以训练为主导。 

  本课程的教学内容主要分为两个部分，即汉语普通话语音系

统和普通话语音训练两部分。第一部分汉语普通话语音系统的教

学目的和任务是：通过教学使学员对汉语普通话语音系统有一个

系统而完整的认识，掌握汉语拼音，能给汉字注音，能识读音节，

会说普通话。第二部分普通话语音训练的教学目的和任务是：把

普通话的声、韵、调贯穿始终。 

  二、教学基本要求 

  1、了解普通话声母、韵母、声调和音变的基本特点；了解方

言与普通话声母、韵母、声调和音变的主要区别，结合方言进行

声母、韵母、声调和音变的辨正练习；了解普通话水平测试的有

关要求，熟悉应试技巧，针对声母、韵母、声调和音变的读音错
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误和缺陷进行训练，并了解朗读和说话时应注意的问题 

  2、理解普通话语音系统的各结构要素，方音系统与普通话语

音系统的主要对应关系。并能运用这一对应关系进行方音辩正。 

  3、掌握普通话语音系统，包括声母、韵母、声调、音节、音

变的语音知识，做到正确发音，能使用标准而流利的普通话进行

语言交际，朗读或演讲等。 

  三、教学方法和教学形式 

  1、教学方法 

  教学过程中应坚持边讲、边示范、边练习，并本着循序渐进

的原则，按照普通话标准音进行严格训练，以使学员打下良好的

语音基础，为辨正方音、学好普通话提供前提条件。 

  2、教学形式 

  本课程采用多媒体教学、教师讲授与学员自学相结合。以文

字教材为基础，对主要内容加以介绍、提示和示范；并根据教学

大纲的要求及学员的实际情况进行合理安排。 

  3、实践性环节教学要求 

  本课程必须以语音训练为主，精讲多练。语音训练可采用说

话、朗读、演讲等方式，尽量生动活泼，不断总结该方言区的发

音特点，和普通话做比较，切实提高学员运用普通话进行语言交

流的水平。 
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    普通话培训计划 篇 4  

  说好普通话，提高祖国的语言文字应用能力，是素质教育的

重要内容，也是“三进”工作的重点之一。为了深化语言文字工

作，督促全校师生说好普通话，使普通话成为校园语言，特定计

划如下： 

  一、加强领导，提高认识，学校成立普通话督导小组 

  由学校领导及普通话骨干教师组成普通话督导小组，在校园

内利用广播、黑板报等渠道大力推广普通话，提高全校师生对普

及普通话的认识，严格督导全校师生说好普通话。 

  二、从领导做起，从教师做起，以身作则，以点带面，说好普

通话 

  在校园内，不论是领导还是教师，不论是课内还是课外，不

论是在会议中还是其他的集体活动中都坚持使用普通话，35 周岁

以下的教师及学生校内校外都必须坚持使用普通话。在校园内外

创设一个讲普通话的良好氛围。 

  三、落实措施，加强培训指导，提高教师的普通话水平 

  每周利用教研日时间，学校普通话骨干教师对全体教师进行

普通话培训指导，不断提高教师的普通话水平，对于个别水平相

对落后的教师采取“包人”原则，由优秀分子包落后分子，带动

他们讲好普通话。 
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  四、明确要求，定期组织测评，加强考核 

  根据上级文件精神，结合我校教师年龄特点，要求全体教师

的普通话的达标水平为：语文教师及低年级教师不低于二级甲等，

其他学科教师不低于二级乙等，鼓励各任课老师冲刺一级乙等。

每学期对教师的普通话进行一次达标评比，以测促训，以训学测，

此项工作列入教师年终的绩效考核当中，也作为对教师的聘用、

晋级、评优的条件之一。 

  五、组织活动推进，激发师生“说好话”的兴趣 

  根据学校制定的“三进”工作方案，我们将组织形式多样的

主题推进活动，引导师生在活动中体验、历练、收获。将通过举

行朗读比赛，演讲比赛，诗朗诵等活动，提高师生的语言表达能

力，激发师生“说好话”的兴趣。此外，学生的口语表达在学生

的语文考查、考试中要占有一定的比例。 

    普通话培训计划 篇 5  

  一、指导思想： 

  1、大力推广普通话，是宪法和教育法、教师法明确规定的任

务，对于学校全面贯彻教育方针，全面提高教育质量，加强社会

主义精神文明建设，具有十分重要的意义。 

  2、全面贯彻《中华人民共和国义务教育法》精神，深入宣传

实施《中华人民共和国国家通用语言文字法》，在教育教学和各项
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活动中，推广使用全国通用的普通话，正确使用祖国的语言文字，

提高师生语言文字意识，提升学校文化品位。 

  3、学校工作的主体是教学，教学工作的主体是教师，教师担

负着教书育人的重任。普通话是教师的职业语言。教师的普通话

水平如何，不仅关系到自身的形象，而且关系到学生能否准确理

解和掌握教师讲课的内容，能否全面提高素质和能力，能否养成

文明用语的良好习惯。在教师中普及普通话，并不断提高教师普

通话的水平，是各级各类学校的一项十分重要的任务。 

  二、工作目标： 

  通过普通话培训、宣传活动进一步提高全校师生的普通话水

平以及对推广普通话，写规范字重要意义的认识，形成一种自觉

学习普通话，使用普通话，写规范字的良好氛围。 

  三、培训措施： 

  （一）加强领导，提高认识 

  普通话是教师的职业语言，是从事教育、教学工作的基本功，

掌握和使用普通话是每位教师必备的素质条件，教师的推普工作

应再接再厉，直接影响教学质量和发展。全校教师要充分利用业

务学习时间，通过举办多种形式的活动，大力宣传推广普通话的

重要意义，进一步提高全校教职工对推广普通话工作意义的认识

和使用普通话的自觉性，提高学生说普通话能力。 
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  （二）注重实际，严格遵守规章制度 

  1、领导要带头讲普通话，要求广大教师、学生都会说普通话，

逐步做到校园内一切场合坚持用普通话，养成使用普通话的习惯。 

  2、教师在组织教育教学和课间活动中都要坚持使用普通话，

在学生的日常生活各环节也要坚持与学生说普通话。 

  3、建立普通话奖惩制度和细则，保障普通话工作的有效进行。 

  （三）全面开展普通话教学，参与普通话培训 

  1、为不断提高教师普通话教学质量，教师不仅要掌握普通话

理论知识，还要注意培养口语表达能力。我校将定期进行教师演

讲、朗读练习，并举行教师普通话评比活动，促进教师普通话水

平的提高。把用普通话教学列入对中、青年教师的业务考查内容，

并做为评选各类先进教师的条件之一。 

  2、做好重点人员的培训工作 

  培训的重点是测试未达标的教师，争取早日完成全体教师达

到二级甲等的工作目标。 

  3、做好第__届“推普周”的宣传工作。在推普周将开展“中

华经典诵写讲”比赛活动。 

  4、继续组织全体教师学习《国家通用语言文字法》及有关推

普精神。 

  （四）加强督导检查 
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