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安全生产是指在生产过程中，通

过采取必要的安全措施，防止生

产事故的发生，保障员工生命安

全和设备财产安全的过程。

定义

安全生产是保障员工生命安全和

设备财产安全的重要措施，也是

企业稳定发展的重要保障。

意义

定义与意义



我国已经建立了一套完整的安全生产

法律法规体系，包括《中华人民共和

国安全生产法》、《中华人民共和国

职业病防治法》等。

这些法律法规规定了企业安全生产的

基本要求、管理职责、安全技术标准、

安全教育培训等方面的内容。

安全生产法律法规

安全生产法律法规内容

安全生产法律法规体系



安全第一原则 预防为主原则 综合治理原则 从业人员参与原则

安全生产基本原则

01 02 03 04

在生产过程中，始终将安全放

在首位，确保员工生命安全和

设备财产安全。

通过采取有效的预防措施，减

少事故的发生概率。

综合运用法律、行政、经济、

教育等多种手段，加强安全生

产管理。

从业人员有权参与安全生产管

理，并对违反安全生产规定的

行为进行监督和举报。
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通过实地观察，发现潜在
的危险源。

现场观察法 流程图法 事故树分析法

通过绘制生产流程图，分
析各个环节可能存在的危
险源。

通过分析已发生事故的原
因，找出危险源。

030201

危险源识别方法



风险评估流程

收集与生产相关的各种

信息，包括设备、工艺、

人员等。

根据收集到的信息，识

别出可能存在的危险源。

对识别出的危险源进行

风险评估，包括发生的

概率和后果的严重程度。

根据风险评估结果，制

定相应的控制措施。

收集信息 识别危险源 评估风险 制定控制措施



通过改进设备、工艺等工程技

术手段，降低危险源的风险。

工程技术措施

通过加强人员培训、完善管理
制度等管理手段，降低危险源
的风险。

管理措施

通过提供个人防护装备等手段，

保护员工免受危险源的伤害。

个体防护措施

通过制定应急预案、配备应急

设备等手段，在危险源发生时

能够及时应对。

应急措施

风险控制措施
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安全操作规程制定与执行

制定安全操作规程

根据行业标准和岗位需求，制定详细

的安全操作规程，明确各项操作步骤

和注意事项。

培训员工掌握规程

通过培训课程、操作演示等方式，使

员工充分了解并掌握安全操作规程，

提高员工的安全意识和操作技能。

定期检查与更新

定期对安全操作规程进行检查和评估，

根据实际情况进行必要的更新和调整，

确保其适应新的安全要求。



通过课堂教学、案例分析等方式，
向员工传授安全理论知识，包括
危险源识别、风险评估、应急处

理等方面的知识。

理论培训
通过模拟演练、实地操作等方式，
让员工在实际操作中掌握安全技能，
提高员工应对突发事件的能力。

实践操作培训

利用网络平台和多媒体资源，提供
在线学习课程和培训资料，方便员
工随时随地进行自我学习和提升。

在线学习

技能培训内容与方法
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