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双随机一公开概述



“双随机一公开”是一种监管模式，指的是

在监管过程中随机抽取检查对象，随机选派

执法检查人员，抽查情况及查处结果及时向

社会公开。

定义

该模式是国务院办公厅于2015年8月发布的

相关通知中要求在全国全面推行的，旨在为

科学高效监管提供新思路，并支撑简政放权、

放管结合、优化服务的改革战略。

背景

定义与背景



通过“双随机一公开”监管模式，增强监管的针对性和实效性，减少对市场主体正常经

营活动的干扰，营造公平竞争的市场环境。

目的

这种监管模式有助于提升监管的公正性和透明度，增强企业的自律意识和守法意识。同

时，通过公开抽查情况和查处结果，还能起到警示和震慑作用，推动行业整体的规范发

展。此外，“双随机一公开”也是政府转变职能、创新监管方式的重要举措，有助于提

高政府治理能力和水平。

意义

目的与意义
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双随机一公开的实施要
点



抽取比例和频次
根据实际情况，合理确定抽取比例和频次，既保证监管效果，又防止过度检查。

建立检查对象名录库
各级监管部门需建立涵盖所有可能被检查对象的名录库，并实行动态管理，确

保检查对象全面、准确。

随机抽取方式
通过摇号、机选等方式，从检查对象名录库中随机抽取检查对象，确保抽取过

程的公正性和随机性。

随机抽取检查对象



建立执法检查人员名录库

各级监管部门需建立具备执法资格的执法检查人员名录库，并按照专

业背景、执法经验等进行分类管理。

随机选派机制

通过随机方式，从执法检查人员名录库中选派执法检查人员，确保选

派过程的公正性和随机性。

执法检查人员的回避制度

被选派的执法检查人员如与检查对象存在利害关系，应主动申请回避，

确保检查的客观性和公正性。

随机选派执法检查人员



抽查情况及查处结果的公开

公开内容
公开内容应包括抽查时间、抽查对象、抽查事项、执法检查人员、抽查

结果以及查处情况等，确保信息的全面性和准确性。

公开时限
各级监管部门应在抽查结束后尽快公开相关信息，确保公开的及时性。

同时，应建立定期汇总发布机制，对一段时期内的抽查情况及查处结果

进行汇总分析，为科学决策提供依据。

公开渠道
各级监管部门应通过政府网站、新闻媒体等渠道，及时公开抽查情况及

查处结果，接受社会监督。
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双随机一公开的实践应
用
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