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引言



传统的农村基层社会管理方式已
经难以适应新时代的需求，需要

进行创新。

农村基层社会管理创新对于促进
农村经济发展、维护社会稳定、
推进城乡一体化具有重要意义。

随着我国经济社会的快速发展，
农村基层社会管理面临着许多新

的挑战和机遇。

研究背景和意义



探讨农村基层社会管理创新的路径和

模式，为推进农村基层社会管理现代

化提供理论支撑和实践指导。

如何有效地推进农村基层社会管理创

新？创新的路径和模式有哪些？如何

评价和比较不同创新模式的优劣？

研究目的和问题

研究问题

研究目的



研究方法
采用文献研究、实地调研、案例分析等方法，综合运用定性和定量研究手段。

研究范围
以我国农村地区为研究对象，重点探讨基层社会管理创新的现状、问题和发展

趋势。同时，结合国内外相关理论和实践经验进行比较分析。

研究方法和范围
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农村基层社会管理现状分析



农村基层社会管理是指对农村基层社会事务、社会关系、社会矛盾等进行有效调节、控制和引导的过程，旨在维

护农村社会稳定、促进农村经济发展和社会进步。

概念

农村基层社会管理具有地域性、群众性、复杂性和长期性等特点。地域性表现为不同地区的农村基层社会管理具

有不同的特点；群众性表现为管理对象主要是广大农民群众；复杂性表现为管理事务涉及面广、问题多样；长期

性表现为管理过程需要持续不断地进行改进和创新。

特点

农村基层社会管理的概念和特点



当前农村基层社会管理存在管理
体制不健全的问题，如管理机构
设置不合理、管理职责不清、管

理制度不完善等。

管理体制不健全
当前农村基层社会管理仍采用传统
的管理方式，如以行政手段为主、
缺乏科学性和民主性等，导致管理
效果不佳。

管理方式落后

当前农村基层社会管理人员素质普
遍不高，缺乏专业知识和技能，难
以适应新形势下的管理需求。

管理人员素质不高

当前农村基层社会管理存在的问题



历史遗留问题01

由于历史原因，我国农村基层社会管理存在一些长期积累的问题，如土

地制度、户籍制度等，这些问题制约了农村基层社会管理的创新和发展。

经济发展水平低02

我国农村地区经济发展水平相对较低，导致农村基层社会管理缺乏必要

的物质基础和财力支持。

社会转型期矛盾凸显03

当前我国正处于社会转型期，农村地区面临着诸多矛盾和问题，如城乡

差距扩大、农民权益保障不足等，这些问题加剧了农村基层社会管理的

难度和复杂性。

问题产生的原因分析
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农村基层社会管理创新的必
要性和可行性



    

创新的必要性

适应社会变革需求

随着农村社会结构、经济形态和利益

格局的深刻变化，传统社会管理模式

已难以适应新形势下的发展需求。

缓解基层矛盾冲突

创新基层社会管理方式，有助于及时

化解农村社会矛盾，维护基层社会稳

定。

提升农村治理水平

通过创新基层社会管理模式，可以推

动农村治理体系和治理能力现代化，

提高农村公共服务水平。



国家和地方政府出台了一系列支持农村基层社会管理创新
的政策措施，为创新提供了有力的政策保障。

政策环境支持

国内外其他地区在农村基层社会管理创新方面积累了丰富
的实践经验，为创新提供了有益的借鉴和参考。

实践经验借鉴

现代信息技术的发展为农村基层社会管理创新提供了有力
的技术支撑，如大数据、云计算、物联网等技术的应用，
可以提高管理效率和服务水平。

技术手段支撑

创新的可行性
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