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2024 云南普洱市西盟县力所拉祜族乡人民政府招聘编外人员（1

人）笔试备考试题及答案解析

毕业院校：__________ 姓名：__________ 考场：__________ 考号：__________

一、选择题

1．使用 IE 浏览因特网信息，利用的是（　　）。

A、Email 服务

B、WWW 服务

C、FrP 服务

D、Telnet 服务

答案：B

解析：收发邮件用的是 Email 服务，IE 浏览因特网信息用的是 WWW 服务，文件传

输用的是 FTP 服务。故选 B。

2．事业单位人事制度改革的基础是()。

A、分岗管理

B、竞争上岗

C、择优聘用

D、科学设岗
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答案：D

解析：“科学设岗”后，再“竞争上岗”，对竞岗人员加以“择优聘用”，并对其进行“分岗

管理”，理顺逻辑关系，就会发现人事制度改革的基础是“科学设岗”。故选 D。

3．()在组织管理中表现为监督激励成本、承诺成本、剩余损失等。

A、内部的组织成本

B、组织外部的交易成本

C、管理者的机会成本

D、委托代理成本

答案：D

解析：由委托代理关系所产生的委托代理成本在组织管理中表现为监督激励成本、承

诺成本和剩余损失。故选 D。

4．下列关于社会主义市场经济的说法，不正确的是()。

A、社会主义市场经济在运行方面和现在西方实行的市场经济存在根本的差别

B、社会主义市场经济下的企业以获取最大利润为基础目标，自主开展生产经营活动

C、社会主义市场经济条件下，竞争是全部经济关系的凝结点，经济活动主体通过市

场发生联系

D、社会主义市场经济客观上提出了改革传统公有制经济实现形式的任务
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答案：A

以上内容仅为本文档的试下载部分，为可阅读页数的一半内容。如

要下载或阅读全文，请访问：

https://d.book118.com/628071011014007002

https://d.book118.com/628071011014007002

